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RESUMO:

O presente artigo tem por objetivo conhecer o impacto do curso Técnico em Edificagdes, do
Campus Samambaia, na modalidade PROEJA, sobre o desenvolvimento humano e profissional,
conforme a percepgao de seus egressos. A coleta de dados foi realizada por meio de questionario
aberto, com quatro perguntas sobre a importancia do curso para a vida pessoal e profissional
desses ex-estudantes. Dos 25 (vinte e cinco) egressos do curso, foram coletados 24 (vinte e
quatro) questionarios respondidos por egressos de diferentes niveis de experiéncia profissional
e tempo desde a conclusdo do curso. Os resultados revelaram que o referido curso PROEJA
teve um impacto significativo, em que a 24 egressos afirmaram que a formagao potencializou
a entrada no mercado de trabalho e que a formagdo profissional melhorou a vida pessoal e
profissional, agregando conhecimentos e compreensdo do mundo humano.

Palavras-chave: Educacdo Profissional de Jovens e Adultos; Sentidos da Educagdo; Formagao
Profissional e humana.

ABSTRACT:

This article aims to present the impact of the Building Technician course, at the Samambaia
Campus, in the PROEJA modality, on human and professional development, according to the
perception of its graduates. Data collection was carried out using an open questionnaire, with
four questions about the importance of the course for the personal and professional lives of
these former students. Of the 25 (twenty-five) existing course graduates, 24 (twenty-four)
questionnaires were collected and answered by graduates of different levels of professional
experience and time since completing the course. The results revealed that the aforementioned
PROEJA course had a significant impact, with the significant majority stating that the training
enhanced their entry into the job market and that professional training improved their personal
and professional lives, adding knowledge and understanding of the human world.
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1 APRESENTACAO

Em 1980 ja se evidenciavam debates sobre a reconstru¢do dos fundamentos da
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Educacao Profissional. Segundo Ramos (2011), esses debates ocorreram a partir da organizacao
dos educadores pela mobilizagdo da sociedade em defesa do Ensino Médio unitario e
politécnico, o qual integraria os principios da ciéncia, do trabalho e da cultura. Porém, em meio
a muita polémica, outra concepcdo prevaleceu na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional (LDB), numa configura¢do fragilizada que permitiu a regulamentagdo pelo Decreto
n°® 2.208/97, o qual desvinculou a formagdo para o trabalho das etapas de escolaridade. Os
principios anteriores s6 foram retomados quando esse Decreto foi revogado por outro de n°
5.154/04, trazendo a possibilidade da integracdo entre a formagdo para o trabalho e o Ensino
Meédio. Essa possibilidade foi estendida a modalidade de Educacao de Jovens e Adultos — EJA,
pelo Decreto n® 5.478/05, que criou a Educagdo Profissional Integrada a Educagdo Bésica na
modalidade de Educacgdo de Jovens e Adultos, na rede federal de educacao, com o objetivo de
atender aos trabalhadores jovens e adultos, com mais de 18 anos, que ndo tinham concluido o
Ensino Médio. No ano seguinte, esse Decreto foi revogado pelo n°® 5.840/06, estendendo a oferta
para outras esferas: estadual, municipal e Sistema “S” , conferindo-lhe a denominacao de
Programa Nacional de Educagdao Profissional Integrado a Educacdo de Jovens e Adultos —
PROEJA; programa esse que surgiu a partir de articulagdes de pesquisadores brasileiros com o
intuito de promover uma educac¢do que integrasse a formacao geral a profissional para os
trabalhadores que precisavam concluir o Ensino Médio e, ao mesmo tempo, qualificar-se para
o trabalho (BRASIL, 2007).

Dessa forma, o PROEJA surgiu em um contexto de restabelecimento de valores sociais
e humanos, pela vontade e participacdo de varios segmentos da sociedade e do governo, com o
objetivo de atender ao publico jovem e adulto excluido dos saberes escolares em nivel médio.
Foi implantado como um programa nacional inovador que integraria a escolarizacdo ¢ a
formagao profissional na modalidade da EJA, numa concep¢do critica que visaria a
emancipacdo dos sujeitos jovens e adultos. A implantacdo desse Programa na Rede Federal de
Educacdo ocorreu pela determinagdo em um percentual de 10% das matriculas totais da
institui¢do, as quais deveriam ser nesta modalidade, enquanto que nas esferas estadual,
municipal e privada (Sistema S), ocorreria de forma opcional. O carater inovador do PROEJA
pode ser observado em alguns esfor¢os e recursos empenhados para a sua implementacdo como,
por exemplo, os cursos de especializagdo para professores com tema especifico sobre o
PROEJA. Essas possibilidades foram inéditas na historia da educagao brasileira, principalmente
na educagdo de jovens e adultos que, historicamente, esteve relegada a um segundo plano. Com
efeito, a criacdo dessa e de outras politicas publicas da atualidade visam preencher o espaco
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populacdo de 15 anos ou mais de idade ¢ iletrada, cerca de 36% dos brasileiros de 15 a 45 anos
de idade ndo concluiram o Ensino Fundamental, quadro que ¢ agravado pelo alto indice de
distorcao idade-série” (Shiroma; Lima Filho, 2011, p. 726). Oliveira ¢ Machado (2011, p.7),
analisando os dados do IBGE/PNAD/2010, afirmam que sao “101.247.340 o nimero de pessoas
com 18 anos ou mais que ndo concluiram a escolarizacdo em nivel fundamental”. Shiroma e
Lima Filho (2011, p. 726) lembram “que os jovens e adultos compdem um contingente
esquecido pela Emenda Constitucional n® 59/2009, quando estabeleceu a obrigatoriedade para
a faixa etaria de 4 a 17 anos”. Esses dados apontados pelos autores demonstram que existe uma
grande demanda para ser atendida pela EJA em todo o territdrio brasileiro. Contraditoriamente,
as matriculas para essa modalidade e o niimero de escolas ofertantes apresentaram uma
diminui¢do nos ultimos anos (INEP, 2010). A diminui¢cao do niumero de escolas que oferecem
a modalidade dificulta o acesso aos alunos trabalhadores, principalmente nas grandes cidades,
onde existem sérios problemas em relagdo a distancia da escola e do trabalho.

Conforme Silva (2012), o historico da Educagao Profissional e da EJA no Brasil mostra
a problematica na qual a educagdo e a formagao destinadas aos trabalhadores jovens e adultos
se situa. Os interesses econdmicos € compensatorios, isto ¢, questdes relacionadas a direitos
humanos e educagdo, sempre se sobrepuseram aos interesses e necessidades formativas desse
publico. Em um contexto mais alargado, citam as autoras, vemos que essa situagdo prevalece
em nivel mundial e que a expansao das ofertas destinadas aos trabalhadores ¢ orientada por uma
agenda global numa légica mercantilizada que visa atender aos interesses do desenvolvimento
econdmico. Essa logica tem uma sequéncia histdrica observada no Brasil pela implantagao de
programas e projetos que estimulam a profissionalizagdo concomitante no sistema privado, com
recursos publicos, “em detrimento da educagdo integrada na propria escola publica” (Silva,
2012, p. 73).

Dessa forma, a implementagdo do PROEJA impde desafios politicos e pedagdgicos ao
demandar fundamentos tedérico-metodoldgicos, desenvolvimento de pesquisas, criagdo e
consolidagdo de praticas de ensino-aprendizagem que possam resgatar essa proposi¢cao do mero
campo das boas intencdes e torna-la uma realidade concreta na educagdo brasileira (Shiroma;
Lima Filho, 2011, p. 730).

Contudo, a preocupagdo diante das novas politicas, com o cunho de produzir maior
justica social, ¢ a de que elas ndo podem ser organizadas a partir de praticas compensatorias e
paliativas, ou ainda, com interesses outros que ndo sejam os do publico ao qual se destinam.
Discutindo essa questdo, Dubet (2004) afirma que “os conceitos de igualdade e de justiga
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e ¢ importante refletir para avaliar o sentido e o alcance das politicas escolares” (Dubet 2004,
p. 540). Segundo esse autor, embora o desejo de justiga escolar seja inegéavel, a sua definigdo é
altamente complexa e pode levar a sentidos ambiguos.

Isso posto, podemos situar as contradigdes que envolvem o PROEJA, que, a0 mesmo
tempo em que traz novas possibilidades de formagdo para os trabalhadores, evidencia as
dificuldades em torna-las efetivas no quadro educacional instalado nas escolas e nas
possibilidades de participacao dos trabalhadores. Tal como sublinha Frigotto (2005, p. 1097),
“apesar das declaragdes favordveis 4 integracdo entre formagdo basica e formacao especifica
processa-se mediante programas focais e contingentes, numa travessia marcada por intensos

conflitos e no terreno da contradi¢do”. Na mesma dire¢do, Rummert (2007) afirma que

O campo da educagdo ¢ fortemente marcado por condicionantes estruturais e que as
acoes de governo constituem expressao dos processos de correlagdes de forcas, cujos
resultados expressam uma profunda desigualdade de acesso as bases do

conhecimento.(Rummert, 2007, p.35)

As pesquisas realizadas nesse foco, tanto na rede estadual, quanto na rede federal de
educagdo, apontaram problemas relacionados a ndo permanéncia dos alunos nos cursos, pouca
procura pelas matriculas, dentre outras fragilidades (Dal Moro, 2012; Yamanoe, 2011;
Colontonio, 2010; Hotz, 2010; Corso, 2009; Almeida, 2008). O desenvolvimento de estudos e
pesquisas, ao fazer referéncia ao termo “egresso”, apresenta diferentes formas de emprego
dessa palavra. Cabe apresenté-la, portanto, dentro do contexto educacional, a fim de que o termo
seja utilizado de forma correta. Em um contexto geral, o termo egresso pode ter como sindnimo
a ideia de afastamento, retirada, saida (Michelan, 2010). Nos dicionarios, “egresso” ¢ definido
como a pessoa “l. Que saiu, que se afastou, que deixou de fazer parte de uma comunidade.; 2.
Individuo que deixou o convento, ex-frade; 3. Saida; retirada.” (Priberam 2009). Em outro
dicionario tem-se: “[Do lat. egressus] 3. Individuo que deixou o convento; ex-frade; 4. Detento
ou recluso que, tendo cumprido sua pena, ou por outra causa legal, se retirou do estabelecimento
penal”. (Ferreira, 1999).

No ambito educacional, Pena (2000) relata a existéncia de divergéncias quanto a
definicdo de egresso, pois, segundo a autora, alguns estudiosos usam o termo egresso para
referir-se exclusivamente aos alunos formados; outros abrangem a denominagdo a todos os
individuos que sairam do sistema escolar por diferentes vias, sejam eles ex-alunos: diplomados,
desistentes, transferidos ou jubilados.

Doutro modo, Ferreira (2004) apresenta o conceito de egresso, no &mbito educacional,



como sendo o individuo que cumpriu a grade curricular de um curso de graduagdo ou pos-
graduacdo e obteve uma titulacdo em determinada area do conhecimento.

Analisando o termo egresso contido na legislacao da area educacional, entende-se como
sendo a pessoa que efetivamente concluiu os estudos, recebeu o diploma e est4 apta a ingressar
no mercado de trabalho (Brasil, 1996). Mas quem sdo esses “egressos”, quais resultados
conquistaram apds a formagdo? Vale ressaltar que pesquisas no Estado brasileiro ainda sdo
relativamente raras quando relacionadas a experiéncias de avaliagdo institucional que integrem
a visdo dos egressos sobre as instituigdes € 0s cursos.

De um modo geral, as pesquisas de egressos se concentram em alguns aspectos baseados
e limitados apenas aos processos educacionais ¢ na verificagdo dos impactos da formacgao
profissional em relagdo ao mercado de trabalho. J4 em areas especificas e realidades particulares
tais como o impacto na vida pessoal, social e do que o curso representa para o despertar de
outras perspectivas de estado de espirito, bom como dos impactos no desenvolvimento humano,
sdo negligenciados e pouco avaliados. Essas caracteristicas, de certa forma, limitam a utilizagao
dos resultados desses estudos como uma dimensao importante da avaliacdo institucional em
suas multiplas varidveis (Barbosa; Kilimnik, 1994; Soneville, 1993).

De certo ¢ que a pesquisa com egressos ¢ apontada pela literatura como de extrema
relevancia para que se possa incorporar dimensdes qualitativas nas avaliagdes de experiéncias
educativas. Considerar a opinido dos ex-alunos sobre os cursos, bem como sobre os efeitos
destes nas suas trajetorias profissionais e pessoais, traz-nos informagdes essenciais para a gestao
dos programas e cursos (Petit, 1991; Velloso, 1998).

Desse modo, elaborar uma pesquisa sobre o impacto do curso na vida pessoal,
profissional e principalmente na vida social desses alunos se mostra relevante para termos,
ainda que de forma preliminar, a identificagdo de fatores transformadores do ser humano e que
se evidenciam nesses alunos e nos resultados da participagdo no curso, de forma a identificar
os resultados da conclusdo e a transformagdo do ponto de vista humano do desenvolvimento
pessoal, ndo s6 empregaticio, mas mensurar resultados alcancados na vida dos egressos tanto
na inser¢do deles no mercado de trabalho, quanto pelas potencialidades mais amplas que
perceberam ter desenvolvido ao longo da formag¢do. Uma formagdo para o Trabalho, para algo
mais fundamental e amplo, para a producdo social da propria existéncia, que prepara estudantes
também para um mercado, mas que nao se restringe a apenas formar para ele.

Portanto, o que parece importante reiterar € que, estudos com egressos assumem grande
relevancia para a avaliagdo institucional dos cursos de formacgao profissional, particularmente

nesse momento, no Brasil, assumindo uma fun¢do complementar de protagonismo das



mudangas estruturais de acesso ao emprego e renda dos brasileiros pds pandemia e, por meio
dos Institutos Federais, alcancar de forma mais abrangente, um resultado capaz de satisfazer as
tendéncias do mercado quanto ao emprego e renda dos egressos desses cursos avaliados.

Os cursos EJA, promovidos pelos IFs, em sua concepgdo, ndo possuem o foco apenas
na formacao profissional, para que seus alunos alcancem especificas oportunidades apos a
formagdo. Os cursos tém por objetivo principal, além da inser¢do dos egressos no mercado de
trabalho (empregabilidade), viabilizar a oportunidade de estudantes desenvolverem variadas
competéncias e alcangarem a autonomia para lograr tanto a realiza¢do profissional, quanto a
realizacdo pessoal e social, visto que s@o cursos que vao além da necessidade de subsisténcia
e ocupacao remunerada. Esse conjunto sé se completa, ndo somente quando o aluno encontra
emprego, mas quando completa a satisfacao pessoal que resulta da melhoria da qualidade de
vida em todos os aspectos humanos, isto &, realizagdo social, econdmica, ambiental e pessoal.

Nesse sentido, Machado (1998), explana que o “conceito de empregabilidade tem sido
utilizado para referir-se as condi¢des subjetivas da integracao dos sujeitos a realidade atual dos
mercados de trabalho e ao poder que possuem de negociar sua propria capacidade de trabalho”
(Machado, 1998, p.18). A autora associa o conceito a ideologia liberal, que pressupde que os
individuos sdo responsaveis pela sua posi¢ao no mercado de trabalho. Portanto, as chances e
condi¢des de insercdo seriam condicionadas aos atributos individuais, isto €, processo
formativo. E essa ideologia que estaria “consubstanciada no discurso da empregabilidade e da
competéncia” (Machado, 1998, p. 19). Para os defensores dessa ideologia liberal, apenas o
processo formativo e o esforco pessoal seriam capazes de proporcionar empregabilidade,
descolando-se da realidade concreta do contexto socioecondmico.

Ja Frigotto ressalta que, na década de 1960, a leitura economicista da educacao remetia
a uma perspectiva de integracdo social, na medida em que a tese do pleno emprego era
subjacente a valoriza¢do do investimento em capital humano. Assim, salienta o autor, “a
educacdo formal e a qualificacdo s3o situadas como elementos da competitividade,
reestruturacao produtiva e da empregabilidade” (Frigotto, 2001, p. 15).

Partindo dessa perspectiva, a empregabilidade se referiria a aposta na educagdo basica
e na qualificagdo profissional como saidas para a crise de desemprego que afeta boa parte das
economias capitalistas na atualidade. Essa aposta pressupde investimentos em educacio e
formagdo profissional que “desenvolvam habilidades basicas no plano do conhecimento, das
atitudes e dos valores, produzindo competéncias para gestdo da qualidade e, consequentemente,
para a empregabilidade” (Frigotto, 2001, p. 45). Observe-se que as citagdes remetem apenas a

analise da formagao e da capacidade laboral.



Portanto, em contrapartida, o autor identifica nesse conceito a tentativa de deslocar para
o plano individual aquilo que, até recentemente, era responsabilidade social: o emprego. Na
no¢ao de empregabilidade estd implicita a ideia de que o individuo € responsavel pela propria
formacdo e obtencdo de trabalho. Para Frigotto (2001), ha uma violéncia ideoldgica nessa
concepgao, pois a valorizagdo da formacao profissional e a oferta da escola de qualidade total
levam os individuos que nao lograram obter trabalho a interpretarem seu insucesso como
incompeténcia. Em outras palavras, “as vitimas do sistema excludente viram algozes de si
mesmas” (Frigotto, 2001, p. 45). Finalmente, acrescenta que ¢ ilusorio para paises como o Brasil
apostar no investimento em qualificagdo da for¢a de trabalho como caminho para uma inser¢ao
favoravel na economia globalizada, dado que outros condicionantes estruturais limitam as
oportunidades de inser¢do. Diante dessas realidades sociais, os Institutos Federais ressaltam e
procuram destacar que a formagdo potencializa a valorizacdo da educagdo e das instituicdes
publicas, aspectos esses implementados na atualidade, assumidos como fundamentais para a
constru¢do de uma nagdo soberana e democratica, o que, por sua vez, pressupde o combate as
desigualdades estruturais de toda ordem. E, pois, para além da estrutura institucional estatal e
dos processos de financiamento e gestdo de carater técnico-administrativo, principalmente na
dimensdo politica, no campo dos processos decisorios, na intermediacdo dos interesses de
diferentes grupos utilizando-se de critérios de justi¢a social em virtude de sua fungdo social,
que os Institutos afirmam a educagao profissional e tecnologica como politica publica.

No entanto, ¢ na compreensdo das estruturas institucionais e na interveng¢ao nas relacdes
sociais moldadas por diferentes interesses e expectativas que os Institutos Federais assumem o
papel de agentes estratégicos na estruturacao das politicas publicas para a regido que polarizam,
estabelecendo uma interagdo mais direta junto ao poder publico e as comunidades locais. Os
observatérios de politicas publicas tornam-se, consequentemente, fundamentais para a
qualificacdo de sua intervengdo nas agendas e arenas decisorias.

Para compreender o significado desse novo cenario, ¢ importante lembrar que as
institui¢des federais, em periodos distintos de sua existéncia, atenderam a diferentes orientagdes
de governos, que possuiam em comum, uma concepg¢ao de formacao centrada nas demandas do
mercado, com a hegemonia daquelas ditadas pelo desenvolvimento industrial, assumindo,
assim, um carater pragmatico e circunstancial para a educacdo profissional. No entanto, ¢
necessario ressaltar uma outra face dessas instituigoes federais, aquela associada a resiliéncia,
definida pelo seu movimento endégeno e ndo necessariamente pelo tragado original de uma
politica de governo, tornando-as capazes de tecer, em seu interior, propostas de inclusdo social

e de construirem “por dentro delas proprias” alternativas pautadas nesse compromisso com a



sociedade. Certamente ha consisténcia nas defini¢des de curriculo oferecidos pelas instituigdes
federais que necessita readaptar suas metodologias e a¢des voltadas para uma formagao nao s
politécnica, mas uma formagdo que considere pertinente analisar nesse contexto as discussdes
formuladas por Marx, Engels e Gramsci acerca da educacdo politécnica, omnilateralidade e
escola unitdria, pois tais estudos serviram de balizamento para os educadores da area de
Educacao e Trabalho no Brasil quando esses estavam em processo de formulagao da concepgao
do curriculo integrado.

Tais concepcdes foram de grande utilidade para os pesquisadores que ajudaram a
construir as novas estruturas curriculares, posto que Marx e Engels (1986) destacam que na
sociedade de classes, a educagdo politécnica assim compreendida, perde sua aplicagdo pratica,
assumindo uma finalidade meramente curricular e mantendo a antiga divisao social do trabalho
como sua base fundante.

E necessario antes de tudo analisar que formagao politécnica, que foi defendida pelos
escritores proletarios, deve compensar os inconvenientes que se derivam da divisdo do trabalho,
que impede o alcance do conhecimento profundo de seus oficios aos seus aprendizes. Neste
ponto, partiu-se sempre do que a burguesia entende por formagao politécnica, o que produziu
interpretacdes erroneas. (Rodrigues, 1998, apud Filho, et al., 2021). Neste sentido, Marx (1986)
afirma que para que o homem atinja efetivamente sua condi¢do omnilateral, por um lado, ¢
necessario modificar as condi¢des sociais para criar um novo sistema de ensino, € por outro,
falta um sistema de ensino que contribua para a transformagdo das condi¢des sociais. Os
estudiosos da educacdo brasileira tomaram como base os conceitos de omnilateralidade e
politecnia para uma possibilidade de se conceber um projeto de reforma curricular e de
sociedade que resgatasse a integralidade da atividade humana, tendo como pressupostos que
essas categorias de formagdo afirmam o trabalho como principio educativo, pois ndo buscam
apenas a unido entre ensino e trabalho, mas partem da perspectiva da emancipagdo humana e
tendo essa por horizonte pressupdem a formagdo como critica da forma capitalista do trabalho.
E 0 que veremos a seguir.

Se o conceito de formacgdo integrada apresenta-se por mais de uma variedade de termos
que pretendem expressar a integracdo, a ideia tem uma historicidade que pode ser apreendida
sem grandes esforcos. Sua origem remota estd na educagdo socialista que pretendia ser
omnilateral no sentido de formar o ser humano na sua integralidade fisica, mental, cultural e
politica.

Foi nesse contexto que se originou o grande sonho de uma formagdo completa para

todos, conforme queriam os utopistas do Renascimento, Comenius com seu grande sonho de



regeneragao social e, principalmente, os socialistas utopicos da primeira metade do século XIX.
“De modo especial, foram Saint-Simon, Robert Owen e Fourier que levantaram o problema de
uma formagdo completa para os produtores. Finalmente, Karl Marx extrai das proprias
contradi¢des da producdo social a necessidade de uma formagdo cientifico-tecnoldgica.”
(Franco, 2003, p. 69).

Historicamente, o conhecimento sempre foi uma reserva de poder das elites, nos quais
se incluiam os filésofos, os sabios, os religiosos. Na Europa, a medida em que vai
desaparecendo o aprendizado tradicional da oficina do artesdo e o controle do saber pelas
corporacgdes de artes e oficios, ocorre a criacdo de escolas e sua extensdo aos trabalhadores
produtivos. “Mas os conteudos vao diferir entre a formagao dos dirigentes e a instru¢ao do povo,
considerada como obra beneficente e baseada no trabalho produtivo.” (Manacorda, 1991, p.
135).

De fundamental importancia para a reflexdo em torno da questao da educagdo em Marx,
o conceito de omnilateralidade remete a uma formacdo humana oposta a formacao unilateral
provocada pelo trabalho alienado, pela divisao social do trabalho, pela reificagdo, pelas relagdes
burguesas entranhadas (Sousa Junior, 2009).

Para Marx (1986), a educagdo no capitalismo se organiza de modo a separar a formacao
manual da intelectual, o que culmina no desenvolvimento das capacidades humanas de forma
desigual e excludente e na ampliagdo do processo de exploragao e dominagdo. Formar mao de
obra barata e alienada ¢ o objetivo da escola sob a légica capitalista, pois ndo possibilita as
condi¢des de compreensdo da realidade em que vivem os individuos, servindo, portanto, aos
interesses do capital, ndo indo, portanto, além dessa condi¢ao unilateral. Nas palavras de Marx
e Engels (1986, p. 62) [...] enquanto as circunstancias em que vive este individuo ndo lhe
permitem sendo o desenvolvimento unilateral de uma faculdade a custa de todas as outras e ndo
lhe fornecem sendo a matéria e o tempo necessarios ao desenvolvimento desta unica faculdade,
este individuo s6 atingird um desenvolvimento unilateral e mutilado.

Nesse sentido, Marx fala da necessidade da omnilateralidade, o chegar histérico do
homem a uma totalidade de capacidade e, a0 mesmo tempo, a uma totalidade de capacidade de
consumo e gozo, em que deve considerar, sobretudo, o usufruir dos bens espirituais, além dos
materiais de que o trabalho tem estado excluido em consequéncia da divisao sécio técnica do
trabalho. O homem, portanto, pode ser um ser unilateral ou omnilateral, em outros termos, pode
ser um ser parcial ou completo. No lugar da formacao unilateral.

Por certo, a compreensdo do homem como ser omnilateral pressupde proporcionar

condi¢des para que ele possa, diante das atrocidades do capital, ndo so se sobressair de forma



consciente e autonoma, como ser demandante de direitos e deveres, mas também um ser que
compreenda a acdo praticada na sociedade capitalista. Segundo Sousa Junior (2009), o homem
omnilateral, “ndo se define pelo que sabe, domina, gosta, conhece, muito menos pelo que
possui, mas pela sua ampla abertura e disponibilidade para saber, dominar, gostar, conhecer
coisas, pessoas, enfim, realidades — as mais diversas” (Sousa Junior 2009, p. 1). O homem
omnilateral é aquele que se define ndo propriamente pela riqueza do que o preenche, mas pela
riqueza do que lhe falta e se torna absolutamente indispensavel para o seu ser: a realidade
exterior, natural e social criada pelo trabalho humano como manifestagdo humana livre.

O ser humano passou por varios periodos contemporaneos de suas necessidades, até
pouco tempo era normal que nos grupos familiares, o objetivo unico era de subsisténcia, de
certa forma a expressdo "viver para trabalhar" era considerada e usada para descrever uma
situagdo em que o trabalho era o foco principal da vida de uma pessoa. Com passar dos tempos,
avangos tecnologicos influenciaram gradativamente na for¢a de trabalho, exigindo ndo sé
formacgao, mas a sensacao de realizagdo pessoal, € a expressao "trabalhar para viver" passou a
ser usada para descrever uma situacdo em que o trabalho ¢ apenas uma parte da vida de uma
pessoa e ndo o foco principal, tem outros fatores que traduzem a satisfacdo humana de vida
plena.

Na formagdo educacional que prepara os alunos para trabalhar e ndo para viver, pode
estar se referindo a um modelo educacional que enfatiza a preparagao dos alunos para o mercado
de trabalho em detrimento do desenvolvimento pessoal e social.

Estudos que revelem o que acontece de fato com os estudantes que concluem um curso,
sdo fundamentais para a avaliagdo do curso, no sentido da sua reorganizacdo, corre¢do de
equivocos e da potencializacdo da oferta formativa significativa. Mas, igualmente, para a
compreensdo do quanto os estudantes, apos longo e arduo percurso, percebem ter sido valido e
proveitoso todo o esfor¢o dedicado aos estudos.

Em suma, a pesquisa realizada com egressos do curso EJA tem por objetivo apresentar
o impacto do curso Técnico em Edificagcdes, do Campus Samambaia, na modalidade PROEJA,
sobre o desenvolvimento humano e profissional, conforme a percepc¢ao de seus egressos. Os
resultados enfatizam a relevancia de uma formagao abrangente, que integre tanto habilidades
técnicas quanto competéncias gerais da Educacdo Basica, para o sucesso e o crescimento dos

profissionais no atual mundo do trabalho.

2 - METODOLOGIA DE PESQUISA



O método utilizado pela presente pesquisa foi de natureza qualitativa, uma vez que esta
abordagem de pesquisa “é considerada mais adequada para a investiga¢ao de valores, atitudes,
percepcdes e motivagdes do publico pesquisado, com a preocupagao primordial de entendé-los,
em maior profundidade” (Gongalves; Meirelles, 2004, p. 62). Quanto aos fins, o tipo de
pesquisa adotado foi o descritivo, pois o estudo centrou-se nas manifestagdoes dos egressos do
curso PROEJA - Técnico em Edificagdes, a fim de descrever a compreensdo desse publico
acerca da importancia do curso concluido. Esse modelo de pesquisa, conforme Cervo e Bervian
(2002) defendem, a pesquisa descritiva observa, registra, analisa e correlaciona fatos ou
fenomenos sem manipula-los.

Para que os resultados fossem obtidos, foram realizadas entrevistas individuais por meio
de questionario aberto aplicado aos egressos das turmas do curso PROEJA em Edificacoes, do
periodo de 2015-2022, do Campus Samambaia do Instituto Federal de Brasilia, enviado através
da rede social Whatsapp aos estudantes formados no curso em questdo, com as seguintes
perguntas: 1- “O curso técnico PROEJA em Edifica¢des foi importante para vocé?”’; 2- “O curso
técnico PROEJA em Edificagdes ajudou vocé a conseguir emprego?”’3- “Se SIM, foi na sua
area de atuagdo?”’; 4 - “O Curso melhorou vocé como ser humano?”.

As perguntas buscavam evidenciar um resultado significativo para uma avaliagdo acerca
da efetividade do curso e os impactos da formagao profissional quanto da importancia social
para o ser humano, ndo sé nas questdes de empregabilidade e renda, mas de sua dignidade
humana social

O questionario foi enviado via internet, disponibilizado aos egressos pelo periodo de 2
(duas) semanas. Para o éxito da pesquisa, efetuamos contato com cada um dos egressos,
individualmente, por meio de mensagens de texto e até ligagdes, informando a importancia de
suas participacdes e resposta as perguntas constantes no questionario enviado para subsidiar a
conclusdo da nossa pesquisa.

A escolha da rede social Whatsapp se deu em vista de ser um aplicativo acessivel a
qualquer pessoa que possua um celular, por ser um software para smartphones popularmente
utilizado para troca de mensagens de texto instantdneas e compativel com as principais marcas
e sistemas operacionais de smartphones, funcionalidades que tornam a comunicacdo mais
eficiente e célere nas respostas de mensagens, sejam de texto ou audio, facilitando a
participagdo de todos.

O formulario foi encaminhado aos egressos do curso EJA, no qual constavam as
perguntas sobre a importancia do curso, sobre a capacidade do curso em abrir oportunidades de

emprego, sobre a empregabilidade na propria area de formagao e por fim, sobre a qualidade do



curso em proporcionar melhorias no contexto da vida pessoal e da realizagdo humana. Em um
total de 4 perguntas enviadas aos 25 (vinte e cinco) egressos do Curso, 24 (vinte e quatro)

egressos responderam ao questionario, ou seja, (99%) da populagdo da pesquisa.

3 - RESULTADOS DA PESQUISA

Neste capitulo, apresentamos o resultado da pesquisa realizada com 24 alunos egressos
do curso técnico de Edificagdes - PROEJA. Estabelecemos como objetivo desta pesquisa a
buscar resposta sobre os impactos se 0 curso proporcionou emprego e quais foram os resultados
na vida e no desenvolvimento humano de seus egressos, de forma a analisar quao significativo
foi o curso para a vida de quem o concluiu.

Conforme explicitamos na introdu¢@o, optamos por uma analise qualitativa tendo em
vista o nivel de subjetividade que envolve o esfor¢o compreensivo da pesquisa. Os relatos dos
alunos entrevistados permitem visualizar suas expectativas em relacdo a formagdo realizada,
perceber o sentido que atribuem a essa formagao e, a0 mesmo tempo, conhecer uma parte das
suas trajetorias escolar e profissional, além de suas situagdes quanto ao desenvolvimento
humano como pessoa, de forma a demonstrar a satisfagdo pessoal ao abarcar tanto dimensoes
pessoais quanto coletivas, fisicas, emocionais, espirituais € materiais que o curso proporcionou
aos egressos da formacao realizada neste PROEJA.

Por outro lado, os relatos feitos pelos entrevistados em seus depoimentos que nos foram
confiados, impuseram-nos o compromisso de “fornecer todos os elementos necessarios a
analise objetiva da posicao da pessoa interrogada e a compreensao de suas tomadas de posi¢ao”
(Bourdieu, 1993, p. 10). Embora “consciente de que o pesquisador ndo tem qualquer
possibilidade de estar verdadeiramente a altura do seu objeto” (Bourdieu, 1993, p. 700). Dessa
forma, nosso esfor¢o foi no sentido de respeitar e manter a fidelidade das suas falas e escritas
demonstrados através de suas respostas.

Embora o objetivo ndo se prende a individualidade de cada aluno egresso, mas sim a
analise do conjunto dos formandos pesquisados, consideramos importante apresentar esse
registro, fruto das respostas e relatos da entrevista, uma vez que contém dados e fatos que
consideramos necessarios para se chegar aos resultados de andlise, os quais seguem.

Na manifestagdo sobre a importancia do Curso na vida pessoal e profissional, todos os
egressos entrevistados foram unanimes (100%) em afirmar que o curso foi muito importante
para seu desenvolvimento profissional. Dois alunos enfatizaram que o curso possibilitou

conhecimento e aprendizado e, um relato que consideramos relevante enfatizar, por oportuno,



de um dos entrevistados, onde o mesmo afirmou que o curso abriu uma oportunidade de
conclusdo do ensino médio, qualificagdo profissional e incentivo a pesquisa académica.

Ja quanto a pergunta se o curso proporcionou acesso ao mercado de trabalho (emprego),
22 alunos afirmaram que sim, € que conseguiram emprego na area de formacdo do curso.
Apenas os 02 (dois) alunos que sdo empresarios autonomos responderam que nao conseguiram
emprego, visto serem autdonomos.

Por fim, a tltima pergunta do questionario, se o curso proporcionou melhoria como ser
humano, consideramos essa a principal pergunta da pesquisa pois os resultados demonstraram
a importancia da formacdo, tanto na vida profissional como de sua importadncia no
desenvolvimento humano. Todos foram unanimes em se manifestarem que o curso melhorou a
autoestima, afirmaram que o curso lhes abriu a visdo sobre mundo e seus problemas,
despertando para o contexto das necessidades das outra pessoas no sentido de se dispor a ajudar
outras pessoas, € ainda, que ‘o curso proporcionou crescimento profissional e humano’.

Um aluno complementou sua fala afirmando que o “curso agregou conhecimento e abriu
oportunidades de nunca parar, sempre querer o melhor”. Outro aluno afirmou ainda que “o
curso além de trabalhar as questdes éticas profissionais, os incentivou a serem pro-ativos, pois
a realizacdo do Projeto Integrador ¢ proposto a buscar por solugdes de problemas e pratica das
técnicas para realiza-las”, que essas praticas incentivaram a prestar um servi¢o com qualidade
para a cidade e a sociedade. Na narrativa geral, todos afirmaram, ao final, que “se sentem
melhor como pessoa, pelos conhecimento adquiridos e aumentou sua autoestima, que a
formacao trouxe importancia muito grande para sua vida pessoal e profissional”, ja outro aluno
considerou que a convivéncia com professores capacitados, dedicados e as atividades praticas
ajudaram “a ter melhorado 100 por cento como ser humano e pessoa”.

Desse modo os resultados da pesquisa demonstram uma perfeita interacdo do processo
formativo e dos impactos no processo educacional dos egressos, promovendo uma perfeita
interagdo ndo sé educacional e formativa, mas remete a uma formagao humana.

O conceito de omnilateralidade esta diretamente relacionado a uma formagao do ser
humano completo, integral, desenvolvido em todas as direcdes, possibilita e articula a
possibilidade de desenvolvimento integral do ser humano. Por certo ¢ que a formagdo
omnilateral e emancipadora se fazem necessarias para que a atividade docente possa vir a
transcender a forma tradicional de ensino, que o discente tenha possibilidades de desenvolver
seu eu mais emancipado, viabilizando o rompimento com alguns paradigmas tradicionais da
formacao técnica com Unico objetivo de alcance de emprego e renda, vai muito além disso. Na

pesquisa desenvolvida fica evidente que o Curso EJA- EDIFICACOES tem contribuido para o



desenvolvimento humano, potencializado o desenvolvimento da autoestima ¢ concepgdo do
saber, demonstra que o curso atingiu aspectos importantes da formagdo dos seus egressos,
posssibilitando reflexao nos campos da moral, da ética, do fazer pratico, da criagdo intelectual,

artistica, da afetividade, da sensibilidade, da emocao e da responsabilidade social.

4- ANALISE E DISCUSSAO

Virias foram as definicdes obtidas quanto ao resultado individual de cada aluno
pesquisado, a importancia do curso fica evidente na fala de cada individuo, porém como foi
evidenciado nas citagdes e comentarios, a relevancia do curso na fala deles ampliou os seus
conhecimentos ¢ ajudou a chegar em lugares que até entdo nao pensava em estar, por certo,
potencializou o proprio entrevistado a alcangar outros horizontes profissionais, que o curso
desenvolveu a percep¢ao de companheirismo, de responsabilidade, de maior profissionalismo
e entusiasmo.

O que se comprovou também, sobre a importancia do curso na vida profissional desses
alunos, foi que o curso além de trabalhar as questdes éticas profissionais, incentiva a serem pro-
ativos, pois afirmaram que a atividade do projeto integrador propde a busca por solugdes de
problemas cotidianos e a pratica das técnicas para realiza-las. nas palavras um aluno afirmou:
"E hoje eu posso prestar um servigo com qualidade para a cidade e a sociedade".

Por fim, a pesquisa ndo avalia a quantidade de formandos ou evadidos, porém
compreende-se que, apesar do baixo numero de egressos formados em cada turma do curso
profissionalizante na modalidade EJA, o curso nido s6 agrega conhecimento técnico, mas
potencializa e alcanca uma dimensao individual com abrangéncia impactante na vida pessoal
de cada individuo que frequenta o curso, proporcionando conhecimento pela atividades extra
curriculares ou complementares de musica, arte, primeiros socorros, ¢ desenvolve a inter-
relacdo ao buscar a interatividade e desenvolve a percepgdo de respeito com a diversidade,
promove a inclusdo social, desenvolve o conhecimento e melhora a percep¢ao do ser humano

COmo pessoa.

5 - CONSIDERACOES FINAIS

Os resultados desta pesquisa permitiram compreender a importancia da formagdo na
concepgao do ser humano. O ponto mais importante de destaque da pesquisa é que nao sé

permitiu uma analise da condig¢do da formagdo, mas a importancia do curso no “ser humano”,



na esséncia do desenvolvimento profissional, humano ¢ o sentimento que se alcangou apds
conclusdo do curso.

No contexto geral de anélise e consideragdes dos resultados, conclui-se que emprego
nem sempre € o ponto chave da satisfacdo da pessoa que busca uma formagao, hd um sentimento
muito maior a todos que alcancam uma formacao, a pesquisa demonstrou o quanto um curso
profissionalizante ¢ inclusivo, ¢ potencializador de realiza¢dao de sonhos e quanto é importante
para desenvolvimento social num sentido amplo do aluno se sentir importante na sua
comunidade e para a sociedade, esses fatores sdo muitas das vezes invisiveis & Academia, ao
IFB, pois os docentes e coordenadores de cursos, professores, ndo imaginam ou fazem ideia do
quanto uma atividade em aula, o quanto o envolvimento em sala de aula é importante a um
aluno com certa idade, com dificuldades de utilizar sistemas eletronicos e redes sociais, que
pequenos gestos de uma interagdo em sala de aula podem despertar uma nova dimensao na vida
pessoal, social, profissional de um aluno que concluiu o curso.

Fica evidente que a formagao profissional ndo é apenas um meio de aquisi¢ao de novas
competéncias que podem ser uteis em contexto profissional. Nao ¢ apenas uma forma de
valorizar o curriculo, a formacao ¢, acima de tudo, uma oportunidade de se enriquecer e crescer
a nivel pessoal. Seja em que area for, a formagao permite-lhe atualizar os seus conhecimentos
e ter outras perspectivas sobre as situagdes e sobre o mundo. E isso abre caminho a mudanga, a
inovagdo, ao progresso.

Ao se deparar com a realidade educacional evidenciada na pesquisa ¢ importante
enfatizar que realizar uma reflexdo rigorosa sobre a educacdo, partindo da propria acao
pedagogica, torna-se uma necessidade inadiavel. Refletir ndo somente a partir dos resultados ja
atingidos, mas que leve em conta o que ainda ndo ¢ e se pretende alcangar. De nada adianta os
técnicos e os “teoricos” da educagdo formularem novas metodologias, novas técnicas de ensino,
sem integrar esse esforco num projeto mais amplo de transformacao da sociedade e na formacgao
do educando. Dito isso, vale refletir na citagdo do filosofo Paul Ricoeur: “a teoria pedagogica
nao ¢ nada sem uma ética” (1986, p. 152).

Por fim conclui-se que, mesmo diante da realidade de poucos egressos concluirem o
curso, o Instituto Federal de Brasilia - IFB esta conseguindo realizar a transformagdo social a
qual foi designado. Os IFs ndo podem se constituir numa instituicdo legitimadora da ordem
social dominante, reduzindo-se a uma agéncia formadora de mao de-obra alienada e barata para
o capital, mas sim uma institui¢do escolar que contribui para a formagdo de pessoas, para a
formacao de cidaddo, de incentivar o aluno a vislumbrar novos horizontes pessoais, mesmo

que curso nao proporcione emprego ou renda mas desperte no ser humano a sua importancia



para uma sociedade mais justa e igualitaria.

De acordo com estas premissas, pode-se afirmar que esses desafios o [FB tem cumprido,
e os resultados sdo evidentes demonstrados nesse trabalho, podendo ser estendido para melhor
avaliagdo com profundidade dos impactos e também com levantamento de outros dados

importantes.

REFERENCIAS

BRASIL. Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da
Educacao Nacional. Diario Oficial da Unilo. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/19394.htm. Acesso em: 06 Out 2023.

BRASIL. Decreto Federal n® 2.208/97. de 17 de abril de 1997. Regulamenta o § 2 ° do art. 36
e os arts. 39 a 42 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da  Educacdo Nacional.Didrio Oficial da Unido. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/d2208.htm. Acesso em: 06.out.2023.

BRASIL. Decreto Federal n® 5.154, de 23 de julho de 2004. Regulamenta o § 22 do art. 36 e os
arts. 39 a 41 da Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da educagdo nacional, e d4 outras providéncias. Diario Oficial da Unifo.Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2004/decreto/d5154.htm. Acesso em:
06.0out..2023.

BRASIL. Decreto Federal n® No 5.478, de 24 de junho de 2005. Institui, no ambito das
instituicdes federais de educacdo tecnologica, o Programa de Integragdo da Educacao
Profissional ao Ensino Médio na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos - PROEJA.
Diario Oficial da Unido. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-
2006/2005/decreto/d5478.htm#:~:text=DECRETO%20N%C2%BA%205.478%2C%20DE%?2
024%20DE%20JUNHO%20DE%202005.&text=Institui%2C%20n0%20%C3%A2mbito%20
das%?20institui%C3%A7%C3%B5es,de%20Jovens%20e%20Adultos%20%2D%20PROEJA..
Acesso em : 06.0ut.2023.

BARBOSA, Ana Luiza Neves de Holanda. Evolu¢ao e Composi¢cao do Emprego no Brasil:
Periodo 1996-2009. Repositorio IPEA. Disponivel em:
https://repositorio.ipea.gov.br/bitstream/11058/3897/1/bmt50 nt02 evolucao.pdf. Acesso em
04 out. 2023.

BARBOSA, J. N. e KILIMNIK, Z. M. Avaliagdo institucional por meio da analise da qualidade
de vida no trabalho dos egressos do Curso de Mestrado em Administragdo do CEPEAD/UFMG.
Ensaios de Administraciao. Belo Horizonte: CEPEAD/ UFMG, 1998. p.17

COLONTONIO, E. M. O curriculo integrado do Proeja: trabalho, cultura, ciéncia e
tecnologia em tempos de semiformacao. (Dissertacao de mestrado). Universidade Federal do
Parana, Curitiba, 2010. Acesso em: 05 out. 2023.

DAL MORO, G.A. Do trabalho para a escola: olhares de trabalhadores-estudantes e
professores sobre as relagdes entre o saber da pratica ¢ o saber da escola. 176 f. Dissertacao
(Mestrado em Tecnologia) — Universidade Tecnolégica Federal do Parand, Curitiba, 2012.
Disponivel em:http://repositorio.utfpr.edu.br/jspui/handle/1/389 . Acesso em 08 out. 2023.


http://repositorio.utfpr.edu.br/jspui/handle/1/389

DICSIN. Dicionario de sindnimos: termo egresso. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/S1415-65552005000400003 . Acesso em: 22 out. 2023.

DICTIONARY.COM. Disponivel em: Dictionary.com | Significados e definicoes de
palavras em inglés. Acesso em: 12 Maio 2023.

DUBET, F. Le Déclin de Pinstitution. Paris: Seuil, 2002. Disponivel em: 02 DUBET
(scielo.br). Acesso em 06 de out. 2023.

DUTRA, J. S. Competéncias: conceitos e Instrumentos para a gestao de pessoas na Empresa
Moderna. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

FRANCO, M. L. P. B. Ensino médio: desafio e reflexdes. Campinas, SP: Papirus, 2003.
Disponivel em:

https://repositorio.ufsm.br/bitstream/handle/1/3459/OLIVEIR A%2C%20ADRIANO%20MA
CHADO.pdf?sequence=1&isAllowed=y . Acesso em 28 out. 2023.

FERREIRA, Aurélio Buarque Hollanda de. Novo Aurélio século XXI: o dicionario da lingua
portuguesa. 3. Ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1999. Disponivel em:
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/36720/Gest%c3%a30%20de%20egres

$05%20em%20institui%c3%a7%c3%b5es%20de%20ensino%20superior%20Possibilidades%
20e%20pontencialidades.pdf?sequence=1&isAllowed=y . Acesso em 26 out. 2023.

FERREIRA, F. Os determinantes da desigualdade de renda no Brasil: luta de classes ou
heterogeneidade educacional?. Rio de Janeiro: PUC-Rio, fev. 2004. (Texto para discussao, n.
415). Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/rac/a/hthHIMHmMI9KJI3bMHMgqpsXLQ/?lang=pt. Acesso em 28 out.
2023.

FILHO, F. A. P. Ensino médio articulado a educagao profissional no IFMA: Uma avaliacao
politica da politica. Brazilian Journal of Development, Curitiba, v.7, n.4, p. 37546-37564
apr 2021. Disponivel em:
https://scholar.archive.org/work/naqogelawfcqhdhhptdxyedyiu/access/wayback/https://portald
eperiodicos.ifma.edu.br/index.php/actatecnologica/article/download/760/126126173. Acesso
em: 17 out. 2023.

FRIGOTTO, G. Educagdo. Crise do trabalho assalariado e do desenvolvimento: teorias em
conflito. In: FRIGOTTO, G. (Org.). Educacgao e crise do trabalho: perspectivas de final de
século. 5. Ed. Petrépolis: Vozes, 2005. p. 25-54-1097. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/S1415-65552005000400003. Acesso em: 14 out. 2023.

FRIGOTTO, G.; CIAVATTA, M. (Orgs.). A formacao do cidadao produtivo: a cultura do
mercado no ensino médio técnico. Brasilia: INEP, 2006.

FRIGOTTO, G. A formagao e profissionalizacdo do educador frente aos novos desafios. VIII
ENDIPE, Florianopolis, p. 389-406, 1996.

FRIGOTTO, G.; CIAVATTA, M. RAMOS, M. N. A politica de educagdo profissional no
Governo Lula: um percurso historico controvertido. Educa¢ao & Sociedade, v. 26, n. 92, p.
1.087-11, 13 out. 2005.


https://doi.org/10.1590/S1415-65552005000400003
https://www.dictionary.com/
https://www.dictionary.com/
https://www.scielo.br/j/cp/a/jLBWTVHsRGSNm78HxCWdHRQ/?format=pdf
https://www.scielo.br/j/cp/a/jLBWTVHsRGSNm78HxCWdHRQ/?format=pdf
https://repositorio.ufsm.br/bitstream/handle/1/3459/OLIVEIRA%2C%20ADRIANO%20MACHADO.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ufsm.br/bitstream/handle/1/3459/OLIVEIRA%2C%20ADRIANO%20MACHADO.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ufsm.br/bitstream/handle/1/3459/OLIVEIRA%2C%20ADRIANO%20MACHADO.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/36720/Gest%c3%a3o%20de%20egressos%20em%20institui%c3%a7%c3%b5es%20de%20ensino%20superior%20Possibilidades%20e%20pontencialidades.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/36720/Gest%c3%a3o%20de%20egressos%20em%20institui%c3%a7%c3%b5es%20de%20ensino%20superior%20Possibilidades%20e%20pontencialidades.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/36720/Gest%c3%a3o%20de%20egressos%20em%20institui%c3%a7%c3%b5es%20de%20ensino%20superior%20Possibilidades%20e%20pontencialidades.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.scielo.br/j/rac/a/hfhH9MHm9KJ3bMHMgqpsXLQ/?lang=pt
https://scholar.archive.org/work/naqogelawfcqhdhhptdxyedyiu/access/wayback/https:/portaldeperiodicos.ifma.edu.br/index.php/actatecnologica/article/download/760/126126173
https://scholar.archive.org/work/naqogelawfcqhdhhptdxyedyiu/access/wayback/https:/portaldeperiodicos.ifma.edu.br/index.php/actatecnologica/article/download/760/126126173
https://doi.org/10.1590/S1415-65552005000400003

FRIGOTTO, G. A produtividade da escola improdutiva. Sao Paulo, Cortez/Autores
Associados, 1989. FRIGOTTO, G. Educacio e a crise do capitalismo real. Sao Paulo: Cortez,
2010.

FRIGOTTO, G . Educagao profissional e capitalismo dependente: o enigma da falta e sobra de
profissionais qualificados. Trabalho, Educacio e Saude, 5(3), 521-536. doi: 10.1590/18981-
77462007000300011, 2008.

FRIGOTTO, G. Juventude, trabalho e educacdo no Brasil: Perplexidades, desafios e
perspectivas. In: NOVAIS, R;. VANNUCHI, P.; (Orgs). Juventude e sociedade: Trabalho,
Educacio, Cultura e Participacio. Sao Paulo: Fundagao Perseu Abramo, p.180-216, 2004.

HOTZ, Celso. CORSO, D. Estado e politica educacional no Brasil (1979-1989), 2009. 214
f. Dissertacao (Mestrado em Sociedade, Estado e Educacgdo) - Universidade Estadual do Oeste
do Parand, Cascavel, 2009. Disponivel em: http://tede.unioeste.br:8080/tede/handle/tede/905 .
acesso em: 29 out. 2023.

MACHADO, L. R. S. Educacdo basica, empregabilidade e competéncia. Revista Trabalho e
educacdo. Belo Horizonte: NETE/FAE/UFMG, n. 3, p. 15-21, jan./jul. 1998. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/S1415-65552005000400003 . Acesso em 29 out. 2023.

MANACORDA, M. A. Marx e a pedagogia moderna. Campinas: Alinea, 1991. Disponivel
em: http://www.ppge.ufpr.br/teses%%20d2014/d2014 Ceuli%20Mariano%20Jorge.pdf. Acesso
em: 29 out. 2023.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa: planejamento
e execucdo de pesquisas, amostragens ¢ técnicas de pesquisas, elaboracdo, analise e
interpretacdo de dados. 6. Ed. 3* Reimpr. Sao Paulo: Atlas, 2007.

MINISTERIO DA EDUCACAO (MEC). Avaliagiio externa das instituicdes de educacio
superior: diretrizes e instrumento. 2006. Disponivel em: . Acesso em: 25 jun. 2009.

MINISTERIO DA EDUCACAO (MEC). SINAES — Sistema Nacional de Avaliagio da
Educagao Superior - Da concepgao a regulamentagdo. 2. Ed. Brasilia: Inep, set. 2004.

MANFREDI, S. M. A educacgao profissional no Brasil. Sao Paulo: Cortez, 2002.

MARX, K. & ENGELS, F. (1986). Manifesto Comunista. Cultura Brasileira versao em pdf.
Disponivel em:

http://www.ppge.ufpr.br/teses%20d2014/d2014 Ceuli%20Mariano%20Jorge.pdf. Acesso em:
18 de out. 2023.


http://tede.unioeste.br:8080/tede/handle/tede/905
https://doi.org/10.1590/S1415-65552005000400003
http://www.ppge.ufpr.br/teses%20d2014/d2014_Ceuli%20Mariano%20Jorge.pdf
http://www.ppge.ufpr.br/teses%20d2014/d2014_Ceuli%20Mariano%20Jorge.pdf

MEHEDFF, Nassim Gabriel. A Avaliacio da educacio e a insercao dos egressos do ensino
médio no mercado de trabalho. Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais, 1999.

MICHELAN, L. S. ; HARGER, C. A. ; EHRHARDT, G. ; MORE, R. P. O. Gestao de Egressos
em Instituigdes de Ensino Superior: Possibilidades e Potencialidades. In: IX Coléquio
Internacional sobre Gestido Universitaria na América do Sul, 2010, Florianopolis
Disponivelem:
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/36720/Gest%c3%a30%20de%20egres
$05%20em%20institui%c3%a7%c3%b5es%20de%20ensino%20superior%20Possibilidades%
20e%20pontencialidades.pdf?sequence=1&isAllowed=y. Acesso em 08 out.2023.

MORIN, E. M. Tonelli, M. J., & Pliopas, A. L. (2007). O trabalho e seus sentidos. Psicologia
& Sociedade , 19(1), 47-56. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S0102 -
71822007000400008. Acesso em 06 out. 2023.

PRIBERAM. Dicionario Priberam da lingua portuguesa: termo egresso. Disponivel em:
http://www.priberam.pt/dlpo/default.aspx?pal=egresso. Acesso em 23 out. 2023.

OLIVEIRA, M. A. O Programa Educacional de Jovens e Adultos - PROEJA a partir da
concepc¢ao de seus educandos: um estudo comparado da realidade do Instituto Federal do Rio
Grande do Sul - Campus Sertdo ¢ do Campus Bento Gongalves. Dissertagdo (Mestrado em
Educacao Agricola). Universidade Federal Rural Do Rio De Janeiro - Educacao Agricola, 2011.
Disponivel em:
http://www.ppge.ufpr.br/teses%20d2014/d2014 Ceuli%20Mariano%20Jorge.pdf. Acesso em:
29 out. 2023.

RAMOS, M. N. Possibilidades e desafios na organiza¢do do curriculo integrado. In: Ensino
médio integrado: concepgdes e contradigdes. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

RUMMERT, S. M. Aspiragoes, interesses e identidade dos trabalhadores: elementos essenciais
a construcdo da hegemonia. Revista eletronica Trabalho necessario, UFF/Programa de Pos-
Graduacao/NEDDATE, v. 2, 2004.

RUMMERT, S. M. A educacido de jovens e adultos trabalhadores. O "novo" que reitera antiga
destitui¢do de direitos. In: RUMMERT, S. M. Gramsci. Trabalho e¢ educagdo: jovens e adultos
pouco escolarizados no Brasil atual. Cadernos Sisifo 4. Lisboa: Educa/Universidade de
Lisboa, 2007a. Disponivel em:

https://www.scielo.br/j/rbedu/a/TNgBCZ9ccV4J85vY KbxZZGk/?lang= . Acesso em 18 out.
2023.


https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/36720/Gest%c3%a3o%20de%20egressos%20em%20institui%c3%a7%c3%b5es%20de%20ensino%20superior%20Possibilidades%20e%20pontencialidades.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/36720/Gest%c3%a3o%20de%20egressos%20em%20institui%c3%a7%c3%b5es%20de%20ensino%20superior%20Possibilidades%20e%20pontencialidades.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/36720/Gest%c3%a3o%20de%20egressos%20em%20institui%c3%a7%c3%b5es%20de%20ensino%20superior%20Possibilidades%20e%20pontencialidades.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://doi.org/10.1590/S0102-71822007000400008
https://doi.org/10.1590/S0102-71822007000400008
http://www.priberam.pt/dlpo/default.aspx?pal=egresso
http://www.priberam.pt/dlpo/default.aspx?pal=egresso
http://www.ppge.ufpr.br/teses%20d2014/d2014_Ceuli%20Mariano%20Jorge.pdf
https://www.scielo.br/j/rbedu/a/TNqBCZ9ccV4J85vYKbxZZGk/?lang=pt

SEABRA, A. A. Escolaridade, salarios e empregabilidade: implicacdoes no mercado de
empregos do Rio de Janeiro, 2002. 58 f. Dissertacdo (Mestrado) - Escola Brasileira de
Administragdo Publica e de Empresas/Fundacao Getulio Vargas, Rio de Janeiro.

SILVA, A. P. da. Analise das politicas e praticas da EJA, na Secretaria Municipal de
Educac¢io, no municipio de Sao Bernardo do Campo a partir da perspectiva freireana.
2012. 139 f. Dissertagdo (Mestrado em Educacao) - Pontificia Universidade Catolica de Sao
Paulo, Sao Paulo, 2012. Disponivel em: https://repositorio.pucsp.br/jspui/handle/handle/9660 .
Acesso em 28 out. 2023.

SHIROMA, Eneida Oto; LIMA FILHO, Domingos Leite. Trabalho docente na educagao
profissional e tecnologica e no PROEJA. In: Revista Educacio e Sociedade. Campinas, v.
32, n. 116, p. 725-743. Jul-set, 2011. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/es/v32n116/a07v32n116.pdf>. Acesso em 10 de outubro de 2023.

SOUSA, J.; PAMORA, A. S. Minidicionario Soares Amora da Lingua Portuguesa. 19 Ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2009.

OLIVEIRA, M. A. MACHADO, C. M. O Programa Educacional de Jovens e Adultos -
PROEJA a partir da concep¢ao de seus educandos: um estudo comparado com a realidade
do Instituto Federal do Rio Grande do Sul - Campus Sertdo e do Campus Bento Gongalves.
2011. v. 1. 384 f. p. 289-314. Dissertagdo (Mestrado) - Universidade Federal do Parana,
Curitiba:PR, 2014. Disponivel em: http://forumeja.org.br/pf/node/3. Acesso em 11. out.2023.

OLIVEIRA, M. A. MACHADO, C. M. O principio educativo em Gramsci: Americanismo e
conformismo. Colecio Educac¢do em Debate. Tradugdo: William Lacos, Ed. Alinea,
Campinas-SP, 2008.

PETTIT, J. J. Ouvindo seus ex-alunos: uma forma de avaliar resultados académicos. In:
Avaliacdo de Cursos e Programas. Curso de especializagdo em Avaliacdo. Brasilia:
UNB/Catedras UNESCO de Ensino a Distancia. 1991, p.210-230. Disponivel em:
https://repositorio.ufba.br/bitstream/ri/25756/1/A%20Import%C3%A2ncia%20da%20Pesquis
a%20de%20Egressos%20na%20Avali%C3%A7%C3%A30%20e%20Aperfei%C3%A70ame
nt0%20de%20Programas%20de%20P%C3%B3s-
Gradua%C3%A7%C3%A30%?20algumas?%20reflex%C3%B5es%20a%20aprtir%20da%20ex
peri%C3%AAncia%20do%20NPGA.pdf. Acesso em 29.out. 2023.


https://repositorio.pucsp.br/jspui/handle/handle/9660
http://www.scielo.br/pdf/es/v32n116/a07v32n116.pdf
http://forumeja.org.br/pf/node/3
https://repositorio.ufba.br/bitstream/ri/25756/1/A%20Import%C3%A2ncia%20da%20Pesquisa%20de%20Egressos%20na%20Avali%C3%A7%C3%A3o%20e%20Aperfei%C3%A7oamento%20de%20Programas%20de%20P%C3%B3s-Gradua%C3%A7%C3%A3o%20algumas%20reflex%C3%B5es%20a%20aprtir%20da%20experi%C3%AAncia%20do%20NPGA.pdf
https://repositorio.ufba.br/bitstream/ri/25756/1/A%20Import%C3%A2ncia%20da%20Pesquisa%20de%20Egressos%20na%20Avali%C3%A7%C3%A3o%20e%20Aperfei%C3%A7oamento%20de%20Programas%20de%20P%C3%B3s-Gradua%C3%A7%C3%A3o%20algumas%20reflex%C3%B5es%20a%20aprtir%20da%20experi%C3%AAncia%20do%20NPGA.pdf
https://repositorio.ufba.br/bitstream/ri/25756/1/A%20Import%C3%A2ncia%20da%20Pesquisa%20de%20Egressos%20na%20Avali%C3%A7%C3%A3o%20e%20Aperfei%C3%A7oamento%20de%20Programas%20de%20P%C3%B3s-Gradua%C3%A7%C3%A3o%20algumas%20reflex%C3%B5es%20a%20aprtir%20da%20experi%C3%AAncia%20do%20NPGA.pdf
https://repositorio.ufba.br/bitstream/ri/25756/1/A%20Import%C3%A2ncia%20da%20Pesquisa%20de%20Egressos%20na%20Avali%C3%A7%C3%A3o%20e%20Aperfei%C3%A7oamento%20de%20Programas%20de%20P%C3%B3s-Gradua%C3%A7%C3%A3o%20algumas%20reflex%C3%B5es%20a%20aprtir%20da%20experi%C3%AAncia%20do%20NPGA.pdf
https://repositorio.ufba.br/bitstream/ri/25756/1/A%20Import%C3%A2ncia%20da%20Pesquisa%20de%20Egressos%20na%20Avali%C3%A7%C3%A3o%20e%20Aperfei%C3%A7oamento%20de%20Programas%20de%20P%C3%B3s-Gradua%C3%A7%C3%A3o%20algumas%20reflex%C3%B5es%20a%20aprtir%20da%20experi%C3%AAncia%20do%20NPGA.pdf

ANEXO 1

RELATORIO COM RESPOSTAS DOS ENTREVISTADOS

Pergunta. 1- O curso técnico PROEJA em Edificacées foi importante para vocé?

ALUNO RESPOSTA

1. Aluno O conhecimento e aprendizado adquirido foi de fato muito importante por ter me formado
um profissional humano e capaz de muitas melhorias e conforto para pessoas.

2. Aluno Sim, muito importante

3. Aluno Sim, muito

4. Aluno Sim, fazer o curso técnico em edificagdes teve muita importancia para mim, pois foi uma
oportunidade de conclusdo do ensino médio, qualificagdo profissional e incentivo a
pesquisa.

5. Aluno Sim, pois o curso me ajudou em varios aspectos , no meu dia a dia , pessoal e profissional

, tendo em vista que gosto da construgdo civil , pois trabalhei no mesmo a algum tempo,
hoje sou servidor da companhia de saneamento do estado de Goias , onde tenho colocado
em pratica algumas técnicas que aprendi ao longo do curso , como eu dizia em sala algumas
vezes o Instituto Federal e a UNB dos cursos técnicos , com 6timos docentes.

6. Aluno O curso técnico proej-edificagcdes foi muito importante

7. Aluno Sim, foi muito importante

8. Aluno Sim, foi muito importante

9. Aluno Sim, pois foi através desse curso que pude observar a verdadeira importancia dos estudos
¢ qualificacdo em minha vida.

10. Aluno Sim, tinha muito temor que ndo entrava em uma sala de aula, com certeza eu teria mais
dificuldade sem PROEJA.

11. Aluno Sim, principalmente na percep¢do de companheirismo, ser responsavel, atuar com mais

profissionalismo ¢ entusiasmo.

12. Aluno Sim

13. Aluno Sim, pois foi através desse curso que pude observar a verdadeira importancia dos estudos
¢ qualifica¢do em minha vida.

14. Aluno Sim.

15. Aluno o curso técnico Proeja - edificagdes foi muito importante

16. Aluno Sim, fazer o curso técnico em edificagdes teve muita importancia para mim, pois foi uma
oportunidade de conclusdo do ensino médio, qualificagdo profissional e incentivo a
pesquisa.

17. Aluno sim

18. Aluno Sim

19. Aluno Sim, muito importante

20. Aluno Sim. me proporcionou conhecimento ¢ aprendizado

21. Aluno Sim.

22. Aluno Sim, muito importante

23. Aluno Sim , muito mesmo
24. Aluno Sim.




Pergunta. 2- O curso técnico PROEJA em Edificacdes ajudou vocé a conseguir

emprego?
ALUNO RESPOSTA

1. Aluno Sim, ajudou a conseguir emprego em uma das maiores ¢ melhores empresas do DF.

2. Aluno Sim, hoje trabalho na érea.

3. Aluno Sim,tiver varias oportunidade e também de estagios

4. Aluno Sim, através de estagios e projetos de pesquisas e extensdo, que passaram a fazer parte
de meu curriculum, agregando qualidades como profissional.

5. Aluno Sim, O curso e 6timo , sim nds da a possibilidade de entrar no mercado de trabalho, no
meu caso , ja estou empregado quando comecei o curso , queria mais conhecimento
dentro da area , pois trabalho na area de saneamento

6. Aluno *Nao. Atuo como autdnomo

7. Aluno Sim.

8. Aluno Sim, ampliou minha 4rea de trabalho

9. Aluno Sim, atualmente exerco a profissdo de Técnico em Edificacdes.

10. Aluno Sim, estou atuando na area de técnico em edificacdes

11. Aluno Sim, atualmente exerco a profissdo de Técnico em Edificacdes.

12. Aluno Sim, ampliou minha 4rea de trabalho

13. Aluno Sim.

14. Aluno Sim, atualmente exerco a profissdo de Técnico em Edificacdes.

15. Aluno *Nao. Atuo como autdnomo

16. Aluno Sim. Atualmente exer¢o a profissdo de técnico em edificacdes, através de estagios e
projetos de pesquisas e extensdo, que passaram a fazer parte de meu curriculum,
agregando qualidades como profissional.

17. Aluno Sim

18. Aluno sim

19. Aluno sim

20. Aluno Sim.

21. Aluno Sim.

22. Aluno Sim.

23. Aluno Sim.

24. Aluno Sim.




Pergunta. 3- Se SIM, foi na sua area de atuacao?

ALUNO RESPOSTA
1. Aluno Sim
2. Aluno sim
3. Aluno Estou fazendo o curso de seguranga do trabalho no IFB- Ceilandia
4. Aluno Sim, hoje trabalho como técnico em edifica¢des fiscal, na obra do Drenar DF/
Terracap, pelo consércio Concremate/Geribelo.
5. Aluno Sim
6. Aluno *Nao
7. Aluno Sim.
8. Aluno Eu ja trabalhava na area da construgdo civil.
9. Aluno Sim.
10. Aluno Sim.
11. Aluno Sim.
12. Aluno Eu ja trabalho na area — construcéo civil
13. Aluno Sim. Edificagdes
14. Aluno Sim.
15. Aluno *Nao
16. Aluno Sim
17. Aluno Sim.
18. Aluno Sim.
19. Aluno Sim.
20. Aluno Sim
21. Aluno Sim
22. Aluno Sim.
23. Aluno Sim.
24. Aluno Sim.




Pergunta. 4 -O Curso melhorou vocé como ser humano?

ALUNO RESPOSTA

1. Aluno Sim, pois abriu minha vidas sobre o mundo e seus problemas nos quais em uma area
consigo ajudar as pessoas a solucionar atitudes mais técnico.

2. Aluno Sim,me fez crescer ndo so profissional mas como ser humano

3. Aluno Sim, me agregou conhecimento e abriu caminhos para novas oportunidade e nunca parar,
sempre querer o melhor

4. Aluno Sim, o curso além de trabalhar as questdes éticas profissionais, nos incentiva a sermos pro-
ativos, pois a realizagdo do Projeto Integrador propde a busca por solu¢des de problemas e
a pratica das técnicas para realiza-las. E hoje eu posso prestar um servigo com qualidade
para a cidade e a sociedade.

5. Aluno Sim, pois o curso ndo s6 agrega conhecimento técnico, o curso vai alem , nos dando
conhecimento de musica , arte, primeiros socorros, € 0 mais importante o convivio ¢ o
respeito com a adversidade.

6. Aluno Sim, com certeza, sinto que melhor pessoa por ter adquirido novos conhecimentos e auto
estima.

7. Aluno Sim

8. Aluno Sim, Com certeza.o conhecimento que tive na matéria de seguranga no trabalho me fez
uma pessoa mais responsavel.

9. Aluno Sim, principalmente na percep¢do de companheirismo, ser responsavel, atuar com mais
profissionalismo e entusiasmo.

10. Aluno O curso expandiu meu conhecimento. como ser humano tenho muito a melhorar.

11. Aluno Sim.

12. Aluno Sim, com certeza o conhecimento que tive nas disciplinas de seguranga do trabalho me fez
mais uma pessoa mais responsavel;

13. Aluno Nao posso dizer que o curso me tornou um ser humano melhor, pois o tnico que pode nos
transformar de fato um ser humano melhor morreu por nds ha 2023 anos atras. Mas posso
dizer sem sombra de duvidas, que o curso ampliou meus conhecimentos e me ajudou a
chegar em lugares que ate entdo ndo pensava em estar, com mestres extremamente
capacitados e comprometidos no que eles fazem me formei e estou aqui aplicando meu
conhecimento na area que me formei.

14. Aluno Sim, ser responsavel, atuar com mais profissionalismo e entusiasmo.

15. Aluno Com certeza sinto que melhor como pessoa por ter adquirido novos conhecimento e
aumento da auto estima.

16. Aluno Sim, ser responsével.

17. Aluno Sim, o curso além de trabalhar as questdes éticas profissionais, nos incentiva a sermos pro-
ativos, pois a realizagdo do Projeto Integrador propde a busca por solugdes de problemas e
a pratica das técnicas para realiza-las. E hoje eu posso prestar um servigo com qualidade
para a cidade e a sociedade.

18. Aluno Com certeza sinto que melhor como pessoa por ter adquirido novos conhecimento

19. Aluno Com certeza, me sinto melhor como pessoa capacitada, aumentou minha auto estima.

20. Aluno As atividade do projeto integrador propde a busca por solugdes de problemas cotidianos e
a pratica das técnicas para realizd-la, me ajudou muito a entende-las e usar na minha vida,

21. Aluno Aumentou minha auto estima.

22, Aluno Com certeza muito importante pois hoje eu posso prestar um servigo com qualidade para a
cidade e a sociedade.

23. Aluno Sim, aumentou minha auto estima proporcionando conhecimento pela atividades extra
curriculares ou complementares de misica, arte, primeiros socorros.

24, Aluno Com certeza, me sinto muito bem pois o curso abriu uma oportunidade de conclusio do

ensino médio, qualificagdo profissional e incentivo a pesquisa académica.
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