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RESUMO

Esta pesquisa teve por objetivo identificar os principais atores no desenvolvimento de
acOes para a garantia do direito constitucional a profissionalizacdo por parte do
adolescente e compreender como 0s espac¢os de promocéao, com foco nesse publico,
podem contribuir no desenvolvimento de jovens autbnomos e protagonistas. Nesse
sentido, observou-se, primeiramente, a partir da familia, espaco inicial das relacbes
sociais; na escola, o desenvolvimento do seu papel social, e nos espacos nao formais
de promocéao do adolescente, a necessidade de se buscar alternativas praticas que
relacionem os aspectos culturais e cientificos ao mundo do trabalho. A metodologia
utilizada perpassou pela pesquisa bibliografica considerando as contribuicbes de
Paulo Freire, Marise Ramos e Dermeval Saviani que tratam do papel transformador
da educacao e a sua relevancia na construcéo do projeto de vida, pela aplicacdo de
guestionario, onde pode-se identificar 0s principais atores na propagacdo de
informacéo sobre o acesso a qualificacéo e iniciacao profissional do adolescente e,
na analise dos resultados, dispondo das contribuicdes de Everardo Lopes, destacando
a importancia do trabalho em rede, e Geraldo Caliman, que trata do potencial
preventivo da participacao dos jovens em comunidades educativas. Ainda debrucgou-
se na pesquisa documental que apresentou a legislacdo que versa sobre o direito a
profissionalizacéo e as formas de acesso por meio dos programas de governo e das
modalidades de ensino profissional, desdobrando-se no produto educacional
Workshop — formacdo de formadores. Este produto, como resposta aos desafios
identificados, teve como principal proposta a difusdo das OSC’s (Organizacao da
Sociedade Civil) que ofertam qualificacdo e/ou iniciacdo profissional aos estudantes
da regido administrativa do Sol Nascente Pér do Sol, apresentando as possibilidades
de acesso a formacédo profissional do adolescente, evidenciando a relevancia dos
espacos que podem contribuir diretamente na construcdo do futuro profissional. Os
resultados alcancados apresentam alternativas possiveis dentro da comunidade e

trazem uma nova expectativa de atuacao frente ao publico adolescente.

Palavras-Chave: Adolescente. Trabalho. Profissionalizag&o. Direito. Espagos nao

formais.



ABSTRACT

This research aimed to identify the main actors in the development of actions to
guarantee adolescents' constitutional right to professionalization and understand how
promotion spaces, focusing on this audience, can contribute to the development of
autonomous young people and protagonists. In this sense, it was observed, firstly, from
the family, the initial space for social relationships; at school, the development of their
social role, and in non-formal spaces for adolescent promotion, the need to seek
practical alternatives that relate cultural and scientific aspects to the world of work. The
methodology used went through bibliographical research considering the contributions
of Paulo Freire, Marise Ramos and Dermeval Saviani who deal with the transformative
role of education and its relevance in the construction of the life project, through the
application of a questionnaire, where the main actors can be identified. in the
dissemination of information about access to qualification and professional initiation for
teenagers and, in the analysis of the results, using the contributions of Everardo Lopes,
highlighting the importance of networking, and Geraldo Caliman, who deals with the
preventive potential of young people's participation in educational communities. It also
focused on documentary research that presented the legislation that deals with the
right to professionalization and forms of access through government programs and
professional education modalities, unfolding into the educational product Workshop —
training of trainers. This product, in response to the identified challenges, had as its
main proposal the dissemination of CSOs (Civil Society Organizations) that offer
gualification and/or professional initiation to students in the administrative region of Sol
Nascente P6r do Sol, presenting the possibilities of access to training adolescent's
professional career, highlighting the relevance of spaces that can directly contribute to
the construction of their professional future. The results achieved present possible
alternatives within the community and bring a new expectation of action towards the

adolescent public.

Keywords: Adolescent. Work. Professionalization. Right. Non-formal spaces.
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APRESENTACAO

N&o obstante ao reconhecimento do adolescente na condi¢cdo de personagem
central do objeto da pesquisa, podemos perceber, sob a 6tica dos espacos de
promocado desse publico, os principais desafios no que diz respeito ao acesso as
informacdes sobre o direito a profissionalizacdo, qualificacdo profissional e as
possibilidades de inser¢cdo no mundo do trabalho.

Na pesquisa bibliografica, com destaque na visdo de Paulo Freire, somos
levados a reconhecer a relevancia do papel do educador nesse processo de
construcéo do projeto de vida e insergcao social do educando, reconhecendo nessa
figura um papel fundamental na transformacao social. Suas agdes, e também a sua
inacdo, tém impactos significativos na construcdo do projeto de vida do educando.
Com relevante predilecdo ao publico desajudado, Paulo Freire vé no papel do
educador a for¢ca de um agente transformador, capaz de promover clareza nas a¢des
e reconhecimento no poder que emerge do conhecimento.

E reconhecendo esse poder transformador do educador e voltando o olhar
para o publico mais vulneravel que a comunidade do Sol Nascente P6or do Sol, XXXII
Regido Administrativa do Distrito Federal, foi escolhida como alvo das acdes deste
trabalho. Reconhecida recentemente como a maior favela do Brasil (G1, 2023), a
regido alcanca esse triste status fazendo jus ao titulo recebido. O crescimento
desordenado e de forma precéria, um dos quesitos que a titula como favela, aumenta
a vulnerabilidade social dos moradores e revela o distanciamento descomunal das
acOes eficazes do Estado. Essa auséncia, por sua vez, ndo favorece mudancas no
status quo?, sentenciando de forma indiscriminada o distanciamento dessa populacdo
das condicbes reais de um futuro promissor. Tendo em vista que as acbes de
promocéo a juventude tém como principal atributo a predilecdo pelo publico com maior
vulnerabilidade social, 0 Sol Nascente Por do Sol se tornou foco central deste trabalho.
Nesse contexto, onde houve a escuta ativa, pudemos alcancar os principais anseios
dos gestores que atuam nesses espacos, revelando as limitagdes estruturais para
efetivar, junto aos adolescentes, a comunicacdo e preparacdo sobre o futuro

profissional. Quando 68% dos gestores entrevistados relatam que o tempo disponivel

1 statu quo |statu qué - locucdo latina que significa "no estado em que [estava antes]") Locucdo -

Estado atual de algo ou estado anterior a uma alteracéo. Fonte: Dicionario Priberam online.
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para procurar estabelecimentos que ofertam as oportunidades aos adolescentes é um
dos principais desafios no acesso as informacdes, percebemos um grave obstaculo
no fluxo dessa comunicacéo.

Apos andlise bibliografica e documental, como forma de alcancar o publico
atuante no campo da promocgdo do adolescente, realizou-se a aplicagcdo do
guestionério de pesquisa. Essa etapa, que contou com a participacado de gestores dos
espacos de promocéao do adolescente, dos estudantes do ensino profissionalizante e
propedéutico? e também do fundamental Il, que expuseram de forma retilinea onde
estdo os desafios no acesso as informagBes sobre o direito a profissionalizacao.
Outrossim, indicou também onde é possivel atuar para reverter esse triste cenario,
permitindo mudancas significativas nesse processo de comunicagédo. Um olhar atento
aos resultados da pesquisa foi o ponto de partida para a promocao de acbes de
transformacao sobre a pratica que se apresenta como desafiadora.

Por fim, como possibilidade concreta para superar os desafios encontrados
até aqui, realizou-se a aplicacdo do produto educacional Workshop: formacao de
formadores e a criacdo do perfil conectado.bsb. No workshop: formacédo de
formadores, permitiu-se a jungéo entre os detentores da informacéo — instituicbes que
promovem cursos de qualificacdo e encaminhamento profissional - aqueles que
necessitam dela — orientadores, psicélogos e pedagogos das escolas de educacao
basica de Ceilandia que atendem estudantes da regido administrativa Sol Nascente
Por do Sol e da propria Ceilandia. Baseado nos resultados obtidos por meio da
pesquisa previamente realizada, o workshop trouxe alternativas de aplicabilidade real
e acessivel no contexto escolar partindo dos préprios representantes dos espacos de
promocéo do adolescente e trazendo maior garantia de efetividade e engajamento na
aplicacao das propostas. O workshop foi composto por momentos de reflexdo e acao
e culminou na construcdo de 5 propostas para a construgcdo de um canal de
comunicacéo efetivo entre o corpo docente das escolas de educacédo béasica que
atendem a comunidade do Sol Nascente P6r do Sol e aos estudantes, tornando o
fluxo de comunicacdo efetivo e regular no ambiente escolar. Com o perfil

conectado.bsb, apresentou-se um canal informativo que reune informacfes de

?Introdudio de uma ciéncia, ciéncia preliminar ou introducao a estudos mais desenvolvidos de determi
nada disciplina. = PROLEGOMENOS 2. Instrucéo preparatoria. Origem
etimoldgica:francés propedeutique. "propedéutica”, in Dicionario Priberam da Lingua Portuguesa [em
linha], 2008-2023, https://dicionario.priberam.org/proped%C3%AAutica.
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diversas instituicbes que atuam no Distrito Federal e atendem ao publico do Sol
Nascente P6r do Sol, facilitando o acesso as oportunidades de qualificacdo e
encaminhamento profissional.

As acdes realizadas apresentam possibilidade reais de se alcancar a
efetividade na construcédo de uma rede de apoio que envolva figuras essenciais no
fluxo de comunicacdo. Esse fluxo aumenta as possibilidades de o adolescente
acessar servigos que contribuam para a sua preparagado para o mundo do trabalho,
dando condicdes reais para a elaboracéo de projeto de vida e afastando o risco da

insercao precoce no mercado informal de trabalho e em condicdes precarias.
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1 INTRODUCAO

A escolha da profissao permeia a vida do ser humano. Enquanto crianga, ainda
no seio familiar, € comum que pais e familiares projetem expectativas no futuro
profissional dos filhos. H& aqueles que acreditam que essa € uma escolha pessoal e
ndo cabe interferéncia de terceiros e, ainda, aqueles que esperam que suas criangas
possam conquistar uma qualificacdo profissional e que nao repitam as historias de
insucesso de seus ancestrais.

Todas essas expectativas podem ocorrer ao longo da infancia, contudo, ao
chegar na adolescéncia, momento em que o individuo comeca a fazer escolhas sobre
a vida profissional, indmeras influéncias incidem sobre essas decisdes. A Constituicdo
Federativa do Brasil, lei maior do pais, ratificada pelo Estatuto da Crianca e do
Adolescente, pelo Estatuto da Juventude, pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional, além dos Parametros Curriculares Nacionais, versa sobre o direito do
adolescente a profissionalizacdo e as formas de acesso ao mundo do trabalho,
indicando o momento adequado para iniciar a preparacdo do individuo para o
exercicio profissional.

O desenvolvimento biologico, o contexto familiar e social, as referéncias e o
acesso as politicas publicas de educacéo, trabalho e renda, sao fatores relevantes
nesse processo de insercdo do adolescente no mundo do trabalho, especialmente
daqueles advindos das comunidades empobrecidas. E é neste publico, como foco
principal deste trabalho, que buscamos identificar e reconhecer os principais desafios
no acesso as informacdes sobre o mundo do trabalho, reconhecendo o seu direito a
profissionalizacdo e dando destaque aos espacos e agentes que contribuem para a
construcdo de um projeto de vida que seja capaz de atender as expectativas do
educando garantindo a sua subsisténcia e acesso aos bens e servicos.

No Sol Nascente P6r do Sol, regido administrativa do Distrito Federal,
localizada a 34 km da capital do pais, Brasilia, observamos desafios proprios das
comunidades periféricas. A limitacdo no acesso aos servicos publicos assistenciais e

a precariedade na infraestrutura e ambiéncia urbana®, que a coloca na segunda pior

SA expressdo “ambiéncia urbana’ mensura fatores relacionados aos domicilios e seus entornos e
gue impactam significativamente sua qualidade de vida. Fonte: www.ivs.gaov.br visitado em
25/07/2023.
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posicao entre as regides administrativas com os maiores indices de vulnerabilidade
social (indice de Vulnerabilidade Social - DF, 2020), sdo fatores que elevam a
necessidade de acdes imediatas na comunidade e que garantam a promoc¢ao do bem-
estar social e a melhoria nas condi¢cdes de vida. Entre as principais demandas da
comunidade estdo as que promovam mudancas significativas no acesso e
qualificacdo para o mundo do trabalho com vistas ao publico jovem, vez que esses
representam parcela expressiva da populagdo economicamente ativa, ainda que em
condicdes precarias de empregabilidade e, parte relevante, de maneira informal.

Em parceria com os estabelecimentos formais de educacdo na Regiédo
Administrativa, ha os espacos de promocéo do adolescente que atuam para reduzir
as desigualdades sociais e garantir a manutencdo dos direitos fundamentais,
formando uma rede de protecdo e estimulo as boas praticas para o publico
adolescente. Formada pelas Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse publico
(OSCIPs), os movimentos culturais, esportivos e religiosos; e pelas liderancas
comunitarias, esses espacos, liderados, em geral, por pessoas fisicas sem vinculo
estatal, buscam alternativas viaveis para reduzir os impactos da auséncia de acdes
eficazes do Estado, todavia, sofrem com a falta de informacdes e precariedade no
acesso aos servicos publicos.

Os espacos de promocao do adolescente, com ou sem vinculo formal com o
Estado, se apresentam como ambientes favoraveis a pratica de atividades que
estimulam o protagonismo juvenil e tornam-se referéncia na construcao do projeto de
vida de milhares de jovens na comunidade. Para além das estruturas fisicas, ha na
relacéo escola e sociedade a oportunidade de construcdo e fomento das redes de
apoio, que se configuram como importante instrumento no desenvolvimento do
estudante, garantindo acesso aos programas de qualificacdo e iniciacao profissional
e ampliando as perspectivas de atuacéo laboral na vida adulta.

Ainda nesses espacos, é importante ressaltar a figura do educador que atua
como lideranca revolucionéaria. Esse agente, que é um personagem conhecido entre
os adolescentes, direciona suas acdes para a formacao de individuos criticos e, para
além da critica, construtores de uma nova realidade. Com foco no dialogo e na
producdo coletiva, a lideranca revolucionaria € parte importante no desenvolvimento
do adolescente, pois estd com ele na busca de alternativas concretas para mudar a

realidade e, consequentemente, transformar o contexto em que vive, trazendo
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melhorias para a comunidade.

Nesse sentido, ao compreender que o publico adolescente demanda acdes
especificas, respeitando a sua condicdo de pessoas em desenvolvimento, esta
pesquisa partiu da seguinte problematica: como as escolas publicas de ensino
fundamental Il e médio, em atividade na Regido Administrativa do Sol Nascente P6r
do Sol, orientam os estudantes sobre o direito a profissionalizagdo? Ao buscar
responder a esta questao, foi preciso investigar, ainda, se os estudantes, ja incluidos
no ensino médio regular (propedéutico), fizeram opcao consciente sobre essa oferta,
dispensando assim a possibilidade de acesso a Educacédo Profissional e Técnica e,
por fim, buscamos reconhecer 0s principais responsaveis na orientacdo dos
estudantes que aderiram ao Ensino Médio Integrado ou Concomitante e ao Programa
de Aprendizagem. Diante dos dados e da analise dessa conjuntura, esta pesquisa
visou contribuir, a partir da construcao e realizacdo de um Workshop: formacéo de
formadores, para a orientacao e difusdo das oportunidades de formacao, qualificacédo
e iniciacao profissional para o publico adolescente.

Ter acesso as informacdes sobre as possibilidades de formacéao e qualificacao
profissional no tempo adequado permite ao adolescente optar de forma consciente
sobre a modalidade que deseja realizar no ensino médio — propedéutico ou Educacéo
Profissional e Técnica, garantindo assim a oportunidade de o estudante desenvolver-
se na perspectiva da formacéo integral, omnilateral®, para progredir na vida escolar e
profissional, ampliando as possibilidades de acesso ao mundo do trabalho, afastando-
o da incluséo precoce na empregabilidade informal ou mesmo em atividades laborais
precarias que, por vezes, prejudicam a continuidade dos estudos em outros niveis ou
modalidades da educacédo escolar, vez que essas atividades, comumente, dispensam

a necessidade de permanéncia e avanco do individuo no que tange ao ensino escolar.

4 Omnilateral € um termo que vem do latim e cuja traduc&o literal significa 'todos os lados ou dimensées'.
(FRIGOTTO, 2012, p. 267).
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2 REFERENCIAL TEORICO
2.1 Adolescéncia - o desenvolvimento Biolégico, Emocional e Social

A adolescéncia, idade compreendida entre doze e dezoito anos (BRASIL,
1990, artigo. 2°), é uma fase de grande importancia no desenvolvimento humano.
Além das mudancas fisicas e bioldgicas, responsaveis por inumeros conflitos
emocionais, tem-se, também, nesse periodo da vida, 0 momento importante para as
escolhas sobre a futura atuacdo profissional. A combinacdo das mudancas fisicas,
biolégicas e emocionais, acrescidas da necessidade de se fazer escolhas sobre a
atividade profissional futura, € parte de um processo natural do desenvolvimento
humano. Contudo, a auséncia de um ambiente propicio ao desenvolvimento saudavel,
pode resultar em prejuizos em varios aspectos da vida do adolescente, impedindo que
esse alcance uma formacéo integral tornando-se capaz de fazer escolhas saudaveis
para o seu futuro.

A condicado peculiar de pessoa em desenvolvimento (BRASIL, 1988, artigo 6)
reconhece no adolescente as constantes modificagcdes que ocorrem nessa etapa da
vida e a necessidade de haver ambiente propicio ao desenvolvimento saudavel
considerando todos os fatores inerentes a essa fase. Nesse sentido o ambiente
familiar, local onde o individuo experimenta as suas primeiras relacdes sociais, € base
primordial para o fortalecimento da autonomia, do equilibrio emocional, do
desenvolvimento da afetividade e da consciéncia social, temas que medeiam de forma
benéfica as relacdes interpessoais. Segundo Teixeira (2019, p. 17), a adolescéncia é
como uma pedra preciosa bruta, precisa ser bem lapidada e acompanhada de perto
por pais, educadores e profissionais da saude mental escolar. Considerando essa
premissa, destaca-se a importancia da figura do adulto no processo de
desenvolvimento, que pode contribuir para que o adolescente possa fazer escolhas
saudaveis com impactos positivos na sua atuacdo na vida adulta. A familia, como
primeiro espaco das relacdes sociais, tem papel fundamental na constru¢ao desse ser

em desenvolvimento, entretanto,

[...] a auséncia no ambiente familiar de rela¢des estaveis, seguras, afetivas e
disponiveis, bem como a frequéncia de conflitos conjugais/familiares e
acontecimentos estressantes, constituem fatores de risco para a saulde
mental.” (Larkin, Frazer, & Wheat, 2011; Nolen- Hoeksema, 2012; Smojver-
AzZi¢ & Bezinovi¢, 2011, apud CORREIA, 2017, p.256).
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Assim, é possivel observar que, alcancar a vida adulta sem preservar os
cuidados psicoldgicos, afetivos e sociais ao longo do desenvolvimento humano,
representa um risco para uma formacao plena. Considerando a adolescéncia como
um periodo de intensas transformacdes psiquicas e emocionais, deve-se trabalhar
com foco na preservacédo da construcdo de um projeto de vida que considere todos
0s aspectos do ser social, valorizando o seu desenvolvimento cientifico, cultural e
bioldgico. Para Teixeira (2019, p. 26): “[...] saber valorizar a educagédo e monitorar os
ambientes sociais a que nossas criangas sao expostas, sao estratégias fundamentais
para o desenvolvimento saudavel.” Dessa forma, € preciso reconhecer que o ambiente
de convivio tem influéncia direta no desenvolvimento do individuo podendo contribuir
de forma significativa no seu progresso ou, do mesmo modo, trazer prejuizos
relevantes para a vida do individuo. A familia, como esse primeiro espaco de
socializacdo, tem esse papel ampliado junto aos espacos formais e ndo formais,
atuantes na promocao do desenvolvimento do adolescente, oferecendo ambiente
propicio ao desenvolvimento intelectual, social e psicologico, fortalecendo as
possibilidades de se alcancar um futuro promissor por meio de uma formacéo plena.

Nesse sentido, vale destacar o papel desses espacos sociais, composto
também por atores ndo estatais, onde criancas e adolescentes passam parte do dia e
recebem orientagcbes em varios aspectos da sua formacdo enquanto cidadaos.
Reconhecidos como espacos de promoc¢do ao desenvolvimento adolescente, temos
nas instituicbes regulares de ensino, nos centros comunitarios, nas iniciativas de
manifestacdes culturais e esportivas, nos projetos sociais, nas igrejas, nas liderancas
comunitarias e na atuacdo das Organizacfes da Sociedade Civil (OSCIPs), o
reconhecimento desses ambientes de promoc¢ao ao desenvolvimento do adolescente
e de fomento ao protagonismo, configurando-se como importantes aliados na rede de
comunicacdo entre o poder publico e o publico adolescente. Nas comunidades
carentes, onde é facil perceber a auséncia das intervencdes efetivas do Estado, as
mazelas da sociedade ganham papel de destaque na rotina dos moradores e se
apresentam pela escassez dos servicos socioassistenciais de protecdo basica.
Nesses locais € comum perceber a atuacdo de atores ndo estatais, que trabalham na
construcéo de redes e em acgdes para a garantia dos direitos fundamentais buscando
promover o desenvolvimento da comunidade.

No Distrito Federal, a Regido administrativa do Sol Nascente Por do Sol
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(SNPS), reflete essa percepcéo. Considerada a maior favela do Brasil, segundo dados
do Censo 2022, do IBGE (Instituto Nacional de Geografia e Estatistica), ultrapassando
a Rocinha, no Rio de Janeiro, e representando cerca de 3% da populacéo total do DF
em 2018 (GDF, 2019), a comunidade do Sol Nascente e P6r do Sol representa uma
dessas comunidades desfavorecidas, enfrentando graves problemas sociais comuns
em areas periféricas que se constituem de forma precaria e desassistidas pelo Estado.
O SNPS fez parte da Regido Administrativa (RA) de Ceilandia até agosto de 2019,
guando a Lei n. 350/2019 a transformou na 322 RA do Distrito Federal. Com a
autonomia advinda pela nova identidade administrativa, a proposta do governo era
melhorar a qualidade de vida dos 87.746 moradores a época (Taguatinga, 2019), com
a promessa da construcdo da sede da administracdo e de uma rede hospitalar que
atendesse aos moradores da regido. Contudo, apesar dos avangos, quatro anos apos
a nova identidade, a cidade ainda enfrenta desafios préprios das comunidades
subdesenvolvidas, como o atendimento de apenas 50,02% das casas com a rede de
esgoto (GDF, 2019). Acrescidos as limitagdes estruturais, temos o desafio da oferta e
manutencdo dos estudantes no ensino regular nessa RA. Em 2018, indicadores
mostraram uma queda no numero de estudantes entre 7 e 17 anos matriculados no
ensino regular passando de 96% para 92,30%.

Além da escola regular, reconhecida como um dos principais ambientes de
formacédo e desenvolvimento dessa faixa etaria, estdo os espacos de promocao ao
desenvolvimento do adolescente. Esses espacos, gerenciados por liderancas
comunitarias e/ou entidades nao estatais, promovem ac¢des de valorizacéo a vida, de
conscientizacdo sobre a importancia da educacdo, de natureza artistica e cultural,
fortalecimento de vinculos, além das atividades voltadas para a qualificacédo
profissional e encaminhamento para o mundo do trabalho, criando uma rede de apoio
aos seus assistidos.

Distribuidos em varias linhas de atuacéo, os atores ndo estatais buscam sanar
as lacunas deixadas pelo Estado, realizando atividades que promovam o bem-estar
dos moradores da comunidade, criando caminhos para a mudanca concreta da
realidade dessas familias. Uma dessas linhas esta voltada para acdes de atencdo a
insercdo do adolescente no mundo do trabalho. O trabalho, reconhecido como uma
das possibilidades de melhoria na qualidade de vida do individuo, é tema que permeia

a vida do ser social.
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Ainda que a sua discussdo tenha inicio no ambito familiar, a escolha
profissional é foco da atencdo dos espacos formais e nao formais onde o adolescente
esta inserido. A diversidade nas informacdes e a qualidade na orientacdo sobre os
aspectos de preparacéo para o mundo do trabalho, possibilitam o alcance do sucesso
profissional do individuo, entretanto, a auséncia dessa orientacdo segura e de
informacdes assertivas, podem afastar o adolescente das oportunidades de
gualificacéo e iniciacdo profissional, elevando o risco de inser¢éo no mercado informal
de trabalho e em condigfes precérias.

O quadro sintese sobre politicas sociais elaborado pela Companhia de
Planejamento do Distrito Federal (CODEPLAN, 2020) aponta,

[...] séo os jovens mais vulneraveis que se inserem em atividades de piores
condicdes laborais. A dificuldade de desenvolvimento de habilidades e
competéncias, por limitagcdes financeiras, residéncia em regifes periféricas,
assim como histérico escolar e familiar com restricbes, sdo algumas das
caracteristicas responsaveis pelas vulnerabilidades observadas.

Constatar essa assertiva € reconhecer o risco de manutencéo do contexto de
pobreza ao longo das geracdes e, também, perceber a necessidade urgente de
intervencédo juntos aos espacos formais e nao formais que atuam nessa comunidade
com acdes de fomento a educacéo e qualificacdo profissional, atreladas as que visam
garantir a manutencao dos servicos socioassistenciais de protecao basica.

Esses jovens deveriam compor a parcela economicamente ativa da sociedade
e trazer contribuicbes para o desenvolvimento econdémico e social, no entanto,
encontram-se num complexo cenario de estagnacdo que tem impacto direto na
manutencado da condi¢do da pobreza e no baixo indice da qualidade de vida. Mudar
esse prognadstico implica, diretamente, na realizacdo de acfes concretas de apoio a

continuidade dos estudos e ao incentivo a qualificacéo profissional desses jovens.

2.2 O direito a profissionalizacdo e o0 seu espaco no campo educacional

Segundo o Dicionario Aurélio, profissionalizagdo significa “ato ou efeito de
profissionalizar(-se). Processo que forma profissionais ou treinamento proprio para
a capacitagéo.” (2017, p. 614). Nesse sentido, o direito a profissionalizagao
perpassa o caminho de preparagdo até a efetiva inser¢cdo no mundo do trabalho,

sendo concretizado por meio das politicas publicas de acesso a qualificacdo e a
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iniciag&o profissional.

Trabalho e educacgéo sao atividades proprias humanas e isso nos difere dos
outros animais (SAVIANI, 2007). A vista disso, observa-se somente no ser humano
0s pré-requisitos que permitem desenvolver tais habilidades e o faz de forma
consciente em prol da subsisténcia e evolugdo da préopria espécie. Foi atuando na
natureza que o ser humano desenvolveu a competéncia de molda-la com o intuito
de atender as proprias necessidades, diferenciando-se dos animais que se adaptam
a ela para garantir a sua sobrevivéncia. “Ora, o ato de agir sobre a natureza
transformando-a em fungéo das necessidades humanas é o que conhecemos com
o0 nome de trabalho. Podemos, pois, dizer que a esséncia do homem é o trabalho”
(SAVIANI, 2007, p.34). Portanto, sendo o trabalho a esséncia do ser humano, temos
nessa assertiva a justificativa para que o tema perpasse as varias areas da vida do
individuo ao longo do seu desenvolvimento.

E comum observarmos nas escolas, ainda na educacio infantil e ensino
fundamental, abordagens sobre o tema trabalho, projetando uma visdo do futuro
profissional que os estudantes terdo na vida adulta. O que na infancia é
externalizado pela admiracéo a profisséo ou mesmo pelas referéncias que a crianca
tém sobre ela, na adolescéncia, etapa fundamental para as escolhas sobre o futuro
profissional, € 0 momento em que as decisbes contribuem objetivamente para a
futura atuacao ocupacional.

Qual seria 0 momento adequado para se falar sobre o mundo do trabalho?
Segundo Saviani (2007, p.34), se no ensino fundamental a relacdo é implicita e
indireta, no ensino médio a relacdo entre educacao e trabalho, entre o conhecimento
e a atividade pratica, deverd ser tratada de maneira explicita e direta. Contrapondo-
se a ideia de uma relacdo implicita e indireta no ensino fundamental, percebemos
gue o mundo do trabalho enquanto tema, que proponha a percepcéo do trabalho em
seu carater ontolégico, precisa ser iniciado antes da entrada do estudante no Ensino
Médio, possibilitando aos adolescentes as informacBes necessarias que podem
nortear, sempre que possivel, sua escolha. Contudo, reconhecemos na fala de
Saviani o relevante papel do espaco escolar que deve desenvolver acbes que
permitam ao educando refletir sobre o mundo do trabalho e suas inferéncias na
sociedade.

O ambiente escolar deve promover espacos que permitam a reflexdo e
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estimulem a consciéncia critica sobre o papel do individuo no processo produtivo,
permitindo ao estudante compreender as variadas formas de atuagao profissional e
a sua relevancia, independente da ocupacgéo que venha a exercer. Nesse sentido,
diz Saviani (2007, p. 160)

Assim, no ensino médio ja ndo basta dominar os elementos basicos e gerais
do conhecimento que resultam e ao mesmo tempo contribuem para o
processo de trabalho na sociedade. Trata-se, agora, de explicitar como
conhecimento (objeto especifico do processo de ensino), isto €, como a
ciéncia, poténcia espiritual, se converte em poténcia material no processo de
producao. Tal explicitagdo deve envolver o dominio ndo apenas teorico, mas
também pratico sobre o0 modo como o saber se articula com o processo
produtivo.

Afastando-se da perspectiva de uma formacao limitada que tenha como foco a
mera execucao de uma determinada habilidade, o estudante devera, ainda na escola,
ter acesso as modalidades fundamentais que o prepare para atuar de forma
diversificada no campo profissional. Nessa persperctiva, assume-se como
fundamental uma preparacdo politécnica®, preparando o estudante para atuar nas
diversas areas do conhecimento produtivo. Os diversos atores que compdem 0S
espacos de promocédo do adolescente podem contribuir para a ampliacdo do campo
de visdo do educando, afastando a concep¢cdo de uma educacdo voltada para o
trabalho manual, direcionada a classe trabalhadora, enquanto, para a classe
dominante, existe a educacao voltada para o trabalho intelectual.

O direito a profissionalizacao, previsto no Artigo 227 da Constituicdo Federal

de 1988 afirma que

E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca, ao
adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a
alimentacdo, a educacgdo, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria,
além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacao,

exploragéo, violéncia, crueldade e opressao.

Desta forma, prevé que a familia, a sociedade e o Estado,
concomitantemente, devem assegurar, dentre outros, o direito a profissionalizacao.

Elencado entre os direitos fundamentais, a profissionalizacdo é reconhecida como

5 Respeitando o0 seu significado semantico, conceituei politecnia como dizendo respeito aos
fundamentos cientificos das multiplas técnicas que caracterizam a producao moderna (SAVIANI, 2007,
p. 164).
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atividade essencial para o desenvolvimento humano e apresentada como dever de
todos os atores que compdem a vida em sociedade.

Sob esse aspecto, reconhece-se que a profissionalizacédo pode ser exercida
sobre vérias vertentes nas relacdes sociais e € possivel cooperar para essa
formacdao integral do adolescente, contribuindo para a construcéo do seu projeto de
vida. Ter conhecimento e acesso aos programas de qualificacdo profissional
ofertados por meio das politicas publicas e/ou pela iniciativa privada, € fundamental
para o exercicio da cidadania e para o desenvolvimento social e econémico do
individuo, vez que esses programas contribuem diretamente para a sua inser¢éo no
mundo do trabalho e possibilitam uma mudanca socioeconémica, reduzindo o nivel
de pobreza.

As instituicdes de ensino e os espacos sociais de promoc¢ao do adolescente
séo solos férteis para o desenvolvimento das acdes de reflexdo e orientacéo sobre
o mundo do trabalho e a sua relagdo com a formac&o humana, contribuindo para a
garantia da capacidade de compreender o mundo e as contradi¢cdes que Ihe sdo
intrinsecas (ARAUJO; SILVA, 2017). N&o se trata de direcionar o individuo para uma
Unica possibilidade de atuacao profissional, mas garantir uma formacéo que lhe
ofereca condicbes de compreender os fundamentos cientificos, tecnoldgicos e
sécio-historicos da producdo (RAMOS, 2017). Ao pensar o individuo como um ser
operante, capaz de atuar em diversos aspectos do mundo produtivo, esses espacos
contribuem para uma educacédo com foco na formacédo omnilateral, como aponta
Ramos (2017, p. 43)

Superar-se-ia, assim, a formacao, estritamente, técnica para os trabalhadores
e a académica para as elites. Ao invés de uma formacao restrita a um ramo
profissional, esta teria o carater omnilateral, isto é, voltada para o
desenvolvimento dos sujeitos em “todas as dire¢des”.

7

O trabalho, propriamente dito, € resultado da evolucdo histérica da
humanidade, sendo assim compreendido como ontolégico. A sua evolugdo é
resultado do proprio desenvolvimento da humanidade, que busca, pelos meios de
producéo, garantir o progresso do modo de vida dos individuos. Com essa evolucao,
mudam-se as formas de producdo e o conhecimento intrinseco a esse movimento.
Ciéncia e cultura séo partes desse processo e uma educacdo omnilateral reconhece

no individuo a capacidade de atuar em todas as etapas desse avanco,
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desvinculando assim a ideia de que classe social seja fator determinante na
definicdo dos papéis de atuacdo nesse processo de desenvolvimento. Compreender
os fundamentos da producao pelos estudantes, implica compreender, também, seu
lugar na diviséo social do trabalho (RAMOS, 2017, p. 29). Ao envolver o adolescente
nos espacos de discussbes sobre o desenvolvimento histérico do trabalho, ele
podera atuar de forma critica, assumindo importante papel no processo de
construcdo do conhecimento, tornando-se protagonista na idea¢édo da sua prépria
identidade.

Ha de se reconhecer que essa formacdo humana néo acontece apenas nos
ambientes formais. Muito embora as instituicbes de ensino sejam espacos
notoriamente privilegiados no processo de construcéo para a formacao com vistas
a omnilateralidade®, essa formacdo pode acontecer em todo e qualquer lugar que
haja a intencionalidade. Essa premissa, prevista no Artigo 22 da LDB, diz que “a
educacdo basica tem por finalidade desenvolver o educando, assegurando-lhe a
formacdo comum e indispensavel para o exercicio da cidadania [...]", extrapolando
os limites estritamente pedagogicos, criando lagos indissociaveis com a atuacao
cidada. Ainda, em seu Artigo 3, inciso Xl, reforca que a educacgéo tera como um dos
seus principios a vinculacdo entre a educacdo escolar, o trabalho e as préticas
sociais (BRASIL, 1996). Portanto, as instituicbes de ensino assumem importante
papel na proposta de construcéo do projeto de vida do adolescente, contribuindo de
forma sistematizada para a efetivacdo de um espaco onde se promovam atitudes
de reflexdo e acgao.

Isso posto, o direito a profissionalizacdo requer a participacdo de todos os
atores sociais, entendendo que o seu alcance deve ultrapassar os limites do
ambiente formal e alcancar os espacos sociais onde o individuo se desenvolve,
contribuindo para a construcdo de um projeto de vida que contemple os varios
aspectos do ser cidadao.

Em 2017, trés em cada quatro jovens no mundo trabalhavam em empregos
informais (Tendéncias Globais de Emprego para a Juventude, 2017). O desemprego
entre os jovens sempre foi demanda emergente para a cria¢ao de politicas publicas.

A falta de qualificacdo profissional, o abandono escolar e a constituicao familiar

8 Omnilateral € um termo que vem do latim e cuja traduc&o literal significa 'todos os lados ou dimensées'.
(FRIGOTTO, 2012, p. 267).



29

precoce séo fatores que contribuem para o crescimento desse triste nimero.

No Brasil, um quarto dos jovens de 15 a 29 anos nao trabalham e nem
estudam, aponta o Centro de Politicas Sociais da Fundagdo Getulio Vargas (FGV
Social, 2021). Esse cenario demonstra que as acdes do Estado e dos atores néo
estatais ndo tém sido suficientes para a crescente demanda por qualificacéo
profissional e politicas publicas de apoio a inclusdo no mercado formal de trabalho.
Além disso, a falta de informacgdes sobre 0 acesso aos programas ja existentes de
atendimento ao publico adolescente também contribue para o afastamento desses
jovens das oportunidades formais. A necessidade de complementacéo de renda ou,
em alguns casos, como arrimo de familia, faz com que os jovens iniciem as
atividades profissionais em oportunidades informais de trabalho que, comumente,
exigem pouca ou nenhuma qualificacao profissional e, consequentemente, abstém-
se de suas obrigac0des trabalhistas.

O acesso aos programas de qualificacao e iniciacao profissional ampliam as
possibilidades de inclusdo no mundo do trabalho, permitindo assim a elevacéao do
nivel da qualidade de vida e a reducéao da pobreza. A Constituicdo Federal (CF) de
1988, em seu artigo 227, e o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), em seu
artigo 4°, versam que é dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a
crianca, ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, entre outras coisas, 0
direito a profissionalizacdo. Em consonancia com a CF e o ECA, a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional (LDB), na Secao IV, artigo 36, inciso V, prevé a
organizacao em Itinerarios Formativos com arranjos curriculares, como transcrito a
seqguir:

Art. 36. O curriculo do ensino médio sera composto pela Base Nacional
Comum Curricular e por itinerarios formativos, que deverdo ser organizados
por meio da oferta de diferentes arranjos curriculares, conforme a relevancia
para o contexto local e a possibilidade dos sistemas de ensino, a saber: | -
linguagens e suas tecnologias; Il - matemética e suas tecnologias; Il -

ciéncias da natureza e suas tecnologias; IV - ciéncias humanas e sociais
aplicadas; V - formacao técnica e profissional (BRASIL, 1996).

A Educacado Profissional Técnica de nivel Médio, por meio do ensino
integrado ou concomitante, concretiza o direito legal a profissionalizacdo. A EPT,
abrangendo os cursos de formagao inicial e continuada ou qualificagéo profissional,
de educacéo profissional técnica de nivel médio e de de educacado profissional

tecnologica de graduacéo e pds-graduacéo, alcanca o estudante nos diversos niveis
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e modalidades da educacgao, garantindo a oportunidade de participagéo efetiva no
processo de construgéo do futuro profissional. Desenvolvida em articulacdo com o
ensino regular ou por diferentes estratégias de educacéo continuada, em instituicdes
especializadas ou no ambiente de trabalho (LDB, 1996), a educacao profissional é
uma das portas de entrada para a adequada inser¢cédo do adolescente no mundo do
trabalho, respeitando as caracteristicas e etapas em que ele se encontra.
Outrossim, oportunizando o acesso a qualificacdo e iniciacdo profissional do
adolescente, foi publicada a Lei n. 10.097 em 19 de dezembro de 2000, conhecida
popularmente como a Lei do Jovem Aprendiz. A lei visa estimular a contratacdo em
orgaos publicos e privados, reconhecendo como publico destinatario do programa o
jovem com idade compreendida entre 14 até 24 anos, limite dispensado as pessoas
com necessidades especiais, inserindo-os em cursos de formacdo técnico-
profissional caracterizado por atividades tedricas e praticas, metodicamente
organizadas em tarefas de complexidade progressiva desenvolvidas no ambiente
de trabalho de forma concomitante ao ensino fundamental e médio ou subsequente

ao ensino médio. Segundo a Agéncia Brasil (2021),

Além de oferecer aos jovens uma oportunidade de aprendizagem profissional
e, em muitos casos, uma via de entrada para o mercado formal de trabalho,
a politica publica de estimulo & contratacdo de aprendizes também busca
qualificar a méo de obra de que o setor produtivo precisa.

Dessa forma, a Lei visa a insercdo do adolescente no mercado formal de
trabalho, respeitando a sua condicao de pessoa em desenvolvimento resguardando
0 seu direito a permanéncia no ensino regular e, concomitante a pratica laboral,
realizar curso de formacdo profissional, assegurando a certificacdo ao final do
contrato. Desta forma, o programa oferece ao adolescente a ampliacdo das
perspectivas profissionais, pois tem acesso as diversas profissdes no ambiente de
trabalho e, pari passu, contribui para a qualificacao profissional do setor produtivo
onde esse adolescente podera atuar futuramente.

Segundo dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
(CAGED) do Ministério do Trabalho e Emprego, em 2019, ap6s a conclusao do
contrato de aprendizagem, 12,4% dos aprendizes do pais foram recontratados na

mesma empresa em que atuaram, agora regidos pela Consolidacédo das Leis
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Trabalhistas - CLT. Em julho de 2021 o DF contava com 10.883 aprendizes em
atividade nas diversas areas econdmicas. Esses dados indicam que o0s
investimentos no programa de aprendizagem refletem em acdes significativas para
a melhoria na qualidade de vida do adolescente atendido pelo programa e, também,
na elevacdo da qualificagcdo profissional dos colaboradores em atividade nas
empresas parceiras do programa. Atuando como elo entre o adolescente e a
empresa contratante, estdo o Sistema S, as escolas técnicas e as entidades sem
fins lucrativos. Todos devidamente registrados nos conselhos dos direitos da crianca
e do adolescentes das regides em que atuam (Agéncia Brasil, 2021).

A Educacao Profissional e Técnica de Nivel Médio e o Programa de
Aprendizagem dao forma ao direito previsto na legislacdo, oportunizando ao
adolescente o contato com o mundo do trabalho, seja pela qualificac&o inicial ou o
ingresso propriamente dito, diminuindo significativamente o risco de acesso as
experiéncias precarias e danosas ao seu desenvolvimento fisico e social, ampliando
as possibilidade de acesso ao mercado formal de trabalho e proporcionando a

melhoria na qualidade de vida.

2.3 O papel transformador de um ambiente educativo e a figura do educador

Ha significativa diferenca entre estar envolvido e estar comprometido com em
alguma atividade. Estar envolvido é oferecer tempo e acdes que contribuam para o
sucesso de algo, ndo se percebendo como responsavel direto pelos resultados
alcancados; estar comprometido, diferentemente, é ter esse resultado (sucesso ou
fracasso) como consequéncia pessoal da sua participacdo. Paulo Freire, patrono da
educacéo brasileira, traz a importancia de o educador, ou do individuo que assume
esse papel, estar comprometido com as questbes sociais trazendo-as para as
discussoes e reflexdes sobre o ato de educar. Freire (2020, p.11) reconhece que 0
fazer pedagdgico transcende a sala de aula e ndo se limita a relacéo professor-aluno,

como transcrito a seguir

A tradicdo pedagdgica insiste ainda hoje em limitar o pedagdgico a sala de
aula, a relacdo professor-aluno, educador-educando, ao dialogo singular ao
plural entre duas ou varias pessoas. Ndo seria esta uma forma de cercear,
de limitar a acao pedagdgica? Nao estaria a burguesia tentando reduzir certas
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manifestagbes do pensamento das classes emergentes e oprimidas da
sociedade em certos momentos, exercendo sobre a escola um controle ndo
apenas ideologico (hoje menos ostensivo do que ontem), mas até espacial?

A escola ndo é uma ilha. O fazer pedagdgico ultrapassa os muros da escola e
alcanca os espacos da sociedade sobre vérias vertentes. A formacao do ser cidadao
nao se concretiza em espagos que limitam a acéo, seguindo estrita e exclusivamente
o transcrito em curriculo, reduzindo a sua existéncia ao ambiente escolar. A agdo, uma
vez engessada ao conteudo curricular, exclui momentos de reflex@o e a possibilidade
de atuacéao na realidade do educando, cerceando a formacéo do ser transformador da
sua realidade. Para além dos aspectos pedagodgicos, ha intensa relagdo com os
aspectos sociais que se fazem concretos no ambiente escolar por meio dos curriculos
e do fazer pedagogico. E a partir desse fazer que a educacéo amplia a sua abordagem
e permite um movimento de troca reciproca entre comunidade e escola, considerando
os fatores inerentes a elas. O estudante ndo € estudante apenas ao entrar no espago
fisico da escola e quando sai deixa de sé-lo, tampouco se torna cidaddao somente ao
sair dela. Esses aspectos sdo intrinsecos e convivem simultaneamente ao longo da
vida do sujeito, por esta razdo, ndo podem ser vistos ou tratados de forma isolada.

Numa visdo macro-educacional, que reconhece a acao pedagodgica para além
da escola (FREIRE, 2020), a organizacao da sociedade também é tarefa do educador,
reconhecendo nele um agente transformador capaz de despertar no educando o
sentimento de pertenca e de figura essencial no processo de evolucéo da sociedade.
Nesse sentido, ndo se deve tratar o fazer pedagogico como atividade fim em si
mesmo, mas reconhecé-lo como parte importante que permeia a vida do ser social,
podendo contribuir para a melhoria na qualidade de vida de uma sociedade ou, pela

inércia, manté- la como esta.

A acado intencional dos espacos de promocado do desenvolvimento do
adolescente deve empenhar-se para a construcdo de uma visdo macro, considerando
todos os aspectos que contribuem ou desafiam a elevacéo do ser social. A educacéo
€ essencial para o desenvolvimento humano, contudo, sob os aspectos bioldgicos,
nao se coloca em posicao superior a necessidade de se ter boa alimentacdo que, por
sua vez, nao se sobrepde a necessidade de saneamento basico. Esses aspectos,
guando reconhecidos e analisados de forma conjunta, constroem uma sociedade mais
justa e diminuem as desigualdades sociais.

A construcdo de uma visdo critica e construtiva sobre a sociedade que se
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deseja alcancar, comeca pela percepcdo da realidade em que se estd inserido.
Segundo Freire (2020, p. 31) “o alienado, seja profissional ou ndo, pouco importa, ndo
distingue o ano do calendario do ano historico”. Deste modo, cabe ao educador
perguntar-se: qual o caminho percorrido pelo adolescente até chegar a escola? Qual
o0 meio de transporte utilizado pelo estudante para ir ao colégio ou as atividades dos
espacos comunitarios? Ha estudantes que moram proximos a escola e utilizam carro
préprio nesse deslocamento, enquanto ha outros que comecam o dia bem mais cedo,
pois realizam longos trajetos a pé e, muitas vezes, ndo dispdem de recursos
financeiros para alimentar-se antes de sairem de suas casas. Conhecer essa
realidade, faz com que o educador seja empatico nas relacdes e possa buscar acbes
gue promovam a melhoria na condicéo de vida desse estudante, sendo ele também
parte desse processo de promocao e contestacdo da prépria realidade. Ao ignorar, ou
simplesmente ndo importar com as questdes sociais que permeiam a vida do
estudante, pouco ou nada podera ser feito para se transformar essa condi¢ao.

Nessa perspectiva, “o educador externaliza um pensamento que nao tem forca
instrumental porque nasce do seu contexto para voltar a ele” (FREIRE, 2020, p.32). E
assim as histérias se repetem, perpetuando a ideia de que sdo minimas as
possibilidades de se transformar o contexto em que se vive. Nessa perspectiva, nao
constroem argumentos, nao instrumentalizam. Repetem a narrativa e se limitam a
transferéncia do conhecimento, mantendo as paginas amareladas do antigo caderno
de planejamento. Dessas paginas saem letras e niumeros que ensinam a ler o texto e
fazer contas, mas pouco contribuem para a ampliacao da visdo de mundo, tampouco
permitem ao estudante alcancar além do que seus pares alcancaram até ali.

Assim como a escola, também “o homem ndo é umaiilha. E comunicagao. Logo,
ha estreita relagao entre comunhéo e busca” (FREIRE, 2020, p. 34). Nesse sentido, o
ambiente educativo que visa a mudanca nao o faz de forma apartada, sem considerar
0 meio em que esté inserido. E na busca do fazer social que se constroem redes de
apoio, resultando na troca de experiéncias e conhecimentos. Essa troca gera um
ambiente propicio a reflexdo e as acfes que promovam as mudancas necessarias
para a melhoria na qualidade de vida, e tendo sido construida de forma coletiva, reflete
da mesma forma.

Os espacos educativos sdo essenciais nesse processo de construcdo e

assumem um papel desafiador no desenvolvimento de uma consciéncia reflexiva e,
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ao mesmo tempo, atuante na prépria realidade. Sao eles as principais referéncias na
fonte de informacbes que geram observacdo da propria realidade e apresentam
alternativas para o despertar de novos caminhos e possibilidades. Quanto maior for o
engajamento para a construcdo dessas redes, maior serd o reconhecimento do
individuo quanto ao seu papel transformador, sujeito de sua propria historia.

Os espacos educativos engajados na proposta da mudanca social e com vistas
a formacado omnilateral, desenvolvem uma educac¢éo que estimula a op¢éo. Estimular
a opcao significa mostrar que ndo ha caminho pré determinado, ndo ha historia escrita.
O ambiente educativo que ndo estimula a op¢ao, contribui para uma formacéo servil.
Séo reprodutores de pensamentos e pouco cooperam para a mudanca dessa
realidade.

Dessa forma, é possivel reconhecer que a neutralidade também é um
posicionamento sobre o ato de educar. Sendo ou ndo nos espacos formais, este ato
implica intencionalidade, como cita Freire (2020, p. 63): “um homem neutro frente a
desumanizacdo ou humanizacéo, frente a permanéncia do que ja nao representa os
caminhos do humano ou a mudancga destes caminhos”. A educacido perpassa a
condi¢ao social num movimento espiral e continuo. Inserida numa sociedade, sofre as
mazelas e celebra os avancos que nela ocorrem. A intencionalidade nas relacdes
mostra o caminho que se deseja seguir, buscando alternativas que contribuam para a
construcdo de um ser atuante, capaz de transformar positivamente a sua realidade.
Manter-se inerte € contribuir para a permanéncia. Esse reconhecimento € fator
determinante para o sentimento de pertenca. Ao perceber-se como ser capaz de
transformar a sua propria realidade, gera- se uma cadeia de possibilidades e revelam-
se as opcoes.

Os espacos educativos se constituem como ambiente propicio ao
desenvolvimento desse reconhecimento e assumem esse importante papel no
processo de construcéo do ser social. Aquele que ocupa o papel de lideranca nesses
espacos educativos, e tem na sua atuacdo a oportunidade de transformar a
sociedade, cabe despertar o adolescente para essa alternativa, mostrando-lhes tudo
gue lhes for possivel, afastando assim a ideia de que h& pessoas que nascem para
atuacdo pensante ao passo que outras nascem para o servico bracal. Enquanto se
percebe apenas como ser capaz de receber informacdes e reproduzi-las, o individuo

se limita a essa capacidade. Mas, quando assume a figura de agente de mudanca,
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entende que ele proprio pode modificar o espago e criar oportunidades que antes ndo
eram possiveis, sendo agora parte do processo e nao mero espectador. Essa
percepcédo € transformadora. Reconhecer o poder revolucionario desses espagos na
vida do adolescente é difundir a oportunidade concreta de que ha opcdo e que o
determinismo € resultado da estagnacéo.

Os espacos educativos que levam os seus pares a refletirem sobre o seu papel
na sociedade, apresentando-lhes os caminhos para a constru¢ao do ser social atuante
e envolvido na sociedade, buscando alternativas para o seu desenvolvimento, é
aquele que tem clareza sobre o papel do educador como agente transformador, como
cita Freire (2020, p. 74):

Qualquer que seja 0 momento histérico em que esteja a sociedade, seja o0 do
viavel ou do inviavel histérico, o papel do trabalhador social que optou pela
mudanca ndo pode ser outro, sendo o de atuar e refletir com os individuos
com quem trabalha para conscientizar-se junto com eles das reais
dificuldades da sua sociedade.

E nesse aspecto que identificamos um agente transformador. N&o se limita ao
seu exclusivo campo de atuacdo, perpetua suas ideias e requer dos seus pares
comportamento semelhante. V& na inércia um prejuizo incalculavel para o futuro da
sociedade e busca no poder transformador as melhorias que deseja para a sua
comunidade. Se sente parte importante no processo de transformacao da realidade,
deixando a posicéo de objeto e assumindo o papel de sujeito no processo, e traz essa
consciéncia para 0 meio onde atua, levando a reflexdo sobre a sua realidade,
deixando o papel de simples espectador da propria histéria e do outro.

Sob esse olhar, alcancamos a educacao que liberta pela conscientizacéo e pelo
didlogo. Ndo domestica, ndo se acomoda, posiciona o0 estudante como figura
essencial no processo de desenvolvimento, figura que escolhe, decide e faz opcao.
Estar-se a servico da mudanca exige dialogo, exige ter como ponto de partida a
prépria realidade para a ela retornar com a transformacdo. O ambiente escolar,
também os espacos sociais, sdo solos férteis para se desenvolver esse didlogo com
os adolescentes. Os murais contribuem para que a comunicacdo aconteca, porém,
nada é tdo atrativo quanto uma fala direta, intencional onde a escuta possui igual
relevancia e que venha repleta de desejo de transformacgéo. A adolescéncia é uma
fase importante na vida de todo individuo e é nesse periodo em que se abrem as

reflexdes sobre o futuro que se deseja alcancar, sobre as possibilidades de caminhos
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a serem seguidos. A comunicacgao € parte essencial nessa etapa e pode acontecer de
varias formas nas rela¢des sociais. Quanto maior a diversidade dos canais por onde
ela aconteca, maior a possibilidade de alcance. Se ha maior demanda de informacao
entre 0s jovens empobrecidos, vez que ha menos contato com os canais de
comunicacao, € deles a maior necessidade de a¢cfes para que sejam alcancados.

Nas comunidades empobrecidas, onde h4 movimentos sociais que buscam a
transformacao de suas realidades, o educador é peca fundamental na construcao
dessa comunicacio. E nas rodas de conversa ou nas atividades sistematizadas, que
se pode contribuir para a edificacdo de um pensamento reflexivo que tenha a mudanca
pratica como seu resultado concreto. De modo que a acao tenha o0 mesmo teor critico
gue a propria reflexdo. Permitir que o adolescente pense criticamente sobre o futuro
gue pode conquistar e acesse 0s meios disponiveis para alcancar 0s seus anseios, é
tird- lo da posigcao de “mero espectador do processo, e assumindo, cada vez mais, o
papel de sujeito” (FREIRE, 2021). Ao passo que reflete sobre o seu contexto, torna-
se capaz de agir sobre ele e critica-lo de forma consciente, reconhecendo as suas
contradi¢cdes e criando condi¢cdes para colaborar com as transformacdes.

Dessa forma, compreende que ndo ha receita pronta para a solucdo dos
problemas encontrados em sua comunidade, percebendo que a massificacdo de
solucdes nao respeita as caracteristicas de uma comunidade e criam uma mascara
sobre os problemas. Se ndo ha andlise critica sobre o préprio contexto, pouco ou
nenhum serd o resultado da intervencao. Nao frutificam.

Ao tratar as mazelas de uma sociedade com receitas transplantadas, solu¢des
gue foram aplicadas em outros contextos, constroem-se cenarios fantasiosos de
solucbes que resultam na perpetuacdo dos problemas, gerando deséanimo e
descrenca na capacidade de se construir novas possibilidades. Por isso a
necessidade de envolver o adolescente em toda e qualquer acdo que tenha como
cerne a sua propria realidade ou a que se deseja conquistar. E no falar, e também no
ouvir, que ha a construcdo de novos conhecimentos; e € partilhando histérias de
sucesso e experiéncias fracassadas que se unem as condi¢cdes necessarias para a
construcdo de novos caminhos. Quando o educador assume o papel de transformador
de realidades, ele considera toda e qualquer influéncia que possa haver na vida do
educando, tirando dessa realidade as licbes para se alcancar novos patamares. E na

escuta ativa e no dialogo permanente que se pode alcangar essa transformacéo, e €
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alcangcando-a que saimos da intransitividade para a transitividade, inicialmente,
ingénua. Ao transitivar-se, torna-se agente transformador da realidade e constroem
reflexdes que vao além do seu campo vital. Portanto, o didlogo torna-se um exercicio
indispensavel para a pratica da cidadania e é nesse exercicio que o adolescente
amplia as suas expectativas sobre as possibilidades de atuagcdo na vida adulta e
projeta-se em condicbes melhores em seu projeto de vida. Nesse contexto, Freire
(2021, p. 82) diz que

Por isso mesmo que existir € um conceito dindmico. Implica uma
dialogac¢éo eterna do homem com o homem. Do homem com o mundo. Do
homem com o seu Criador. E essa dialoga¢do do homem sobre o mundo
com o mundo mesmo, sobre os desafios e problemas, que o faz historico.
Por isso, nos referimos ao incompromisso do homem preponderantemente
intransitivo com a sua existéncia. E ao plano de vida mais vegetativo que

historico, caracteristico da intransitividade.

Portanto, o intransitivo ndo tem compromisso com as transformacdes sociais e
a sua atuacao é reflexo do seu pensar. Considera o ja posto como unica alternativa e
baliza o campo de atuacdo. Ao pensar na atuacao intransitiva de um educador,
considera-se 0s inUmeros prejuizos que essa postura pode trazer para o campo
educacional e ao desenvolvimento do educando. A troca de experiéncias, o dialogo,
o considerar a realidade do educando, séo etapas imprescindiveis para a construcao
do ser social, contudo, € preciso criar ambientes propicios para essa reflexao,
trazendo para os espacos de promocdo do adolescente acfes que promovam essa
analise. Esteja ai, talvez, o ponto de partida para a transformacédo. O adolescente que
se desenvolve num ambiente que ndo estimula as suas capacidades, sua habilidade
para construir novas possibilidades e uma visao critica-reflexiva sobre a sua realidade,
alcanca a desesperanca. Se vé limitado em suas condi¢cdes e pouco pode projetar
para o futuro. Ainda que ndo se posicione de forma contraria, tolhendo a percepc¢ao
das suas capacidades, omitir essa capacidade também é uma forma de injustica. Ao
educador, que busca na sua atuacao desenvolver o educando de forma integral, cabe
fortalecer a sua capacidade de esperancar-se. Esperancar-se para se tornar capaz de

projetar, de imaginar,de agir e transformar.

2.4 A lideranca revolucionéria: o educador

O ato de educar é social e transcende os espacos formais, alcancando o
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individuo nas diversas instancias da sua existéncia. Esse ato, traduzido em préxis’,
reconhece o individuo como ser histérico construindo uma educacdo comprometida
com a transformacé&o da realidade. A lideranca revolucionéria € reconhecida na figura
do agente social que busca, nas suas acdes diarias, levar o individuo a uma reflexdo
critica sobre a sua propria existéncia. Para isso, ultrapassa o discurso de uma
educacdo transformadora, e, pelo didlogo, constroi essa consciéncia com o grupo.

Toda e qualquer superacdo da prépria realidade ou a transformacao que ela
alcancar, torna-se resultado de uma acao consciente do préprio individuo. Essa
lideranca, que ndo esta relacionada necessariamente ao cargo/funcdo exercido,
ocupa papel de destaque nos espacos de promocao do adolescente. Nela esta a
capacidade de edificar a compreensao de que néo ha transformacéo que possa ser
constituida pelo outro, devendo ser indispensavelmente auténtica, propria de quem a
produz. N&o pode ser cedida ou emprestada, mas construida coletivamente por meio
de um processo de reflexdo e agado, como afirma Freire (2021): “Foi a sua insergao
licida na realidade, na situacao historica, que a levou a critica desta mesma situagao
e ao impeto de transforma-la” (p. 75).

Quando reconhecemos nos espacgos sociais a figura da lideranca
revolucionaria, identifica-se ali um educador que pode contribuir significativamente
para que o adolescente compreenda o seu papel transformador e protagonista da
prépria historia e, pari passu a essa consciéncia, aja por ela e nao pelo puro
convencimento. E no exercicio de reflexdo sobre a realidade em que vive e a
consciéncia do poder que possui de transforma-la que o adolescente podera
instrumentalizar-se para suas acfes e buscar caminhos para o exercicio de uma vida
plena, alcancando diferentes etapas de formacédo e ampliando as possibilidades de
atuacao na vida adulta.

A lideranca revolucionaria que faz escolha pelo publico socialmente
desfavorecido, partindo da compreenséo que a sua atuacdo pode ocorrer em todo e
gualquer espaco social, tem a possibilidade de construir com eles a¢des que poderao
mudar-lhes o futuro. Em tempo, saber das oportunidades que lhes sédo possiveis e,
por meio do dialogo, construir com eles uma concepcao transformadora, onde atuem

como sujeitos e ndo como objetos da historia, permitindo que novos caminhos sejam

" Tipo de conhecimento que se volta para as relagdes sociais, para a sociedade, para o ambito
politico, econémico e moral. Fonte: Dicionéario Aurélio, 2004.
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tracados e que haja possibilidades além das perceptiveis em seu contexto.

Essa lideranca esta envolvida presencial e emocionalmente com o grupo.
Parte do seu tempo é dedicada a realizacdo de acdes que promovam o bem-estar
deles e os despertem para uma nova consciéncia. Consciéncia essa que os coloquem
como sujeitos de suas proprias historias e ndo permita que sejam espectadores da
construcdo de seus futuros. O lider revolucionéario € o agente transformador de
realidades. Transformador no sentido de construir com eles e ndo para eles.
Apresenta possibilidades, mostra caminhos, desperta para uma reflex&o critica sobre
0 que esta posto e desvenda um mundo de oportunidades, onde ndao ha condicéo
decisoria que definida o que se pode alcancar. Ao invés disso, desvenda com eles um
ambiente favoravel a opgao, excluindo a ideia do determinismo sobre 0s espacos em
gue poderéo atuar.

Estimulando a proposta de uma construcéo coletiva onde todos participam de
forma efetiva na elaboragdo de uma nova realidade, a lideranga revolucionaria ndo a
faz de forma neutra, tampouco individualizada. Adolescente, familia, escola, governo
e sociedade, compdem o time de atores que devem assumir o papel transformador.
Todos, devidamente cientes da sua relevancia nesse contexto, devem atuar de forma
assertiva nas acfes que promovam o0 bem-estar e a justica social, como cita Freire
(2021, p. 78):

Porque assim é, a educacéo a ser praticada pela liderancga revolucionéaria
se faz com intencionalidade. Educador e educandos (lideranga e massas),
cointencionados a realidade, se encontram numa tarefa em que ambos séao
sujeitos no ato, ndo s6 de desvela-la e, assim, criticamente conhecé-la,
mas também no de recriar este conhecimento.

Deste modo, educador e educando, liderancas e massas, tém equivalente
importancia na construcdo do conhecimento que permita alcancar a justica social. O
individuo consciente, sabedor dos seus direitos e também dos seus deveres,
comprometido com as questdes sociais, indigna-se com a injustica e promove a¢des
gue afastam a possibilidade da sua existéncia. Ndo se trata de um despertar que
promova a insatisfacao isolada sobre o que esta posto, gerando mero ativismo ou faria
(FREIRE, 2021) e produzindo repetidores de discursos prontos, mas adolescentes e
jovens que tenham consciéncia critica para questionar a propria realidade e a
necessidade de lutar por ela. No lider revolucionario, encontra-se a figura que

promove espacos de dialogo e reflexdo sobre o contexto e, com eles, constroem



40

alternativas para uma pauta de promoc¢édo e mudanca de realidade. Nao ha roteiro
pronto. Ha a busca constante para eliminar toda e qualquer ideia que prediga o destino
dos individuos das comunidades desfavorecidas, determinando que estes deverao
sempre contar com generosidade de terceiros para desfrutarem de uma vida digna.

Sob esse olhar, debruca-se essa proposta de trabalho. Acreditando que o
educador que assume a identidade de lideranca revolucionaria deve se empenhar no
propésito de criar espacos de reflexdo critica sobre a condicdo em que se encontram
e, por meio do dialogo, levar os seus educandos a acreditarem no seu poder
transformador da realidade. Embora reconheca os desafios concretos para realizar tal
proposta, vé, também nela, etapa inicial para que o educando alcance patamares
inéditos, desvendando seu potencial transformador da prépria vida e do outro. A
lideranca revolucionaria € aquela que apresenta novos caminhos e indica
possibilidades. Utilizando-se dos recursos que ja possui e o acesso as informacgoes,
compartilha com o educando as alternativas e constroi com ele uma nova trajetoria,
ampliando a sua visdo de mundo. Desperta as potencialidades do educando e
estimula uma acéo reflexiva sobre o que esta posto, revelando alternativas para se
trilhar novos caminhos sem ignorar os desafios que sao inerentes a todo processo de
transformacao. Ao reduzir os riscos de uma experiéncia profissional que nao respeite
a condicao de desenvolvimento do adolescente, por meio das oportunidades previstas
pela EPT e PA, ampliam-se as chances de uma iniciacdo profissional saudavel que
tera reflexos ao longo de toda a vida do educando.

E nas comunidades mais carentes do olhar publico, aquela cujos servicos
socioassistenciais de protecdo basica s80 escassos, que Se encontram parte
significativa desses educandos, foco da nossa proposta. E deles a maior demanda de
acbes de promocdo social e acesso as informacbes sobre o direito a
profissionalizacéo, visto que a necessidade de iniciacdo no mundo do trabalho é
consideravelmente maior nas familias de baixa renda. Seja para complementar a
renda familiar ou para ter acesso aos bens de consumo e servi¢cos, € comum que
adolescentes e até criancgas, das comunidades carentes, iniciem as atividades laborais
em condic¢des precérias, degenerantes e, naturalmente, ilegais.

O cenario degradante que o coloca nessa condicdo, € 0 mesmo que o afasta
de um contexto que preserve e respeite a sua condicao peculiar de pessoa em

desenvolvimento e que traga experiéncias profissionais formais que contribuam para



41

a construcao de uma formacao profissional sadia e virtuosa. Nesse contexto, vemos
nos espacos de promocao do adolescente, na figura de suas liderancas, pecas
fundamentais para que esses adolescentes tenham acesso a todas as informacgdes
gue possam colaborar para a sua insercdo no mundo do trabalho, seja pela
gualificagéo inicial ou pela sua insercdo nos programas de governo com foco na

profissionalizacdo desse publico.
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3 METODOLOGIA

Com o intuito de compreender como os espacos de promoc¢ao do adolescente
podem contribuir no desenvolvimento da construcédo de um projeto de vida capaz de
atender as expectativas do educando e destacar os aspectos que influenciam na
formacéo profissional do adolescente no ambito das suas relagdes sociais, buscamos
as contribuic@es trazidas pelas leis que preveem o direito a profissionalizacéo e, além
disso, as producbes tedricas dos estudiosos do tema. Sob essa premissa, este
trabalho debrugou-se nas contribui¢cdes da pesquisa-acgao.

A pesquisa bibliografica trouxe as contribuicbes dos autores Paulo Freire,
Marise Ramos e Demerval Saviani, e serviram de base na expectativa de atender as
inquietacdes nas quais se desdobram essa pesquisa. Esses autores coadjuvam numa
analise prévia sobre os efeitos do desenvolvimento ndo assistido ou pouco orientado
do adolescente, reconhecendo em seu contexto fatores que interferem diretamente
na ideacao de um projeto de vida autbnomo e promissor. As contribuicdes de Everardo
de Aguiar e Geraldo Caliman foram significativamente relevantes na analise dos
resultados obtidos e na conclusdo das reflexdes aqui apresentadas. As producdes
desses autores favorecem uma analise genuina dos achados, permitindo descobertas
significativas e destacando o importante papel das rede sociais locais, evidenciando
as suas contribuicdes na formacéo do individuo.

A pesquisa documental, que traz as contribui¢cdes das leis e estudos atuais sobre
a realidade do jovem e a sua relacdo com o mundo do trabalho, trouxe um retrato das
expectativas profissionais do jovem no Brasil e quais sdo as portas de entrada para o
mundo do trabalho. Leis como a Constituicdo Federal, o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e as pesquisas censitarias, permitiram uma analise realista e indicaram
pontos sensiveis no desafio ao acesso as informacgdes, apontando uma direcéo a ser

seguida na expectativa de sana-los.

3.1 Abordagem da pesquisa

A pesquisa-acdo, procedimento utilizado nessa pesquisa, além de
compreender um comportamento ou fato, visa, também, intervir ou modificar uma
realidade de forma intencional. Ao passo que a pesquisa acontece, também se propde

aos sujeitos envolvidos mudangas que contribuam para a melhoria da situacao
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pesquisada. Sobre a pesquisa-acao, é correto afirmar que:

E um tipo de pesquisa social com base empirica que € concebida e realizada
em estreita associa¢cdo com urna acdo ou com a resolucéo de um problema
coletivo e no qual os pesquisadores e 0s participantes representativos da
situacdo ou do problema estdo envolvidos de modo cooperativo ou
participativo. (THIOLLENT, pag.14, 1989)

Deste modo, essa abordagem implica na acéo e proposi¢ao de atitudes que
possam indicar caminhos a serem seguidos, tendo como resultado a superacéo dos
desafios encontrados. Numa perspectiva emancipadora, segundo TRIPP (p. 458,
2005) “tem como meta explicita mudar o statu quo néo sé para si mesmo e para seus
companheiros mais préximos, mas pode muda-lo numa escala mais ampla, do grupo
social como um todo.” Sob esse aspecto, a necessidade de conhecer qualquer
fendmeno ou processo, implica a necessidade de utilizagcdo de instrumentos que
aproximam o pesquisador do objeto pesquisado. Com o intuito de garantir informacgdes
fidedignas e que corroborem para a transposicdo de uma concepcao empirica, a
pesquisa foi baseada nas abordagens quantitativas e qualitativas.

Essas abordagens permitiram apurar opinides e o conhecimento ja construido
pelos entrevistados a cerca do tema proposto, utilizando questionarios
semiestrutururados que serviram de base para a reflexado sobre os principais desafios
no acesso as informacdes e sobre o ingresso na Educacao Profissional e Técnica de
nivel médio e no Programa de Aprendizagem, sendo possivel observar quais sédo 0s
principais atores que contribuem de forma efetiva na orientacdo sobre os programas
de insercéo e qualificacao profissional, além de apresentar quais sdo 0s espacgos que

mais tém contribuido para o acesso a essas informacdes.

3.2 Contexto, universo e participantes

Para se alcancar uma visao diversificada que fosse reflexo da atual forma de
acesso a gqualificacéo e iniciagao profissional do publico adolescente, foi necessario
alcancar os principais estabelecimentos que realizam atividades voltadas a Educacéo
Profissional e Técnica na forma integrada e/ou concomitante e as instituicées que
ofertam o Programa de Aprendizagem atuando junto ao publico adolescente da regido
administrativa do Sol Nascente Por do Sol. Ainda nesse universo, buscou-se alcancar

0s gestores das unidades que realizam atividades voltadas a este publico, mesmo que
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nao haja relacao direta com a oferta de EPT e PA. Completam o universo participante
os estudantes matriculados do 9° ano do ensino fundamental Il ao 1° ano do ensino
médio propedéutico e técnico, além dos adolescentes que ja estdo inseridos no
Programa de Aprendizagem. A diversidade desse publico contribuiu com informacdes
gue elucidaram o caminho percorrido pelos adolescentes até alcancarem a formacéao
profissional e os desafios daqueles que ndo tém conhecimento sobre o direito a
profissionalizacdo. O quadro que segue apresenta o publico participante da pesquisa:

Tabela 1 - Publico-alvo

Publico Unidade Participantes

Gestores das escolas e dos espacos Distribuidos em 30 48
de promocéo do adolescente Instituicoes

Turma do 9° ano do Ens. CEF 32 de Ceilandia 46
Fundamental

Turma do 1° ano do Ens. Médio CED 11 24
propedéutico

Aprendizes do Centro Salesiano do CESAM 66
Menor

Turma do Curso Técnico de Nivel ETC - CEP Ceilandia 20

Médio da Escola Técnica de

Ceilandia

Fonte: Propria. Dados da pesquisa (2022)

Os espacos nao formais de promoc¢ao do adolescente foram identificados por
meio da busca ativa e convidados a responder ao questionario. A regido administrativa
Sol Nascente Por do Sol é uma comunidade rica em ac¢des sociais de promogao a
juventude. Ha na cidade diversas iniciativas, ndo catalogadas, que buscam promover
formacdes de qualificacdo e geracdo de renda aos moradores. Essas instituicoes,

conhecidas popularmente como Organizacdo da Sociedade Civil, tem papel



45

importante na superacéao dos desafios enfretados pelos moradores da regido. Dada a
diversidade de projetos e a auséncia de local especifico para identifica-los, a busca
se deu de forma presencial e por meio das redes sociais, como exemplificado no

fluxograma abaixo.

Figura 1 — Fluxo de aplicacédo do questionério

Etapal

Definigcao do publico alvo da
pesquisa

Etapa 2

Levantamento das instituicoes a
serem convidadas a participar da
pesquisa

Etapa 3
Visita inloco e entrega do convite

Aplicacao
da pesquisa

Etapa 4

Aplicacao do questionario em
dois formatos: presencial e online

Etapa 5

Analise dos resultados e feedback
aos participantes

Fonte: Elaborado pela autora

A organizacdo em etapas permitiu fluidez ao processo e garantiu efetividade
na proposta. Respeitando a realidade de cada espaco, definiu-se a melhor forma de
aplicacdo do questionario considerando tempo, quantidade de participantes, dia e
horério adequados a realidade de cada um.

Abaixo a relacao total das Instituices participantes da pesquisa:

Casa Azul Felipe Augusto

Centro de Ensino Fundamental 02 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 11 de Ceilandia

Centro de Ensino Fundamental 13 de Ceilandia

ZA L

Centro de Ensino Fundamental 14 de Ceilandia
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7. Centro de Ensino Fundamental 19 de Ceilandia

8. Centro de Ensino Fundamental 20 de Ceilandia

9. Centro de Ensino Fundamental 25 de Ceilandia

10.Centro de Ensino Fundamental 26 de Ceilandia

11.Centro de Ensino Fundamental 28 de Ceilandia

12.Centro de Ensino Fundamental 30 de Ceilandia

13.Centro de Ensino Fundamental 32 de Ceilandia

14.Centro de Ensino Fundamental 33 de Ceilandia / Escola Classe 44 de
Ceilandia

15.Centro de Ensino Fundamental Boa Esperanca de Ceilandia

16.Centro de Ensino Médio 03 de Ceilandia

17.Centro de Ensino Médio 04 de Ceilandia

18.Centro de Ensino Médio 12 de Ceilandia

19.Centro Educacional 06 de Ceilandia

20.Centro Educacional 07 de Ceilandia

21.Centro Educacional 11 de Ceilandia

22.Centro Educacional 14 de Ceilandia

23.Centro Educacional Incra 09 de Ceilandia

24.Centro Salesiano do Menor - CESAM/DF

25.Centro Social Luterano Cantinho do Girassol

26.Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente-DF

27.Conselho Tutelar de Ceilandia

28.Escola de Felicidade de Brasilia

29.Escola Parque Anisio Teixeira de Ceilandia

30. Sindicato dos Empregados em Instituicdes Beneficentes, Religiosas e
Filantropicas do DF - SINTIBREF

3.3 Descricao das atividades para cada etapa de aplicacdo do questionario

Etapa 1 — Definicdo do publico-alvo da pesquisa

A escolha do publico participante da pesquisa resulta da analise das principais
figuras da convivéncia social. Onde estdo os nossos adolescentes? Partindo das

possiveis respostas, buscou-se adentrar nos espacos formais e ndo formais onde
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adolescentes e jovens participam de atividades regulares ou esporadicas e possuem
vinculo institucional e/ou afetivo. Isso posto, chegamos as escolas de Ensino Médio,
Fundamental Il da rede publica de Ceilandia, Organizacdes da Sociedade Civil que
ofertam cursos de formacgéo profissional e cultural, Conselho Tutelar, Conselho dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, Sindicato e Centro Comunitario. Esse publico,
por meio de suas respostas, expuseram os principais desafios encontrados no acesso
as informacdes sobre as oportunidades instrucionais e quais deles comprometem de
forma incisiva na propagacao dessas informacdes. Além disso, por meio de questdes
qualitativas, indicaram as acOes plausiveis para a reducdo desse obstaculo
comunicacional.

Na elaboracéo das perguntas, tentou-se se aproximar ao maximo do cerne da
investigagao proposta. Dessa forma, ao responder ao questionario, temos, a0 mesmo
tempo, a indicacdo das acOes necessarias para reduzir os desafios no acesso e
difusdo das informacdes junto ao publico adolescente. Nessa etapa, analisamos essas
contribuicdes mensurando as propostas nelas apresentadas. Esse publico, composto
por atores da rede publica, iniciativa privada e organiza¢des sociais, atendem as
varias vertentes da analise do ambiente, indicando onde as acdes poderdo ser

realizadas de forma efetiva e eficaz.

Etapa 2 — Levantamento das instituicdes a serem convidadas a participar da

pesquisa

Com énfase na relacdo da instituicdo com o objeto de estudo, por meio da
pesquisa de campo e utilizando os recursos online, levantou-se as Organizacdes da
Sociedade Civil — OSCs, que realizam atividades de qualificacdo e iniciacao
profissional com foco no publico adolescente e que residem no Sol Nascente Pér do
Sol. Essas instituicfes estédo presentes dentro da comunidade e/ou nas proximidades
e realizam atividades de promocao como forma de reduzir as mazelas existentes na
comunidade. Nesta etapa também foram selecionadas instituicdes publica do Ensino
Fundamental 1l, Ensino Médio e profissionalizante. Essas unidades representam o
publico foco das a¢bes desta pesquisa e revelam o distanciamento entre as unidades
escolares e as atividades promovidas pelas OSCs na comunidade. A participacao
dessas instituicdes seguiu a seguinte sequéncia:

1. Contato via telefone ou whastapp para agendamento de visita presencial,
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2. Visita presencial de apresentacdo e definicdo da data de aplicacdo do
guestiondrio;
3. Aplicacé@o do questionario — presencial ou online;

4. Feedback dos resultados alcancados.

O feedback ocorre por meio desta dissertacédo e do workshop, onde todos os
resultados foram tabulados e analisados de forma sistematizada, oferecendo a
oportunidade de uma andlise critica e construtiva sobre as a¢fes e reflexdes aqui

propostas.

Etapa 3 — Visitain loco e entregado convite

Definida as instituicdes participantes da pesquisa, realizou-se a visita in loco.
Nessa etapa, apresentou-se o projeto e breve apresentacdo da proposta de acdo ao
gestor do espaco. Também foram apresentadas a carta de apresentacdo da
pesquisadora, emitida pela instituicdo de ensino, e entregue o convite oficial de
participacdo. A visita in loco se faz necessaria pela facilidade no esclarecimento de
duvidas e melhor compreensédo da proposta. Nessa etapa, € possivel definir com
assertividade o grupo participante da pesquisa nas instituicdes e qual a melhor forma
de aplicacdo do questionario da pesquisa — presencial ou por meio de formulario do
google forms (online). Ao final desta etapa, foi possivel definir dia, horario e a pessoa

de referéncia na instituicdo para acompanhar a realizacao da pesquisa.

Etapa 4 — Aplicacdo do questionario em dois formatos — presencial e online

Considerando o cenario ainda pandémico durante a realizacdo da pesquisa,
algumas instituicbes optaram pela aplicacdo em formato online. Essa medida foi
necessaria considerando o risco de propogacao do virus da COVID 19, seguindo

orientacdes dos orgaos gestores. A seguir o formato de aplicacédo de cada instituicao:
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Pablico Forma de aplicacao
Gestores das escolas e dos espagos de promogao Online
do adolescente
Turma do 9° ano do Ens. Fundamental Presencial
Turma do 1° ano do Ens. Médio propedéutico Online
Aprendizes do Centro Salesiano do Menor Online
Turma do Curso Técnico de Nivel Médio da Escola Presencial

Técnica de Ceilandia

Fonte: Prépria. Dados da pesquisa (2022)

Nesse formato, foi possivel realizar a pesquisa de forma efetiva, garantido

espacos e tempos adequados para cada instituicdo, respeitando a organizacéo

individual e as caracteristicas organizacionais.

Etapa 5 — Resultados e feedback aos participantes

Essa etapa reune os principais achados da pesquisa e constitui elemento

basico para a realizacdo das ac¢des futuras. Os resultados obtidos revelam o notério

afastamento entre as instituicbes que realizam boas praticas na comunidade e o

conhecimento dessas a¢des por parte dos espacos que acolhem aos adolescentes.

Nessa etapa, também, pode-se perceber que o desafio no acesso as informacdes é

sentido de forma muito factual pelos gestores e que essa percepcédo interfere

diretamente na efetivacéo das orientacdes aos adolescentes.
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4 ANALISE DOS DADOS

Os resultados alcancados na aplicacdo dos questionarios revelam o contexto
nebuloso que h& no processo de constru¢do da informacdo até a sua chegada ao
publico foco da acéo. Nesta se¢do, sao apresentadas os resultados obtidos a partir
da pesquisa quantitativa-qualitativa, orientada pela abordagem da pesquisa-acéo,
aplicada nos diversos ambientes que estdo em contato direto com o publico
adolescente da regido administrativa do Sol Nascente P6r do Sol. Tendo em vista a
necessidade de encontrar respostas que contribuam para desvelar os impasses no
acesso as informacfes sobre a qualificacdo e iniciacdo profissional do publico
adolescente, todos os questionarios foram nomeados como: “O direito a
profissionalizag&o do adolescente e os desafios no acesso as informacdes: um olhar
sensivel na Regido Administrativa do Sol Nascente/Pér do Sol”, sendo diferenciado
apenas na identificacdo do seu publico-alvo.

Primeiramente, sdo apresentados os resultados da aplicacdo do questionario
aos Gestores dos Espacos de Promocdo do adolescente, visto que esses
representam figura essencial na pulverizacdo das informacbes ao publico
adolescente, pois possuem encontros regulares e diario com estes. Em seguida, serao
analisados os resultados alcancados na aplicacédo do questionario aos adolescentes
gue ja se encontram em atividade profissional e/ou curso profissionalizante/técnico.
Saber o caminho percorrido por esses adolescentes até a chegada ao ambiente de
preparacao profissional, revelera os principais responsaveis pela propagacdo das
informacBes sobre a oportunidade de qualificacdo e, também, quais setores nao
assumem esse papel mediador. Posteriormente, a analise recai sobre as respostas
dos estudantes do ensino médio propedéutico, sem foco na formacdo técnico-
profissional. Esse publico traz uma analise importante sobre o processo de escolha
entre o ensino propedéutico e profissionalizante, indicando como ocorre essa escolha
e quais sao os principais personagens que influenciam essa decisdo. Por fim, serdo
analisados os resultados obtidos na aplicacdo do questionario aos estudantes do 9°
do Ensino Fundamental que se encontram na etapa que antecede a opcao do curso
técnico-profissional. Esse publico, que esta a um passo de optar ou ndo pela
Educacéo profissional, nos revela como esses estudantes tém sido preparados para
o futuro. As respostas discursivas, presentes apenas no questionario aplicado aos

gestores, foram transcritas tal qual registrado pelos participantes no instrumento de
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pesquisa.

4.1 Gestores e Orientadores dos Espacos de Promoc¢éao do adolescente

Os gestores e orientadores dos espacos de promocdo do adolescente
assumem papel fundamental na construcdo do ser social. Como afirma Freire (2021),
ndo héa neutralidade na educacédo. O educador atua numa escola, que estd numa rua,
que fica numa cidade, dentro de um estado que, por conseguinte, esta num pais. Essa
percepcao do todo é primordial na préatica educativa, pois dela surgem aspiracdes de
um futuro promissor. Se a prética social ndo é reconhecida no ambiente educativo,
tdo pouco podera ser transformada fora dele.

Os gestores aqui representados atuam em instituicdes publicas e privadas
com acdes voltadas para o publico adolescente residente, em sua maioria, na Regiao
Administrativa do Sol Nascente Por do Sol. Equipes pedagogicas das Unidades
escolares da rede publica, instituicdes de qualificacdo profissional, organizacfes que
ofertam atividades culturais e de apoio escolar comp&em o publico participante da

pesquisa, representados na figura a seguir:

Figura 2 — Publico participante da pesquisa

Organizagao da Sociedade Civil e
Instituicoes de qualificacao profissional

participante da {
pesquisa

Escolas Publicas Publico
|

Boa Esperancga de Ceilandia

Centro de Ensino Fundamental

Centro de Ensino Fundamental 02 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia

Centro Salesiano do Menor - CESAM/DF
Conselho Tutelar de Ceilandia
Centro Social Luterano Cantinho do Girassol

Centro de Ensino Fundamental 11 de Ceilandia Casa Azul Felipe Augusto

Centro de Ensino Fundamental 13 de Ceilandia Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente-DF
Centro de Ensino Fundamental 14 de Ceilandia Sindicato dos Empregados em Instituicoes

Centro de Ensino Fundamental 19 de Ceilandia Beneficentes, Religiosas e Filantrépicas do DF -
Centro de Ensino Fundamental 20 de Ceilandia SINTIBREF

Centro de Ensino Fundamental 25 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 26 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 28 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 30 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 32 de Ceilandia
Centro de Ensino Fundamental 33 de Ceilandia / Escola
Classe 44 de Ceilandia

Centro de Ensino Médio 03 de Ceilandia
Centro de Ensino Médio 04 de Ceilandia
Centro de Ensino Médio 12 de Ceilandia

Centro Educacional 06 de Ceilandia

Centro Educacional 07 de Ceilandia

Centro Educacional 11 de Ceilandia

Centro Educacional 14 de Ceilandia

Centro Educacional Incra 09 de Ceilandia
Escola de Felicidade de Brasilia

Escola parque Anisio Teixeira de Ceilandia

Fonte: Propria. Dados da pesquisa (2022)
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O grupo aqui denominado “Gestores” reafirma o prognéstico das dificuldades
encontradas no caminho da informacgé&o. Ainda na etapa de visitagéo, ouviu-se relatos
como “a gente sempre teve esse tipo de dificuldade” e “é um tema importante, mas
nao tem como sair da escola pra ir atras de informacdes”. Essas manifestacdes
indicavam a intensidade do desafio a ser superado quanto ao acesso as informacoes,
visto que ndo é possivel contar com um espaco Unico para acessa-las, mas,
contrariamente, seria necessaria a juncdo de varias fontes para tornar possivel o
conhecimento e compartilhamento de informagdes fidedignas.

O questionario aplicado a este publico teve como principal objetivo identificar
a percepcao dos gestores em relacdo ao acesso as informacdes sobre a qualificacdo
e iniciagdo profissional do publico adolescente na Regido Administrativa do Sol
Nascente Po6r do Sol, além disso, visou compreender como essas informacdes
alcancam o publico adolescente no cotidiano das atividades das instituicbes. Numa
perspectiva geral das respostas apresentadas, é possivel perceber que € precario o
conhecimento das acfes que permitem o acesso as informagdes sobre 0 mundo do
trabalho e, por conseguinte, os adolescentes atendidos pelas instituicbes néo
percebem nesses estabelecimentos um canal de informacdes sobre o tema —
informacéo percebida nos resultados dos questionarios aplicados aos estudantes.
Mais de 87% dos gestores entrevistados alegam que saber onde as oportunidades
sao ofertadas é importante ou indispensavel para que seja possivel a propagacao das
informacdes, contudo, cerca de 95,7% afirmam que a dificuldade no acesso as
informacdes, por parte dos gestores dos espacos de promocao do adolescente, reduz
a possibilidade de admissdo do adolescente nos programas de qualificacdo e/ou
iniciacdo profissional. Se falta acesso por parte daqueles que retnem condicdes
favoraveis a orientacdo desses adolescentes, nota-se entdo um desafio crénico no
curso e alcance da informacédo. Dessa forma, é possivel notar que o desafio de se ter
acesso as informacdes € parte intrinseca das instituicbes que atendem ao publico
adolescente e reconhecem nessa limitagdo uma barreira que torna inviavel o transito
da informacéo.

Ao responder ao questionario, os gestores indicam as possiveis alternativas

para solucionar o problema, sugerindo, de forma descritiva, as agbes a seguir:
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Tabela 3 - Na sua opinido, qual seria a solu¢cdo mais indicada para que o adolescente

possater conhecimento sobre as oportunidades formais de qualificacéo e iniciacdo

profissional?

Acesso as
informagdes - redes
sociais e ambiente

escolar
1. Divulgacéo nas
redes sociais;
2. Um site
especifico voltado a
insercéo do
adolescente no

mercado de trabalho na
condicdo formal e/ou
empreendedora;

8, Apresentar as
oportunidades através
de palestras
motivadoras e links no
WhatsApp com as
informacdes
necessarias;

4, Divulgacédo nas
escolas e redes
sociais;

5, Acredito que o
adolescente pode ter
conhecimento das
oportunidades formais
de qualificacdo e
iniciacdo  profissional
através da divulgacao,
seja por perfis em
redes sociais, panfletos
fisicos, “boca a boca”
em colégios e espacos
da comunidade, assim
como através de e-
books digitais ou outros
materiais que informem
os tipos de qualificacao
e iniciacdo profissional
existentes para esse
publico e seus direitos;

6. Utilizar meios
digitais, com
mensagens rapidas e
completas sobre o0s
programas,

publicacdes diarias
sobre o que é sdo os
programas, como se
inscrever, o que ¢é

aprendido nos locais

entre outras;

Participacéo do

corpo docente —

capacitacdo dos
profissionais

1. Palestras
fornecidas pelas
SEEDF;

2. Escola, espaco
que todos 0s
adolescentes e jovens
frequentam. E néo
somente com
informacodes, mas
orientacoes,

acompanhamento e
direcionamento.

Inclusive para
documentacdo e rede
de apoio;

3. Mais

oportunidades,
ofertas nas escolas;

4, Ampla
divulgacao narede de
ensino;

5. Gestores
qualificados e
empenhados em
divulgar e ajudar os
educandos a
encontrarem as
oportunidades de
formacdes
profissionalizantes;

6. Divulgacéo das

instituicbes junto aos
profissionais de
educacéao para
facilitar o acesso da
informacdo para o
estudante;

7. Um polo ou
ONG, em Ceilandia
ou Taguatinga, que
tenha contato direto

com instituicbes e
que faca 0
encaminhamento dos
estudantes

interessados para o
mercado;

8. Acesso as
informacdes por parte
da escola, para que

Politicas Publicas

1. Investimento

em Politica Publicas e
Interesse das
instituicbes e Gestores

em divulgar as
oportunidades;

2. Entendo que
podia se pensar em um
processo de
fortalecimento da
politica  publica de
qualificagéo e iniciacdo
profissional, tendo
como meta 0
fortalecimento da
comunicacao e
divulgacao das
iniciativas. Outra
situacdo que vejo, €
que a politica de

qualificacéo e iniciacdo
sdo muito fragmentas,
inclusive nos 0Orgaos
gestores de politica a
exemplo do Ministério

do Trabalho e
Ministério da
Educacéo.

Qutros
1. Proximidade
das empresas

(CESAM, CIEE...) junto
as instituicdes. Que as
empresas recebem
encaminhamentos
feitos pelas
instituicdes;

2. Divulgacéo e
incentivo a participacéo
nos projetos ja
existentes, buscando o
aperfeicoamento
desses espacos ja
existentes;

3. Tratar essas
ofertas profissionais
para adolescentes
condizentes a
realidade de mercado
de trabalho. Para nao

ter o efeito e um
sentimento de
desmotivacao para
trabalho;

4., Banco de

oportunidades

unificado com gestao
em parceria publico
privado. Auditado e
fiscalizado por érgaos e
instituicdo dos Direitos

da Crianca e do
Adolescente;
5 Projeto e

formacdo com outros
6rgdos que possam

facilitar e com a
participacao das
equipes;

6. Vagas na
propria  comunidade,
para formacéo
profissional;

7. Acesso e

oportunidade a essas
vagas in loco.
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7. Para que os
adolescentes tenham
conhecimento  sobre
oportunidade o ideal
seria veicular
propagandas nos
canais de Tv, em
horéarios diferenciados.
Como dito
anteriormente, a
internet € o meio mais
utiizado para nos
comunicarmos, mas
creio que nao deve ser
apenas esse meio a ser
utiizado como forma
de informar sobre
oportunidade na
iniciacdo profissional;

8. Primeiro o]
adolescente tem que
ter internet com
qualidade. Formacdes
sobre novas carreiras

profissionais e
possibilidade de
conhecer espacos/
instituicGes que
oferecam formacéo e
qualificacéo

profissional;

9. Formacdo e

informacdo atualizadas
e disponiveis;

10. Informativos;
11. Informacbes e
mais iniciativas como
esta;

12. Espacos de
divulgacdo nas redes
sociais, acesso a
Internet e a
computadores;

13. Divulgacdo
dentro do espaco
escolar;

14. Devido ao nivel
tecnolégico de uma
geracao Z, a

ferramenta ideal seria
divulgacdes  através
das redes sociais,
porém  murais na
escola com dicas
sobre programas de
estagio e palestras,
creio que funcionariam
bem;

as mesmas possam
ser divulgadas e os

alunos sejam
estimulados a se
envolverem nas
propostas;

9. Cursos e

palestras nas escolas
com cronograma da
secretaria,;

10. E necessario
fazer com que as
informacdes
cheguem aos jovens.
Instrumentalizar  os
estudantes sobre
como deve ser feita
cada etapa do
processo. Pode
parecer algo o6bvio
para os gestores dos
espagos e para nos
educadores, mas
para 0s jovens que
estédo tentando
ingressar no mercado
de trabalho, nédo é. E
é muito dificil
conseguir um
palestrante que leve
esses conhecimentos
aos estudantes;

11. Destaque de
um profissional na
escola para este fim.
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15. Maior
divulgacdo na escola,
nas redes sociais;

16. Troca de
informacdes;
17. Mais

informacdes e rede de
apoio que possa estar
inserido e com acesso
a comunidade;

18. Que sejam
mais divulgados os
locais de admissado nos
programas dentro da
propria escola do aluno
e as formas de
inclusdo nos mesmos
porgue muitas vezes
nem os profissionais
da area tém o
conhecimento
necessario;

19. Divulgacdo
centralizada das
informacdes;

20. Diversas
fontes de informacdo,
fortalecimento da rede
de apoio ao
adolescente,
variedade de
oportunidades e
horarios;

21. Informacao,
divulgacao e acesso;
22. Mais
divulgacao.

Fonte: Prépria. Dados da pesquisa (2022)

As sugestdes apresentadas indicam a necessidade da efetivacdo de umarede
gue permita a circulacdo das informacdes e alcancem o publico adolescente.

Dentro da comunidade ha movimentos que tentam reduzir o desafio da falta
de informacao e buscam, em ac¢Bes concretas, permitir a circulacdo da informacéo de
forma verossimil. Uma dessas ac¢fes € identificada como a Rede Social Local.
Composta por representantes da sociedade civil e entidades publicas, € caracterizada
por “‘um conjunto de pessoas com abundancia de sinergia, afetividade e
conhecimento”, (LOPES, 2021, p. 29), a rede social local € um forte instrumento social
de acesso as informagBes que permite a transformacdo social, vez que o0s

participantes atuam na propria comunidade e se alimentam de dados assertivos. A
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participacdo nesses espacos de troca aponta uma possivel solu¢cdo para esse
distanciamento informacional e se configura como uma alternativa a falta de
informacéo.

4.2 Adolescentes que ja se encontram em atividade profissional e/ou curso

profissionalizante/técnico

Este publico, formado por estudantes que estdo inseridos no programa de
aprendizagem e/ou curso técnico profissionalizante, traz um retrato do perfil do
estudante que ja acessa o mundo do trabalho por meio do ensino profissionalizante.

O resultado apresentado no questionario aplicado aos gestores, antecipa o que

vemos na analise das respostas deste grupo, representado na figura a seguir:

Figura 3 — Em qual ambiente vocé tomou conhecimento sobre o Programa de Aprendizagem
(jovem aprendiz) ou dos cursos técnicos da Escola Técnica de Ceilandia?

M Familia @ Amigos M Escola ™ Igreja M Internet M Grupos na comunidade M Conselho Tutelar B Ndo lembro

Fonte: Propria. Dados da pesquisa (2022)

Os numeros confirmam o que 0s gestores ja haviam narrado. A falta de acesso
as informacdes os impede de assumir o papel de comunicadores e, reflexo disso,
assumem posi¢ao timida no quadro demonstrativo. Contrariamente, temos na familia
€ nos amigos, com 66% do total, a principal fonte de informag&o no que diz respeito

ao acesso as informagdes sobre a qualificacdo e iniciacdo profissional. Deste modo,
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ainda que o adolescente frequente ambientes formais, como a escola ou grupos
comunitarios, ndo encontra nesses espac¢os as informacdes necessarias para o
acesso ao mundo do trabalho. Na comunidade, das pessoas entre 4 e 24 anos, 57,2%
reportaram frequentar escola publica®, em sua grande maioria, dentro da Regido
Administrativa de Ceilandia. Ainda que estejam presencialmente nesse ambiente
escolar institucional, é na informalidade do convivio familiar ou na relagdo com os
amigos que nossos adolescentes e jovens tém contato com as oportunidades e, como
resultado disso, limita-se o ingresso a um publico restrito que conta com 0 acaso para
se alcancar a informacgao.

A orientacdo para a escolhas saudaveis que permitam a constru¢do de um
projeto de vida capaz de ampliar as expectativas de vida do adolescente €, sem
duvidas, um importante instrumento de prevencéo a possiveis desvios e contato com

experiéncias degradantes. Caliman (2012, p.90), nos faz refletir sobre essa assertiva

Entre as acdes preventivas podemos enumerar, em linha de méaxima: a
necessidade de educar a demanda das necessidades; de provocar a crenca
no futuro e em um projeto de vida; de reforcar os ambientes comunitarios que
demonstrem eficacia no preenchimento de vazios existenciais e de valores,
fatos que afetam a vida dos jovens de hoje.

Dessa forma, espera-se, dos espacos de promocdo do adolescente, essa
contribuicdo para que sejam, para o adolescente, esse ambiente educativo. Uma vez
assumindo posicdo de destaque na funcdo de orientador das oportunidades de
gualificacao e iniciacao profissional do adolescente, torna-se possivel construir, junto
ao educando, essa capacidade de projetar-se, elevando as perspectivas de um futuro
promissor. Ao projetar o futuro de forma assistida e orientada, nossos adolescentes
terdo recursos para a construcdo dos valores sociais necessarios para alcancar
elevados patamares, desvinculando-se da ideia que perpetua a repeticdo de
insucesso profissional entre as familias de baixa renda. O agente externo,
representante desse ambiente educativo, atua como promotor de expectativas, pois,
para além do discurso motivacional, instrumentaliza o adolescente com informacdes
e caminhos que o levara a alcancar oportunidades antes impensaveis.

A familia, como parte essencial no processo de formacdo do adolescente,

8 Pesquisa Distrital Por Amostra de Domicilio 2021. Relatério CODEPLAN — Apresentacdo Resultados por
RAs. Disponivel em: https://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2022/05/Apresentacao_RAS.pdf.
Acesso em: 3 ago. 2023.
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também carece de orientacéo assertiva. E comum que, ao avancar da idade de seus
filhos, os responsaveis busquem alternativas de acesso profissional com o intuito de
complementar a renda familiar e/ou assegurar 0 acesso aos bens e servigcos
caracteristicos dessa fase do desenvolvimento. Dessa forma, na informalidade, vao
em busca de alternativas que permitam a inclusdo desse adolescente no mundo
profissional. A demanda, que se coloca como emergente no ambiente familiar, por
vezes o0 conduz ao mercado informal. Sendo a caréncia financeira o principal
motivador, a garantia dos direitos trabalhistas ou mesmo a permanéncia escolar
podem n&do assumem papel primordial nesse processo, colocando na posi¢cdo de
opcional, colocando o recurso financeiro como o principal requisito. No Sol Nascente
/ Por do Sol, ainda segundo os resultados da Pesquisa Distrital por Amostra por
Domicilio de 2021, 9.533 jovens — entre 18 e 29 anos -, ndo estuda e nem trabalha.
Esses numeros nos alertam para o importante papel das entidades, publicas e
privadas, que passam pela vida do adolescente. Ainda que a empregabilidade seja
um desafio universal a ser superado, especialmente para a juventude, é possivel
perceber a possibilidade de se instruir adolescentes e familias sobre os caminhos
possiveis na formacao profissional, para tanto, inteirar-se das iniciativas atuantes na
comunidade e fazé-las conhecidas entre as familias e os adolescentes, é fundamental

para se efetivar o acesso a informacao.

4.3 Estudantes do 9° ano do Ensino Fundamental Il e 1° do Ensino Médio

Propedéutico

Para além da avaliacdo histérica e as influéncias daqueles estudantes que
compdem o quadro de aprendizes e/ou matriculados nas turmas de qualificacédo
profissional, € necessario conhecer o perfil daqueles estudantes que néo fazem parte
desse contexto. Perceber os aspectos que contribuiram para essa escolha, quando
ela de fato ocorre, € o ponto de partida para as acdes futuras. Aqui refletimos sobre
ser possivel escolher.

Ainda que a educacédo profissional de nivel médio tenha inicio apenas no
primeiro ano dessa etapa da educacédo, nota-se a importancia de que os estudantes
tenham essa informacao ja no final do ensino fundamental Il, etapa anterior ao ensino

médio.



59

Aos estudantes do 9° ano do ensino fundamental, quando perguntados se ja
tinham ouvido falar sobre a Educacgéo Profissional e Técnica de Nivel Médio ou sobre
o Programa de Aprendizagem, 84% disseram “sim”, 8,7% disseram “nao”, e 6,5%
disseram “ndo lembrar”. Apesar de a familia ainda assumir o papel de destaque no
que diz respeito a informacao, entre os estudantes que afirmaram ter ouvido falar
sobre a EPT e PA, 47,6% afirmam ter sido informados na escola regular, o que
representa um quantitativo positivo frente aos numeros percebidos entre os
estudantes matriculados no ensino médio técnico, quando nenhum deles, num total
de 20, tiveram conhecimento dos cursos ofertados nessa mesma etapa.

Reconhecer a escola como um espaco de promocao e garantia de direitos €,
sem duvidas, uma estratégia significativamente positiva frente ao desafio da falta de

informacéo.
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5 PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO PRODUTO EDUCACIONAL: WORKSHOP:
FORMACAO DE FORMADORES

Com o intuito de efetivar as préaticas de comunicagéo sobre as possibilidades
de acesso a Educacdo Profissional e Técnica e ao programa de aprendizagem,
garantindo a sua efetiva divulgacdo nos espacos de promocao ao desenvolvimento
do adolescente, realizou-se o Workshop: formacéao de formadores.

O evento, voltado para as liderancas e gestores dos espacos de promoc¢ao do
adolescente, também contou com representantes das instituicdes que ofertam a EPT
e o PA. Na ocasiao, foram apresentadas as bases legais para a oferta da EPT e PA e
0s critérios para o ingresso do adolescente, considerando os estabelecimentos
publicos e a oferta na iniciativa privada. Também foi possibilitada a troca de
experiéncias com outras instituicbes, unindo 0Ss espacos que precisam das
informacdes com aqueles que a detém.

Como forma de ampliar e manter um canal de comunicacdo com informacdes
atualizadas, foi criado um perfil na rede social Instagram - @conectado.bsb °-, onde
0s representantes das instituicbes terdo acesso as informacdes mais recentes sobre
o mundo do trabalho com foco no publico adolescente e jovem. Por se tratar de uma
rede social amplamente conhecida, podera ser acompanhada pelas liderancas dos
espacos de promocdao do adolescente e pelo préprio publico jovem, encurtando assim
a distancia entre a informacao e a possibilidade de ingresso na EPT.

A organizacao e aplicacdo do produto educacional contou com a parceria da
Secretaria de Estado e Educacdo do Distrito Federal, por meio da equipe de
Coordenacédo Intermediaria do Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem da
Coordenacédo Regional de Ensino de Ceilandia, e das instituicdes parceiras, seguindo

a sequéncia cronolégica apresentada a seguir:

® Perfil criado na rede social Instagram para divulgacio das oportunidades de qualificagéo e iniciacdo
profissional na cidade de Brasilia — DF. Disponivel no link
https://instagram.com/conectado.bsh?igshid=MWZjMTM20DFkZg==
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Figura 4 — Planejamento e aplicag&do do Workshop: formagéo de formadores

APRESENTACAO DA

CONSTRUCAO DA b
PROPOSTA ACREC —

PROPOSTA 3
- CEILANDIA
CONVITE AS
RESERVA DO LOCAL = INSTITUICOES =
PARCEIRAS
/. \
L CONVITE AOS ] REALIZAGAO DO
PARTICIPANTES | ' WORKSHOP

Fonte: Prépria. Elaborado pela autora

Detalhamento do planejamento e aplicacdo do produto educacional

Workshop: formacao de formadores:

a. Construcéo da proposta

Workshop, segundo o Dicionario Aurélio, € uma oficina; curso ou seminario
intensivo, de pouca duracdo, em que habilidades artisticas ou intelectuais séo
exercitas. Os resultados da pesquisa incitaram a realizacdo do workshop visto que
essa seria uma atividade que ndo demandaria elevado tempo para a sua aplicacao e
atenderia uma demanda que € urgente juntos aos gestores dos espa¢os de promocao
do adolescente.

A construcdo da proposta considerou a realidade da comunidade do Sol
Nascente P6r do Sol, elencando as instituicdes que atendem ao publico adolescente
com qualificagcdo e encaminhamento profissional, assim como as escolas que

atendem aos estudantes da comunidade. Como forma de ampliar a rede de parceiros,
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a proposta foi apresentada a Unidade Bésica de Educacdo — UNIEB, representada
pelas Coordenadoras Intermedidrias do Servico Especializado de Apoio a
Aprendizagem, que prontamente se dispuseram a compor a equipe de organizacao
do workshop, disponibilizando recursos humanos e material grafico para a sua
realizacdo. Nessa etapa, foram elaborados o material grafico, tais como: convites,
sequéncia didética, slides de apresentacdo, material para as atividades em grupo,

avaliacao do evento, entre outros. Abaixo o quadro descritivo das atividades:

Tabela 4 — Quadro descritivo das atividades

Atividade Recursos utilizados Tempo

de producéo

Convite as instituicdes parceiras  Site Canva 3 horas
Convite as instituicbes  Site Canva 3 horas
convidadas

Sequéncia Didatica Programa office: Word 72 horas
Slides de apresentacao Site Canva 48 horas
Orientacdo para as atividades Programa office: word 4 horas
em grupo

Avaliacdo do workshop Google Forms 16 horas
Lista de presenca Google Forms 4 horas
Carta de apresentacdo da Programa office: word 3 horas

pesquisadora
Plataforma de acesso aos  Aplicativo Linktreen 40 horas

arquivos publicos do evento

Fonte: Propria. Elaborado pela autora.

Todo o material produzido passou pela avaliacdo e supervisdo da equipe

organizadora.
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b. Apresentacdo da proposta a Coordenacédo Regional de Ensino de

Ceilandia

A preparacdao e realizagdo do workshop, por ter como publico-alvo os gestores
dos espacos de promocao do adolescente atuantes na Ceilandia, tornou
imprescindivel a participacdo de representantes da Coordenacao Regional de Ensino
de Ceilandia. Essa parceria assegurou o0 envio do convite a todas as escolas
selecionadas utilizando recursos do Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI), canal
oficial da secretaria, garantido assim que nenhuma deixasse de ser informada do
evento. Junto ao convite, foi realizado um longo periodo de sensibilizacdo para a
participagdo no evento, ressaltando a importancia do tema a ser abordado e os

impactos positivos na pratica educativa.

C. Reserva do local

A realizacdo de um evento como o workshop, que havia expectativa de receber
cerca de 150 pessoas, precisava contar com espacgo que permitisse a exposicado dos
trabalhos das instituicGes convidadas, momentos de plenaria e salas para as
atividades em grupo. Seguindo esses critérios, percebemos no Instituto Federal de
Brasilia — Campus Ceilandia -, 0 ambiente adequado para a realiza¢do do evento. Por
intermédio da Orientadora, Dra. Daniele dos Santos Rosa, foi disponibilizado e
reservado o0 espaco para a realizacdo do evento.

O espaco conta com auditério com capacidade de até 160 pessoas sentadas,
equipamentos de som e projecdo, area aberta para a exposicdo das instituicbes
parceiras e salas de aula com capacidade para até 50 pessoas cada.

Poder contar com essa estrutura garantiu ao evento o conforto e o aparato

tecnoldgico necessario para a sua inteira realizacao.

d. Convite as instituicdes parceiras

De modo a contribuir de forma efetiva a demanda aqui apresentada, levantou-

se as instituicoes que poderiam realizar a divulgagcdo das suas atividades e,
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possivelmente, firmar parceria com o0s gestores participantes. Na ocasido da entrega
do convite, que ocorreu de forma online e in loco, apresentou-se a proposta do evento
e ressaltou-se a possibilidade de criacdo de uma rede de contatos com as demais
instituicbes convidadas.

Abaixo a relacdo das instituicdes convidadas, area de atuacao e contato.

Tabela 5 — Instituigcdes convidadas a participar do workshop

Instituicéo

Casa Azul Felipe

Augusto

Casa da natureza

Centro de
Juventude de

Ceilandia

Centro Salesiano
do Menor —
CESAM

Centro Universitario
IESB

Coletivo Online —

Instituto Coca-cola

CRISTOLANDIA —

Area de atuacéo

Organizacdo da Sociedade
Civil, sem fins lucrativos, que atua no
combate as desigualdades sociais no
Distrito Federal por meio de cursos
profissionalizantes e de

encaminhamento profissional.

Acao colaborativa  de
projetos socioambientais com foco em
Educacdo Ambiental.

Oferta cursos de

gualificagdo profissional, atividades de

convivéncia, saude e lazer, inclusdo

digital, cultura, formagdo para o

empreendedorismo, acompanhamento

psicossocial, prevencdo ae uso de

drogas ilicitas e agbes sociais e

comunitarias.

Desenvolve a qualificacédo
sécio profissional e insercdo no mundo
do trabalho de adolescentes e jovens em
situagdo de vulnerabilidade social e
econdbmica.

**Aguardar

curso digital e gratuito que
capacita jovens de 16 a 25 anos, em
situagdo de vulnerabilidade social, e
conecta com oportunidades de emprego
em empresas parceiras do Instituto
Coca-Cola Brasil.

Organizacéo religiosa com
foco na prevencdo e recuperacdo de

Contato

Adriana 61 9819-
6160

Ivonete Casa Da
Natureza
61 8230-7728

Regina Emmanuelle
61 8574-7249

Elaine

Mirela Berendt
61 9633-8282

Paulo Vitor
61 8338-1671

Patricia Santiago
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DF

Instituto Acolher

Instituto Brasileiro
Pr6 Educacao,
Trabalho e
Desenvolvimento —
ISBET

Instituto Carinho

Instituto Cultural
Meninno de

Ceilandia

Instituto Maos

Solidarias

Instituto Por Amor

de Brasilia

Jovem de

Expressédo

Programa

ASSEJUS Trabalho

usuério de entorpecentes e atividades
pedagoégicas no contraturno escolar.

Projetos estruturantes na
comunidade do Pér do Sol, através da
Economia Criativa e Empreendedorismo,
com cursos de artesanato,
manualidades, cursos de capacitacdo e

palestras.

Tem por objetivo preparar
futuros profissionais com acbes de
carater educacional, técnico, cientifico,
beneficente e

cultural, civico,

assistencial.

Promove a inclusdo social
de comunidades menos favorecidas
através de atividades que incentivem a
geracdo de trabalho e renda para a
populacdo, assim como atividades nas
areas: cultural na sua ampla abrangéncia

e também na cultura popular

Desenvolve programa
sécio-educacional de assisténcia social,
saude, esporte, lazer e cultura com
objetivo de promover o desenvolvimento
humano de criancas e adolescentes em
vulnerabilidade social.

Atividades de associacdes
de defesa de direitos sociais

Organizacdes civicas e
sociais. Promocao da saude dos jovens
brasileiros por meio de oficinas e
trabalhos de arte, cultura e informacéo.

Cursos de capacitagdo e

encaminhamento  profissional  para
adolescentes e jovens em situagdo de

risco social.

61 8120-3778

Ana Cristina 619
8533-9603

61 9977-0204

Licia 61 9934-6491

Ailton 61 98157-8180

Aparecida Maos

Solidérias

+55 61
8129-3642
Paulo 619 8445-
8181

Pédua 61 8179-7478

Amanda 61 98402-
3870
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Divulgacdo de  vagas,
recrutamento, selecdo dos candidatos e

Super Estagios gestdo dos programas de estagio, com 61 98171-7185
0 permanente acompanhamento de

todos 0s processos.

Fonte: Propria. Elaborado pela autora.

N&o compareceram ao evento as seguintes instituicoes:
o CRISTOLANDIA;

° Centro Salesiano do Menor — CESAM;

° Jovem de Expresséao;

° Casa da natureza;

° Instituto por amor Brasilia.
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e. Plano de desenvolvimento do perfil no instagram ‘conectado.bsb”

Com o intuito de efetivar as préaticas de comunicagéo sobre as possibilidades
de acesso a Educacédo Profissional e Técnica e ao programa de aprendizagem, e
percebendo que o acesso as informacgfes dos diversos espacos era um dificultador
nesse processo, criou-se o perfil “conectado.bsb” na rede social Instagram.

A criacao do perfil propde a juncéo das publicacdes dos diversos espagos que
ofertam oportunidades de qualificacdo e iniciacdo profissional aos adolescentes e
jovens do Distrito Federal, permitindo aos gestores, educadores e aos proprios
adolescentes e jovens acesso as informacoes.

Abaixo o fluxograma da construcéo do perfil na rede social instagram.

Figura 6 — Criagdo do perfil em rede social

1. Definigao do @ e logo

Definigdo do nome mais
adequado para a proposta do
perfil e verificagéo da
disponibilidade no instagram.

Etapas de criag¢ao do
perfil @conectado.bsb

2. Perfis a serem seguidos

Escolha dos perfis que
alimentaréo o feed
considerando o atendimento ao
publico do Sol Nascente Pér do
Sol.

3. Compartilhamento

8’.8 Publicacdo das noticias sobre

\.8 as possibilidades de

gualificagdo e formagdo para o
publico adolescente.

Fonte: elaborado pela autora

1. Sobre a definicdo do @ e aimagem do perfil

O @ é o nome que identifica o perfil na plataforma. E também uma sugest&o
do conteddo a ser compartilhado, permitindo aos internautas optarem ou nao por

seguir o perfil. Por se tratar da conexao de varios perfis dentro de um unico, optou-se
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pelo nome “conectado.bsb”. A inclusdo da sigla “bsb”, indica o local de atuagéo do
perfil: Brasilia.

A logo, criada para a identificagdo do perfil, mostra uma m&o com o dedo
indicador tocando um sinal de rede. Dessa forma, sugere o contato do usuario com
uma rede, nesse caso, de informacdes. Ainda sobre a identificagéo do perfil, registra-
se, na descri¢cao, a informacao “observe a data do post”. O aviso se da em razdo dos

prazos definidos pelas instituicdes e precisam ser observados.

2. Perfis a serem seguidos

A selecéo dos perfis a serem seguidos considerou as instituicdes que ofertam
gualificacéo e/ou oportunidade de iniciacao profissional a adolescentes e jovens no
Distrito Federal e, dessa forma, aos que residem na regido administrativa do Sol
Nascente Por do Sol. Ao pesquisar instituicdes renomadas no campo de oferta de
formacéo, como o Instituto Federal de Brasilia, Sesi, Senai e CEE, o proprio aplicativo
apresenta outras instituicdes que atuam na mesma atividade, dando a possibilidade
de segui-los na rede, tendo acesso aos conteudos publicados.

Os perfis seguidos publicam regularmente as atividades realizadas em suas
unidades, informando periodo de inscricdo, formas de acesso e publico-alvo. Essas
informacdes sdo publicadas em panfletos digitais seguindo a identidade visual da
prépria instituicdo e sempre mencionando o @ da fonte. Dessa forma, ao visualizar o
post, sempre tera acesso ao criador do conteudo, podendo fazer contato direto com a

instituicdo responsavel.

3. Compartilhamento

Verificada a publicacdo de contetdo nos perfis seguidos, é feito o print de tela
e publicado, seguindo a mesma ordem de imagens, no feed do conectado.bsb. Todo
contetdo divulgado menciona o @ do perfil de origem, fonte do contetdo. Além do
crédito, da ao seguidor a oportunidade de buscar informacées de forma direta com a
instituicdo ofertante, dirimindo quaisquer davidas em relacdo a oportunidade ofertada.

Na descricdo do perfil, como mencionado acima, ha o destaque sobre a
observéancia da data de publicagdo do post. Respeitando as diversas agendas das

instituicbes, cada post indica um prazo determinado para a realizagdo do cadastro,
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dessa forma, quanto mais antigo, maior o risco de o prazo ter sido encerrado.

f. Realizacdo do Workshop: Formacao de formadores

O produto educacional foi aplicado em 24 de marco de 2023 e seguiu a

sequéncia didatica a seguir:

Quadro 1 - Sequéncia didatica do produto educacional Workshop: formacao de formadores

WORKSHOP: FORMACAO DE FORMADORES

PUBLICO-ALVO Gestores/Orientadores Educacionais e docentes das
escolas de Ensino Médio, Fundamental I, Centros
Educacionais da Ceilandia e Liderancas Comunitarias
das Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse
Publico que atendam adolescentes e jovens moradores

do Sol Nascente/Por do Sol.

AREAS DE Sociologia, Etica, Direito e Linguagens
CONHECIMENTO

CONTEUDOS

e Constituicdo Federal de 1988: o direito a profissionalizacdo —
Art. 227;

e Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n. 8.069/90):
o direito a profissionalizacéo — Art. 4°;

e Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo (Lei n. 9394/96):
preparacdo para o trabalho e Educacdo Profissional e Técnica — Art. 35
Inciso Il e Art. 36.

e Estatuto da Juventude (Lei n. 12.852/13): do Direito a
Profissionalizacéo, ao Trabalho e a Renda — Secéo Il Art. 14, 15 e 16;

e Lei da Aprendizagem (Lei n. 10.097/00): lei do Jovem
aprendiz

e Entidades que ofertam Educacional Profissional e
Tecnolbgica e oPrograma de Aprendizagem na regido administrativa
de Ceilandia
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e Relato de sucesso: depoimento de egresso do programa de
aprendizagem;

e Acesso as informacdes sobre a EPT e os Programas de
Aprendizagem:

CONStrucao em grupo.

Objetivo Geral

Compartilhar as principais leis que tratam sobre o direito a profissionalizacao do
adolescente e apresentar os programas/entidades que atendem a este publico
no DF por meio da qualificagdo e iniciagéao profissional, construindo alternativas
praticas para divulgacdo entre os adolescentes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Construir um conhecimento sélido sobre a legislacdo que trata do direito a
profissionalizacéo do adolescente;

e Ampliar as possibilidades de atuacdo das liderancas na orientacdo do
adolescente quanto ao acesso a qualificacao profissional;

e Conhecer as instituicdes que ofertam a EPT e o Programa de Aprendizagem
no Distrito Federal;

e Realizar a troca de experiéncias exitosas;

e Produzir alternativas viaveis e sistematizadas para a divulgacdo das
oportunidades formais de qualificacédo e iniciacao profissional nos espacos
de promocéao do adolescentes;

e Apresentar o perfil @conectado.bsb como uma das alternativas de acesso as
informacgdes sobre a qualificacdo e iniciacao profissional dos adolescentes

DURACAO

01 encontro de 04 horas

RECURSOS DIDATICOS

Sala, projetor audiovisual, imagens em jpeg, apostila, videos, conexdo com a
internet, papel, caneta, pincel, salas de aula, auditorio e microfone.

METODOLOGIAS
A sequéncia aqui proposta serd organizada em 2 etapas, sendo a primeira

baseada na explanacao tedrica da base legal da legislacéo vigente; a segunda,
baseando-se na troca das experiéncias de sucesso e nos programas que

atendem ao publico adolescente por meio da qualificacdo e iniciacdo

profissional, construindo com o grupoos principais canais de divulgacdo entre
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os adolescentes. As atividades serdo realizadas por meio de rodas de

conversas em pequenos grupos e exposicao em plenario com os participantes.

Etapa 1

Refere-se a apresentacdo das legislacfes sobre o direito a profissionalizacéo do
adolescente e ao levantamento das principais instituicbes que ofertam a
Educacédo Profissional e Técnica e o Programa de Aprendizagem no Distrito
Federal.

Etapa 2

Consiste em: apresentar o depoimento de um estudante egresso da EPT ou do
PA; em pequenos grupos organizados por atuacdes distintas, realizar
tempestade de ideias com as principais formas de comunicar aos adolescentes
sobre 0 acesso aos programas de forma sistematizada, evitando que as a¢cdes
tenham carater pontual. Emplenario, compartilhar com os demais participantes
as ideias que surgiram nos grupos e realizar assinatura simbolica do Termo de

Compromisso Coletivo, concluindo com a apresentacdo do perfil

@conectado.bsb.




Etapa 1

Duracéao

80 minutos

Objetivo do encontro

Apresentar aos participantes a legislacdo vigente que
trata sobre o direito a profissionalizagdo e as principais
instituicdes que ofertam o acesso no DF.

Conteudo(s)

e Constituicdo Federal de 1988: o direito &
profissionalizagao — Art. 227;

e Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei
n. 8.069/90): o direito a profissionalizacdo — Art. 4°;

e Leide Diretrizes e Bases da Educacéo (Lei
n. 9394/96):preparacao para o trabalho — Art. 35 Inciso Il
e Art. 36.

e Estatuto da Juventude (Lei n. 12.852/13):
do Direito aProfissionalizacéo, ao Trabalho e a Renda
— Secéo IllArt. 14, 15 e 16;

e Lei da Aprendizagem (Lei n. 10.097/00): lei
do Jovem aprendiz

¢ Instituicbes que ofertam a EPT e o
Programa de Aprendizagem a comunidade do Sol
Nascente/Por do Sol;

e Depoimento de um jovem egresso da EPT
ou PA.

Recursos

Projetor audiovisual, computadores, fotos, textos, folhas
de papel, imagens, caneta, pincel.

Avaliacao

Atitudinal:  Os  participantes
participaram efetivamente das
atividades propostas? Fizeram
perguntas sobre

Os sistemas apresentados?
Workshop
Contribuiram com
informacdes e experiéncias
pessoais em plenario?

Essas informacdes serdo
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Registradas, apresentadas
analisadas na dissertagéo.

€

Aplicacao

Quantitativa:

Considerando prazo
razoavel para a efetivagdo das
propostas apresentadas no
workshop, média de um
semestre, realizar aplicacéo
de questionario online que
identifique  se houve a

realizacdo de alguma acéo na
escola e quais o0s principais

desafios encontrados
pela equipe. Os resultados
dos guestionarios serao
apresentados e analisado na
dissertacao.

Atividades

Papel do aluno

Papel do professor

e Boas-vindas;

e Apresentacao da
facilitadora;

. Apresentacao da
legislacdo vigente sobre o
direito a profissionalizacéo

e Sensibilizacéo e
levantamento dos
conhecimentos prévios;

e Apresentacao da
legislacdo que trata sobre
o] direito a
profissionalizacéo do

adolescente;

e Apresentacao dos
estabelecimentos que
ofertam a  Educagao

Profissional e Técnica e o
Programa de

Aprendizagem

Os participantes deveréo

participar de forma efetiva

Estimular a
participacdo  efetiva

0] dos

compartilhando
conhecimento que ja
possuem sobre o tema e
contribuindo com as

discussoes.

presentes e
contribuir com
informacdes
complementares a
falaosparticipantes,
incentivando o]
compartilhamento de

experiéncias.

73
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Etapa 2

Duracao

160 minutos

Objetivo do encontro

Construir com os participantes uma lista de
sugestdes de atividades préaticas que possam
ser realizadas em seus espagos de atuacéo
para que os adolescentes tenham acesso as
informacgdes relacionadas ao direito a

profissionalizacéo.

Conteudo(s)

e Meios de comunicacao;
e Redes sociais;
e Rede de apoio;

e Termo de Compromisso

Recursos

Projetor audiovisual, computadores, fotos,
textos, folhas de papel, imagens, caneta,
pincel.

Avaliacao

Atitudinal:

Os participantes contribuiram efetivamente
nas discussfes em grupo? Demonstraram
interesse em iniciar e/ou fortalecer os canais
de comunicacdo com os adolescentes para
0 acesso a profissionalizacdo? Construiram
sugestdes aplicaveis no contexto pratico?

Estipularam metas para aplicacdo ou
construcdo de propostas em seus espagos
de atuacao?

Essas informacdes serdo registradas em

um “diario de bordo” e serdo apresentadas
e analisadas na dissertacéo.

Atividades

Papel do aluno Papel do professor
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e Diviséo dos
participantes em grupos
de atuacao distinta

— escolas fundamental

[I, ensino médio e obras

sociais;
e Orientar aos
participantes que

compartiihem com o
grupo as acbes ja
realizadas em seus
espacos de atuacao;

o Pedir

participantes

aos
que
elaborem sugestdes
que possam
de

sistematizada junto aos

ser
aplicadas forma
adolescentes;
. Divulgar em
plenario as sugestdes
produzidas nos grupos
reduzidos;

e Apresentar o termo

de compromisso
coletivo “Espaco
Cidadao™

e Assinatura simbdlica
dotermo;

. Divulgacéao do
perfl no instagram

@conectado.bsb

de

nas

e Participar
forma efetiva
discussbes em grupo;

e Contribuir para a

construcdo das

Sugestdes de
atividades
sistematizadas nos

espacos de atuacao;

Assinar termo de
compromisso  coletivo
como “Espago

Cidadao”.

e Estimular a participacao
efetiva dos presentes e
contribuir com informacdes
complementares, incentivando

0

Compartilhamento de experiéncias
e despertando para 0
reconhecimento do papel desses
espacos enquanto promotores dal

cidadania.
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6 AVALIACAO DO PRODUTO EDUCACIONAL WORKSHOP: FORMACAO DE
FORMADORES

O Produto Educacional (PE) Workshop: formacao de formadores, propos
apresentar aos gestores dos espacos de promoc¢ao do adolescente as informacoes
mais recentes no que diz respeito a base legal sobre 0 acesso a qualificacéo e
iniciacdo profissional, mas também ser o ponto de partida para a realizacdo de
atividades praticas no contexto escolar onde poderdo construir acées formativas
junto aos estudantes, reduzindo a quantidade de adolescentes que passam pelo
ensino regular sem que tenham tido acesso as informag6es sobre o tema.

Com a participacdo expressiva dos representantes das escolas da Ceilandia
gue atendem aos estudantes da comunidade do Sol Nascente / P6r do Sol, péde-
se observar que a falta de informacdes € um desafio antigo e atinge quase que
todas as escolas participantes do evento e que, em sua grande maioria, 0S
representantes buscavam alternativas para solucionar o problema. Ter contato com
as instituicbes que expuseram seus trabalhos foi, para alguns representantes, a
oportunidade de construir alternativas possiveis para compartilhar, juntos aos
estudantes, as oportunidades que ja estéo disponiveis na comunidade.

No primeiro momento, na recepcao dos participantes, foi entregue a pulseira
de identificacao divididas em 5 cores diferentes. Essa estratégia permitiu a divisdo
para os trabalhos coletivos que ocorreriam a seguir e facilitou a movimentacéo para
as salas onde os trabalhos foram realizados. Ja em plenério, ap0s apresentar a
proposta do workshop, os participantes manifestaram-se de forma positiva,

demonstrando interesse nas atividades anunciadas.
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O workshop foi organizado seguindo o fluxo abaixo representado:

Figura 5 — Fluxo das atividades do Workshop: formacdo de formadores

Fluxo das atividades do Workshop: formagéao de formadores

. VISITA AOS APRESENTACAO

RECEPGAO DOS ESTANDES DOS TRABALHOS E

PARTICIPANTES AVALIAGAO
Pétio central

Patio central Auditdrio

APRESENTAGAO ATIVIDADE
DO TEMA COLETIVA

Auditério Salade aula

Fonte: elaborado pela autora

Essa organizacao permitiu fluidez a organizacao, garantindo tempo e espaco
adequado a realizacdo das atividades propostas. Em razdo disso, vimos que em
relacdo a organizacdo do evento, 100% dos participantes disseram sentir-se

“satisfeitos” ou “muito satisfeito”, como demonstra a imagem abaixo.

Figura 7 — Quanto a organizacdo do evento, avalie.

01. Quanto a organizacao do evento, avalie.
50 respostas

@ 1. Insatisfeito

@® 2. Pouco satisfeito
3. Satisfeito

@ 4. Muito satisfeito

O tema, percebido como demanda urgente ja na pesquisa de campo, etapa
inicial desse estudo, teve a sua abordagem classificada como “satisfeito” ou “muito
satisfeito” por 100% dos participantes.

Dessa forma, é possivel perceber que havia no grupo participante a caréncia



s

de informacbes sobre o tema proposto, reforcando a hipotese de néo haver o
repasse de informacdes aos adolescentes e jovens, vez que 0S proprios gestores
nao tém o conhecimento sobre as oportunidades existentes na comunidade.

Ap0s apresentacdo do tema e do relato de experiéncia do aprendiz egresso,
0s participantes foram instruidos a se reunirem em grupo seguindo a orientacao da
cor das pulseiras recebidas na entrada e solicitado que grupo elaborasse uma
proposta pratica de atuacao em suas unidades, permitindo a criacdo de um espaco
de comunicacao entre a equipe gestora e a comunidade escolar. Esse canal deve
oferecer aos envolvidos informacdes sobre oportunidades de qualificacédo e
iniciacao profissional com foco no publico adolescente.

Quanto as propostas elaboradas nos grupos, 56% dos participantes
disseram ser “muito possivel de aplicar’, 40% disseram ser uma proposta
“aplicavel”’, e 4% disseram ser “dificil de se aplicar’, como demonstrado no grafico

abaixo:

Figura 8 — Considerando o seu contexto escolar, qual a possibilidade de aplicacéo de ao

menos uma das atividades sugeridas em plenério?

04. Considerando o seu contexto escolar, qual a possibilidade de aplicagdo de ao menos uma das

atividades sugeridas em plendrio?
50 respostas

@ 1. Impossivel de se aplicar
@ 2. Dificil de se aplicar

3. Aplicavel
@ 4. Muito possivel aplicar

Todas as propostas foram apresentadas em plenario, permitindo aos demais
participantes conhecer a producdo dos demais grupos e avaliarem a sua
aplicabilidade considerando o seu contexto escolar. A diversidade dos participantes
NOS grupos garantiu a apresentagdo das varias hipoteses de aplicagéo, levantando-

se todos os pontos possiveis e situacdes que poderiam dificultar a realizacéo das
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atividades sugeridas.

Quando perguntados sobre a contribuicdo do workshop para a ampliacao da
possibilidade de atuacao na pratica escolar, 48% disseram que o evento “contribuiu
de forma surpreendente”, 46% de forma “consideravelmente”, 4% disseram que
“pouco” contribuiu e 1% disse ter contribuido “muito pouco”.

Perguntados se desejariam contribuir com informagbes e/ou
guestionamentos adicionais, 0s participantes responderam, de forma descritiva, as

manifestagbes a seqguir:

1. Enviar uma listagem da Rede para o e-mail das escolas atualizando
sempre as novidades;

2. Fico muito feliz pela oportunidade de ter informacgcdes que poderéo
contribuir para a formacgéo e recurso financeiro familiar. Organiza¢ao do evento esta

de parabéns;

3. N&o estou satisfeita;

4. Gostei muito;

5. Adorei a abordagem dé tema. Muito necessario;

6. Divulgacéo de uma lista "rede local" com todos os contatos;

7. Retorno de atividade nesse mesmo tema para avaliacédo

continuidade e fortalecimento de acfes na escola;

8. Confesso que ndo gosto muito desses eventos, mas a tematica de
hoje e as parcerias foram surpreendentes;

9. Disponibilizar mais vezes;

10. Maravilhoso. Consegui o contato de varios parceiros;

11. Obrigada pelo compartihamento. E fundamental alimentarmos
sonhos nos nossos jovens, que tantas vezes ndo deslumbram caminhos de
sucesso por viverem contextos de vulnerabilidade e violéncias;

12.  Sugerir a visita dos estandes nas escolas para maiores detalhes e
informacoes;

13. Nao s6 falar mesmo q foi riquissimo;

14. O tempo para visitar os estandes foi insuficiente;

15. Parabéns pelo evento. Por mais momentos assim nas EAPS;

16. A visitacdo aos estandes poderia ter sido mais bem organizada.
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Exemplo: ja aproveitar a separagdo dos grupos em cores e cada grupo ser
direcionado a cada estande;

17.  Muito bom;

18.  Vamos fazer outro momento desse nesse ano? Foi 6timo;

19. Precisamos de mais encontro com as possibilidades de ampliar nosso

atendimento. E que envolva a rede de apoio.

Dessa forma, € possivel considerar que o workshop ofereceu aos
participantes a oportunidade de conhecer as diversas iniciativas disponiveis na
comunidade, podendo, estes, atuarem como parceiros das escolas em acdes
futuras. No momento destinado aos estandes, houve a troca de contatos entre os
gestores das escolas e os representantes das instituicdes, demonstrando haver a
intencdo de contatos porterior ao evento. Houve, também, entre as instituicbes
participantes, o compartilhamento de informacdes ou servicos permitindo a criacao
de parcerias.

O workshop foi a realizacdo de uma proposta sabidamente possivel. E
possivel conhecer; € possivel compartilhar; € possivel construir. Diversas
instituicbes que expuseram os trabalhos ndo s6 atendem ao publico adolescente e
jovem da comunidade do Sol Nascente P6r do Sol, mas tém a sua sede na propria
regido administrativa. Contudo, mesmo estando dentro da comunidade, ndo séo
conhecidas pela comunidade escolar que, por diversos motivos, encontram-se
limitadas pelos muros das escolas. Quando Lopes (2023) fala que “a rede € o que
vocé é”, nos provoca a conhecer a comunidade onde atuamos. Nos instiga a
entender que o contexto social ndo para na porta da escola, mas entra com o aluno,
senta-se na cadeira e volta com ele para a casa. E do seu lado passa pelas ruas
esburacadas, pelo esgoto a céu aberto e, sem pedir licenca, entra no barraco que
pouco o protege do frio. Ainda que a insercdo no mundo do trabalho ndo seja, nem
de longe, a solucéo de todos os problemas de uma comunidade empobrecida, €,
sem davidas, um passo muito importante para a mudanca de realidade. E papel do
educador, para além do conhecimento da leitura e escrita, garantir as possibilidades
de conhecimento de mundo. Mundo que, muitas vezes, ndo parece possivel aos
jovens das comunidades periféricas. O workshop apresentou aos gestores uma

possibilidade, no entando, inUmeras outras sao possiveis a partir dessa
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experiéncia.

Por meio da Coordenadora do Servico de Orientacdo Educacional da
Coordenacédo Regional de Ensino de Ceilandia, fomos informado que a atividade
coletiva criada na sala 05 — Projeto VemSER, durante a realizacdo do workshop,
foi contemplada com o valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), advindos de verba
parlamentar para a sua aplicagdo no Centro de Ensino Fundamental 25 de
Ceilandia.

O projeto, previsto para acontecer ao longo de todo o ano letivo escolar,
propde a divulgacdo de informacdes voltadas para a qualificacdo e
encaminhamento profissional dos estudantes utilizando, como canal de
comunicacédo, as redes sociais da escola, a estrutura ja organizada do grémio
estudantil, os murais fisicos da escola e visitas presenciais as salas de aula. Dentre
as acoes planejadas, propdem-se a realizacao de palestras formativas com foco na
construgcdo do projeto de vida e o reconhecimento do papel do jovem numa
sociedade atuante. Ao final do ano letivo, como proposta de fechamento, o projeto
prevé a realizacdo de uma grande feira de exposicdo que contara com a presenca

de instituicbes parceiras.

7 CONSIDERACOES FINAIS

N&o ha regra que indique o tempo ideal para que se defina a profissédo a ser
exercida na vida adulta. Essa escolha acontece ao longo do desenvolvimento do
individuo e diversos fatores estdo envolvidos nesse processo. Influéncia familiar,
convivio social e as condi¢cdes econbmicas estao entre os aspectos mais relevantes
para definicdo de uma profissdo. Se essa é uma condi¢do intrinseca na vida do
individuo, naturalmente, as relacdes construidas nesse contexto deixam inumeras
influéncias nos resultados. Essas relacdes, ora em ambiente formal, ora no
informal, auxiliam o individuo apresentando-lhe um leque de alternativas e
oferecendo um possivel caminho a ser seguido. Contudo, o desafio da falta de
informac&o alcanga ndo s6 os adolescentes e jovens que estdo nesse processo de
escolha, mas, de forma acentuada, os representantes dos espacos de promocéo a
este publico. Se Ihes falta a informagdo, torna-se invidvel garantir que esses sejam

propagadores de uma comunicacgao efetiva e eficaz.
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A partir dos dados alcancados na pesquisa, pode-se perceber que a escola
assume um timido papel na busca e acesso a informacao e, assim sendo, no
compartilhamento entre os discentes. A escola, que é notoriamente reconhecida
como um ambiente privilegiado no quesito tempo e espaco com o0s adolescentes e
jovens, tem sido inoperante no uso desses beneficios em prol da promoc¢éo de
oportunidades e informacéo, o que € um desperdicio com resultados drasticos.
Desse modo, coloca-se no papel de espectadora da prépria realidade e ndo como
sujeito que, sendo, deveria nela intervir (FREIRE, 2021).

A dialética necessaria que questiona o cerne da sua existéncia deve partir
da propria realidade e para ela voltar. A escola, que ndo somente esta numa
comunidade, mas também com ela (FREIRE, 2021), tem de se impor o dever de
atuar como agente transformador ultrapassando os limites rigidos de um curriculo
escolar engessado no escopo conteudista, trazendo para o ch&o da sala de aula as
possibilidades e informacgfes que transcendem os muros da escola e alcancam a
sociedade como um todo. E sobre esse ensaio de futuro que se tem a oportunidade
de se fazer escolhas saudaveis, potencializando os recursos ja existentes no
ambiente escolar e na propria comunidade. Abrir mao desse privilégio pode trazer
danos irreparaveis.

Os resultados apresentaram a escola regular assumindo um papel
coadjuvante na incumbéncia de propagar as informacdes sobre as oportunidades
de qualificacao e iniciacao profissional do adolescente e jovem, deixando a familia
€ 0S amigos, orientados, muitas vezes, pelo informalismo, com o papel de destaque
neste processo. Inumeros fatores foram apontados como causa desse cenario,
dentre eles, a falta de tempo para se pesquisar os estabelecimentos que oferecem
gualificacdo profissional. Administrar o tempo de modo a realizar as demandas
pedagdgicas e atuar com acdes complementares se apresentou como um desafio
entre as escolas participantes da pesquisa. A rotina escolar, que inclui as
demandas pedagdgicas e administrativas, sdo apresentadas como um dificultador
na possibilidade de se buscar informacdes que possam orientar os discentes,
refletindo assim na manutencdo de uma condicdo que afeta 0S nossos
adolescentes: a falta de informacéao.

A pesquisa retrata a relagdo complexa entre as instituicbes que ofertam
gualificagao profissional e o desafio de se alcancar o espaco formal da escola, onde

teriam campo feértil para divulgacdo das atividades. Se por um lado temos as
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escolas que alegam falta de tempo, de pessoal e recursos tecnolégicos que
permitam o conhecimento e propagacdao da informacdo, por outro, temos as
instituicbes que alegam nao ter a oportunidade de adentrar nos espagos escolares.
Como resultado dessa relagcdo pouco amistosa, temos os adolescentes e jovens
gue tendem a contar com 0 acaso para tomarem ciéncia das atividades que se
fazem atuantes dentro da prépria comunidade e a comunicacdo, desde a sua
origem, continua a ser o principal desafio das rela¢des institucionais.

Dentro da Regido Administrativa do Sol Nascente Por do Sol, e também fora
dela, foram identificadas diversas instituicbes que atuam na promocdo do
adolescente e do jovem. Contudo, mesmo naquelas em que a distancia fisica até a
escola mais proxima era infima, ndo havia, na escola, conhecimento sobre as
atividades exercidas. Registra-se o relato de uma das representantes da instituicdo
gue afirma ter sido impedida de divulgar os cursos que oferecem numa das escolas
participantes da pesquisa sob a justificativa de ndo terem conhecimento sobre a
forma de atuacao da instituicdo. Todavia, ndo houve, por parte da unidade escolar,
a iniciativa de esclarecer os pontos que geraram as duvidas, deixando apenas a
negativa como resultado frustrado dessa parceria. Esse relato aponta o quanto &
necessaria a construcado de redes colaborativas dentro da comunidade, de modo
gue o terceiro setor seja um potencial colaborador e tenha nas escolas, seguindo a
sua linha de atuacéo e respeitando os critérios necessarios, um parceiro para a
realizacdo e divulgacao das suas atividades.

Ainda que a legislacéo aponte, de forma direta, a previsdo legal do direito a
profissionalizacéo, essa medida se materializa por meio da familia, da sociedade e
do Estado, este ultimo, aqui representado pelas as instituicbes publicas de ensino
escolar. Se na familia e na sociedade como um todo esse direito se aplica de forma
subjetiva, é na atuacdo formal da escola que esse direito deve ser garantido de
forma objetiva. Ndo sendo tratado com informalismo, mas como parte concreta da
préatica escolar com tempo e espaco previstos na organizacéo pedagodgica.

Por meio da realizacdo do Workshop: formacao de formadores, foi possivel
expor aos representantes dos espacos de promocdo do adolescente diversas
instituicbes que tém as suas atividades voltadas para o publico adolescente, alvo
principal deste trabalho. O evento propiciou a troca de contatos e parcerias futuras,
garantindo a possibilidade de reaplicagdo do evento nas unidades escolares, como

ja registrado em uma das escolas participantes. Esta acdo teve como proposito
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apresentar as instituicdes que ja atuam de forma eficiente na oferta de qualificacao
profissional ao adolescente, entretanto, sabe-se que a mudanca efetiva deve
ocorrer nas unidades escolares, onde poderdo colocar em préatica as propostas
elaboradas e apresentadas na conclusdo dos trabalhos. A apresentacdo do perfil
@conectado.bsb, permitira o acompanhamento continuo das oportunidades
ofertadas pelas instituicbes, permitindo assim o compartilhamento entre os
adolescentes atendidos.

O estudo apontou a necessidade de estabelecer um contato permanente
com o0s espacos de promocdo ao publico adolescente e jovem por meio de
alternativas viaveis no contexto escolar. Essa proposta ndo se concretiza na figura
exclusiva de um unico individuo, mas como uma proposta que deve compor 0
Projeto Politico Pedagodgico da escola, tornando o acesso as informacgdes como
parte da identidade da escola e ndo como uma atividade pontual e de iniciativa

pessoal, mas institucional, periddica e continua.
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APENDICE C — REGISTRO DA APLICACAO DO PRODUTO EDUCACIONAL
WORKSHOP
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* Super Estagios

INFORMAGOES: 61 982271818

CERTIFICADO |
PDE PARTICIPACAD

WORKSHOP - FORMAGAO DE FORMADORES

Certificamos que

participou do Workshop - Formacgao de formadores realizado, presencialmente, no dia 24 de

margo de 2023 no Instituto Federal de Brasilia - Unidade Ceilandia, com carga horéria total
de 04 horas.

Ceilandia, 24 de marco de 2023.

Organtzagio

"V
Dra. Daniele dos Santos Rosa Edilma Dias de Lima

Orientadora o coveano on Mestranda
Mat. 1657647 poret BRASILIA Mat. 211019700014

Apoio.



