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1. Apresentacgao

Este projeto tem o intuito de fomentar a acdo das pessoas dentro do marketing para
que possam ver o amplo mercado que a inclusdo tem. Objetiva-se que assim possam ajudar
na disseminacao da inclusdo, abrindo uma mesa redonda para que possamos discutir sobre a
tematica de forma que tenhamos uma boa mudanga na maneira que vemos marketing social e
inclusdo. Neste trabalho, busca-se entender qual setor mais fomenta a inclusao em eventos e
como ¢ tratado o marketing desses eventos .

1.1 Referencial teodrico

O Marketing Social ¢ baseado na propagagdo de ideias, a fim de provocar na
sociedade uma acao de mudanga para um bem maior, em que grande parte da populacao se
beneficie, ele visa mais a acao do que a propaganda, sendo uma agao de educacao para com a
sociedade (TAVARES; ESPANHA. 2015, p. 29). O Marketing tem varias ramificacdes e
abordagens, dentre elas o Marketing Social possui o intuito de desenvolver uma sociedade em
acdo e nao s6 de proporcionar produtos para consumidores.

"Marketing social refere-se a extensdao de marketing ao longo de sua dimensdo
substantiva, isto €, a ampliagdo das areas concernentes ao marketing para focar os interesses a
longo prazo dos consumidores e da sociedade" (ZENONE, 2006, p. 65). As técnicas podem e
devem ser utilizadas para o bem da sociedade com intuito de melhorar a vida de todos:

Marketing social ¢ o uso de principios e técnicas de marketing para influenciar um
publico-alvo a voluntariamente aceitar, rejeitar, modificar ou abandonar um
comportamento em beneficio de individuos, grupos ou sociedade como um todo.
Seu proposito ¢ melhorar a qualidade de vida. (KOTLER; LEE, 2008, p. 207)

Em alguma medida, o Marketing Social busca ultrapassar a abordagem definida nos 4
P's, por conta de seu intuito comercial. Espera-se dos gestores uma visualizagdo da
amplitude que o Marketing Social pode atingir. Além disso, busca-se considerar o quanto de
impacto tem dentro das organizagdes, pensando no bem da sociedade e ndao so
comercialmente:

[Marketing Social] E a arte de dirigir, gerenciar e executar o composto de marketing
(os 4 pés: produto, preco, ponto-de-venda e promogdo) e, a0 mesmo tempo,
promover o desenvolvimento social, politico ¢ econdémico dos associados,
empregados, familiares e membros da comunidade local. Compete ao conselho de
administragdo (CA) construir relacionamentos de longo prazo com os
consumidores, revendedores, contratantes de servicos, agentes financeiros,
representantes de classe etc. (CRUZIO, 2003, p. 23)

O Marketing Social, por sua abrangéncia, tem a possibilidade de trabalhar com os



eventos inclusivos. Contudo, devido ao recente desenvolvimento desse tipo de evento, as
pesquisas em Marketing ainda ndo olharam adequadamente para o potencial das acdes
inclusivas em uma perspectiva de Marketing Social. Considera-se que uma ac¢do mais efetiva
do Marketing a esse respeito possa trazer contribui¢des para o campo da inclusdo como um
todo.

Eventos inclusivos s3o aqueles que procuram incluir pessoas com necessidades
especificas, seja para proporcionar participagdo em suas acdes ou para promover a realizacao
de eventos com acdes de inclusdo em sua execuc¢ao. O desenvolvimento de eventos inclusivos
tem amparo em normativas brasileiras que tratam sobre a inclusao:

Art. 1° E instituida a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia), destinada a assegurar e a promover, em condi¢des de
igualdade, o exercicio dos direitos ¢ das liberdades fundamentais por pessoa com
deficiéncia, visando a sua inclusdo social e cidadania. (BRASIL, 2015)

Considerando que neste trabalho serd proposto um evento sobre “Eventos inclusivos
como estratégia de Marketing”, ¢ relevante apresentar algumas defini¢des a respeito da
tipologia de evento que serd usada. Nesta proposi¢ao, o evento sera uma mesa-redonda, visto
que ha uma demanda em debater essa temadtica e existem poucos em condicdes de dialogar
sobre o assunto.

Alguns autores e setores organizados trazem definicdes que podem ajudar no
esclarecimento sobre o que seja uma mesa-redonda. Comegando pela ABNT, a norma destaca
a possibilidade do coordenador do evento ser também o moderador, atuando na mediagao de
dois grupos de igual numero de pessoas (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS
TECNICAS 2016, p. 5). Segundo Matias (2013, p. 122), esse tipo de evento pode ser
composto por uma reunido de intuito questionador, tratando de um tema controverso. Em sua
classificagdo, a respeito da organizacgdo, ela menciona a composi¢ao por um “grupo de 4 a 8
pessoas sentadas em semicirculo” (idem). Britto e Fontes (2002) ressaltam a necessidade de
que cada pessoas na mesa-redonda possua um tempo limite de fala: “Os participantes da
mesa-redonda, em geral especialistas, apresentam os seus pontos de vista sobre o assunto em
pauta, sendo-lhe destinado um tempo-limite para a exposi¢cao ” (BRITTO; FONTES, 2002, p.
151). Meirelles (2003) destaca que o layout do evento tenha que ser em semicirculo e que
cada convidado tenha 10 minutos de fala:

Evento que retine quatro a oito pessoas que, coordenadas por um moderador ou
mediador e sentadas em semicirculo, debatem um assunto polémico controvertido e
de interesse, tendo cada debatedor cerca de dez minutos para cada questdo, sendo
admitidas perguntas e respostas e réplica. nunca a tréplica ( MEIRELLES, 2003,
p-78-79).

A maioria dos autores concorda que uma mesa-redonda precisa ser questionadora e
tratar de tema controverso, contando com niimero de pessoas médio de 4 a 8 participantes da
mesa, além de ter um mediador (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS
TECNICAS,2016; MATIAS, 2013; MEIRELLES, 2003; MENDONCA, PEROZIN, 2014).



1.2 Pesquisa de Mercado

A partir de uma pesquisa prévia percebemos que os eventos inclusivos tém sido feitos
em sua maioria por entes publicos, terceiro setor € produtores de conhecimento. Dentre esses
eventos tem havido mais enfoque naqueles da tipologia de congresso, os quais apresentam o
principal objetivo de discutir sobre a educacdo das pessoas com necessidades especificas,
possibilitando uma formagao ampla e inclusiva que possa se refletir no mundo de trabalho. A
pesquisa foi realizada no periodo de 02/04/2020 a 20/08/2020 a partir da ferramenta de busca
Google e das palavras-chave eventos inclusivos 2019, eventos de inclusdo. A fim de delimitar
temporalmente a pesquisa realizada, tomou-se como referéncia o ano de 2019. A seguir ¢
apresentado um quadro sintético com os principais resultados:

Tabela 1: Sintese da Pesquisa de Mercado realizada.

Categoria | Nome do Cidade/Data | Promotor | Tipologia | Objetivo
Evento
Prémio Floriandpolis/ | Instituto Desfile Estimular estudantes
Entes Brasil Sul SC Nacao do curso de design a
Publico de Moda Brasil criar e produzir
Inclusiva 29/11/2019 pecas para PCD.
O intuito & premiar
quem consiga fazer
a roupa mais
acessivel
(Prefeitura)
3° Setor Seminario | Séo Paulo Seminario | Ampliar o debate na
Coletivo de | 14/12/2019 Coletivo cidade qe SéOAPal.ﬂO
Ed N Educacéo sobre a importancia
ucacao da formagéo
Inclusiva continuada de
professores para a
inclusdo de criangas
e jovens com
deficiéncia no
ambiente escolar.
3° Setor Congresso | Rio de Instituto Congresso | Fomentar o debate
Nacional de | Janeiro Brasil interdisciplinar sobre
Praticas De 08 a 10 Multicultura educacdo inclusiva,
i de Abril de e Programa tendo como eixo
Inclusivas: | 2019 de At
. - norteador as praticas
mediagdes Po§-Gradu de ensino e
o acao em .
Cognicdo e aprendizagem.
Linguagem




aprendizage
ns
3° Setor 3° Séo Paulo Grupo faz Congresso | Aperfeigoamento de
Congresso 18 220 de bem e prOﬁSSiOﬂaiS (&
Internacion gg’;ugbro de E‘{Cmdade estudantes para
al de atico integrar as pessoas
Ed N com deficiéncia a
ucagao sociedade,
Especial abordando temas
como Educagao,
Satde e Qualidade
de Vida.
Produtore | II Encontro | Bahia UNEB Encontro | Dialogar com
s do de 24/09/2019 profissionais da
conhecim Educacio educacao basica e
ento . estudantes de
Inclusiva e ~
Di dad graduacao e de
tversidade pos-graduacao sobre
direitos humanos
para pessoas com
deficiéncia, além de
socializar pesquisas
na area e difundir
praticas pedagogicas
inclusivas.
Produtore | 2° Rio Grande ] Congresso | Debater assuntos
s do Congresso | do Sul Nucleo de como pesquisas e
conhecim | [ \1co-Brasil | 28 @ 30 de Estudos e avancos nos estudos
ento . agosto de : sobre TEA
b Pesquisas ) ’
f}lro SObre 2019 a caminhos de
ranstorno em descaminhos da
do Espectro Cognigéo e inclusdo da educacdo
Autista e Aprendizag bésicg a0 ensino
Educaf;ao em/Univers superior; entre
Inclusiva _ outros.
idade
Federal de
Pelotas
Produtore | I Coloquio | Santa Catarina [ CINTEDE | Coloquio [ Espago de discussdo
conhecim | 4] 4e junho de nacionais de
ento Educagiio 2019 Educagdo Inclusiva a

Especial e

partir do diadlogo
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Inclusao com os contextos
Escola internacionais e
locais.
Produtore | IIV Sao Paulo Nao Simposio | Discutir aspectos
s do Simp6sio 11a13de encontrado importantes na
conhecim | 4o novembro de aten¢do das pessoas
ento educagio 2019 com Transtornos' do
. Neurodesenvolvimen
especial e to
inclusiva
transtorno
do
neurodesen
volvimento

1.2.1 Caracterizagao da Tipologia de Eventos

Conforme ja visto no referencial tedrico, a  mesa-redonda ¢ caracterizada
principalmente pela existéncia de um mediador, com a defini¢do de um tempo limite para que
cada convidado possa discutir a tematica, além de que os convidados geralmente apresentam
visdes diversas sobre o assunto, possibilitando o contraste de argumentos e a construgdo de
seus entendimentos por parte do publico.

A mesa-redonda do evento sera composta por 4 convidados, serd um evento em que
dois convidados abordardo questdes relacionadas sobre inclusdo e dois terdo uma fala voltada
para o marketing social. Espera-se que assim possa ser construido um pensamento favoravel
em relacdo a inclusdo, tratando de seus retornos sociais em uma perspectiva de
responsabilidade social das empresas e organizacdes.

1.2.2. Local

O local escolhido para a realiza¢do do evento, em um contexto pos-pandémico, foi o
IFB (Instituto Federal de Brasilia) Campus Brasilia, visto que possui um auditério acessivel,
tratando-se de um local de facil acesso por sua boa localizagao no centro do Distrito Federal.
O IFB também contribui com a localizagdo por ser uma institui¢do de ensino que possui
estudantes dos cursos de Eventos e Gestao Publica. Além disso, a instituicdo estd proxima da
UnB, que possui estudantes que podem se interessar pelo assunto, como os alunos dos cursos
de Ciéncias Politica, Ciéncias Sociais, Comunica¢ao Social, Gestdo de Politicas Publicas,
Servigo Social e Turismo.
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1.2.3 Publico-alvo

IFB.

O evento ¢ voltado para profissionais da area, estudantes em geral e servidores do

1.2.4 Programacao

Como dia de realizacao do evento foi escolhido o dia 21 de setembro de 2022, pois se

trata do dia Nacional de Luta das Pessoas com Deficiéncia. A mesa-redonda ficou definida
para ocorrer das 09:00 as 11:40. Cada convidado terd um tempo de fala de 15 minutos.

Havera uma abertura para perguntas logo apods todos os convidados contribuirem com suas
falas. A mesa sera composta pelos seguintes membros:

Flavio Pereira dos Santos:

Secretario da Pessoa com Deficiéncia do GDF, pedagogo e servidor de carreira da
Secretaria de Satde, tem uma vasta experiéncia tanto em nivel governamental quanto
institucional, tendo participado e dirigido instituicdes governamentais e federagdes
ligadas ao paradesporto, falara sobre o impacto social dos eventos inclusivos.

Patricia Crepaldi:

Mestra em Ciéncias Sociais pela PUC-SP (bolsista do Programa Bolsa Mestrado
SEE-SP), Especialista em Arte Educagdo e Novas Tecnologias pela UNB, Especialista
em Midias na Educacdo pela UFPE/USP, Pedagoga, Arte-educadora pela UNESP,
falara sobre o impacto social dos eventos inclusivos, na perspectiva da arte-educacao.

Luiz Claudio Zenone:

Doutor em Ciéncias Sociais e Mestre em Administragdo com énfase em Marketing
pela Pontificia Universidade Catélica de Sdo Paulo PUC/SP. Consultor organizacional
especialista em Marketing, possui mais de 20 anos de experiéncia nas areas de
Marketing e Vendas. E professor de Marketing do Curso de Graduagio em
Administracdo (PUC/SP) e Coordenado/Professor no Curso de Pos-Graduagao (MBA
em Marketing). Autor dos livros: Gestdo Estratégica de Marketing:conceitos e
estratégias; Marketing de Relacionamento: tecnologia, processos € pessoas;
Marketing Estratégico e Competitividade Empresarial; Marketing Social; Marketing
da Promocdo e Merchandising; Marketing da Gestdo e Tecnologia; Customer
Relationship Management (CRM) Mudando a Estratégia sem Comprometer o
Negocio; Marketing da Comunicagdo e ¢ co-autor do livro Novos Rumos do
Marketing ¢ Administragdo Hospitalar. Falara no evento sobre o escopo do Marketing
Social e sobre sua necessidade de ampliagao.

Helnon de Oliveira Cruzio:
Doutorado em Administragdo de Empresas - EAESP/FGV (1994). Mestrado em
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Administracdo Universidade Federal de Lavras - UFLA/MG (1989). Graduado em
Administracdo de Empresas pela Universidade Salvador - UNIFAC-BA (1985).
Tecnologo em Processamento de Dados - ESULTRA-AUT/PE (1980). H4 mais de 30
anos atua no ensino, pesquisa e extensao, tanto na graduagdo quanto na pos-graduagao
de IES privadas e publicas, na area de Administragdo e, especialmente, nas questdes
que envolvem organizagdo e administragdo das cooperativas, conforme os principios
basicos do cooperativismo e especificidades das ciéncias administrativas (cultura
organizacional e poder, design e rede organizacional, financas corporativa, marketing
social, autogestdo do conhecimento, estratégias e desenvolvimento de processos,
operagdes, logistica e servigos etc.). Escreveu obras (livros, artigos, matérias etc.)
quanto a organizagdo e administracdo de cooperativas. Desenvolve projetos para a
formacdo de cooperativas sociais e presta consultoria quanto a avaliagdo de
desempenho organizacional e administrativo de pequena, média e grande
cooperativas, especialmente, quanto as cooperativas dos segmentos agroindustria,
agropecuaria, crédito e trabalho. Falard no evento sobre os impactos dos eventos
inclusivos nas organizagoes.

1.3 Objetivos

Geral: O objetivo desta mesa-redonda ¢ debater os eventos inclusivos como estratégia de

Marketing Social.

Especificos:

Proporcionar o levantamento dos potenciais dos eventos inclusivos para o Marketing e
para as politicas de inclusdo das organizagdes;

Discutir os beneficios dos eventos inclusivos em termos de imagem organizacional,
relacionando essa pratica as agdes de responsabilidade social;

Debater a importancia da responsabilidade social das organizagdes frente a inclusdo.

1.4 Justificativa

O Marketing Social tem como objetivo proporcionar mudangas na sociedade através

de ideias e acdes. A sua diferenca em relacdo a outros tipos de comunicag¢do consiste na
pretensdo de ndo trabalhar somente com ideias. O marketing pode ser usado de diversas

maneiras, mas muitas pessoas tém uma visao ruim ou até menos um pouco distorcida a seu
respeito. Deve-se destacar que o marketing pode trazer beneficios para a sociedade, uma vez
que ele possibilita a consecugdo de objetivos de diferentes iniciativas, seja de vendas ou de
realizag¢ao social. Nesse ambito, os eventos inclusivos sdo importantes para a valorizagdo das
pessoas. Esse tipo de evento possibilita a inser¢ao social de grande maioria de pessoas com
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necessidades especificas, ajudando a quebrar tabus.

Na sociedade atual tem ocorrido um aumento de interesse sobre temas de inclusao,
principalmente apds a aprovac¢do do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146,
2015). Para sanar tal demanda, sdo necessarios ambientes e situagoes de debate,
proporcionando momentos de contato entre as pessoas, de forma a questionarem os contextos
em que vivem. Assim, os eventos sdo muito importantes para a discussdo tematica, sendo a
mesa-redonda um tipo de evento que possibilita uma melhor interacdo entre especialistas e
publico. Desse modo, percebe-se que suas delimitagdes permitem com que o didlogo seja
mais objetivo, instigando a tomada de ac¢des por parte do publico ao fim de tais eventos.

2. Metodologia

Este projeto foi desenvolvido com base em pesquisa tedrica inicial sobre Marketing
Social e Inclusdao. Considera-se neste projeto o Marketing Social como estratégia que possui
o intuito de proporcionar mudancas através de acdes. Ja os eventos inclusivos possibilitam a
insercdo profissional e social das pessoas com necessidades especificas. Para trazer um
panorama sobre a relagdo desses dois temas foi realizada pesquisa de mercado baseada em
busca de eventos relacionados ao assunto, resultado ja apresentado na Tabela 1. Ainda no
intuito de buscar uma unido dessas perspectivas, o evento no formato de Mesa-redonda foi
pensado como possibilidade para a realizagao de debates.

A necessidade de discutir a Inclusao como estratégia de Marketing Social levou-nos a
pensarmos a Mesa-redonda como o melhor formato, uma vez que essa tematica ainda carece
de debates para um melhor aprofundamento. Esse formato oferece uma dindmica objetiva
para que possamos abranger a tematica de forma que possam ser sanadas dividas e se possa
chegar em consensos a partir das visdes dos debatedores. Portanto, este projeto de evento se
estrutura metodologicamente com base nos pressupostos de criagdo de uma Mesa-redonda
(MEIRELLES, 2003, p.78-79).

3. Estratégias de Sustentabilidade

O marketing serd realizado nas redes sociais, pois com essa acdo diminuiremos o
impactos de papéis do pré ao pds evento. Nos murais do Instituto Federal de Brasilia
usaremos o minimo possivel de papel para divulgacao. Além disso, os materiais usados terdo
destinacdo correta, sendo os banners doados para a associacdo “Maos que criam”, na
Estrutural, que realiza a reciclagem dos banners por meio de técnicas e habilidades de corte e
costura. Na entrada no auditério serd utilizado o projetor com frases sobre Marketing social
juntamente com a logo do evento, e quando o evento se iniciar serd desligado. Ao final do
evento, o projetor serd ligado novamente. Os residuos gerados serdo recolhidos pela empresa
“Engéia compostagem” e terdo sua destinagao correta.
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4. Plano de Comunicacao

O evento contara com um Instagram e Facebook proprio e com postagens nos meios
online das instituicdes envolvidas. Divulgaremos panfletos sobre o evento nas instituigdes,
bem como fixaremos esses materiais nos murais. Teremos dois banners para decoracdo e
informacgdo sobre o evento e os crachas de identificagdo da equipe serdo produzidos pela
empresa Papel Semente. A programacao do evento serd exibida no hall do Bloco C por meio
de projecdo em datashow, junto a outras informagdes que serdo projetadas, como frases sobre
o conceito de Marketing Social. A equipe de credenciamento e suporte sera treinada em boas
praticas de comunicacao interpessoal, dando especial atencao a comunicagdo inclusiva.

Figura 1: Logo do evento

As cores da logo foram escolhidas para representar a diversidade de pessoas, bem
como de necessidades especificas que podem ser contempladas. A logo sera usada nos meios
de comunicacao Google Ads, Instagram, Facebook e panfleto. Espera-se que a logo possa
impactar as pessoas, para que assim as pessoas possam olhar os proximos eventos em que for
realizar ou participar com um olhar mais atencioso, trazendo uma abordagem mais inclusiva.



5. Viabilidade econdmica

O Instituto Federal de Brasilia cedera o auditorio do Bloco C para o evento e em
contrapartida o evento tera entrada franca. O Ministério do Turismo contribuird com os
custos dos convidados da mesa redonda desde hospedagem ao translado e com isso vamos
colocar a logo do Ministério do Turismo em nossas blusas, Banner e no slide de entrada.

PLANILHA DE ORCAMENTOS

PLANILHA DE ESTRUTURAS

VALOR
DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL [OBSERVACOES
BANNER
(150X100 CM) 2 R$ 140,00 R$ 280,00(Logo do evento
CAMISAS 20 R$ 25,00 R$ 500,00
LEITORES DE
QRCODE 4 R$ 50,00 R$ 200,00
MESAS E
CADEIRAS 4 R$ 15,00 R$ 60,00
TOTAL R$ 1.040,00
PLANILHA DE PESSOAL
ALIMENTACAO 25 R$ 8,00 R$ 200,00
FOTOGRAFO 1 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
EQUIPE DE
LIMPEZA 2 R$ 150,00 R$ 300,00
COORDENACA
O 1 R$ 180,00 R$ 180,00
TOTAL R$ 1.680,00
PLANILHA DE MARKETING
VALOR
DESCRICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL [OBSERVACOES
FACEBOOK 30 R$ 45,00 R$ 1.350,00|3 MESES
PANFLETOS 1 R$ 300,00 R$ 300,00(300 REAIS 10 mil panfletos
GOOGLE ADS 30 R$ 38,88 R$ 1.166,40
45 POSTS
INSTAGRAM 30 R$ 40,00 R$ 1.200,00|IMPULSIONADOS
TOTAL R$ 4.016,40
ORCAMENT
O TOTAL R$ 6.736,40
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6. Seguranca

A seguranga dentro dos eventos ¢ importante pelo fato de cuidar da integridade fisica
dos participantes, fazendo com que os mesmos possam aproveitar o evento com tranquilidade
sabendo que estdo seguros. O evento tem um grande risco com relagdo a parte elétrica, mas
com pequenos ajustes técnicos de profissionais qualificados o evento logo poderéd ocorrer no
auditério do bloco C sem grandes riscos, neste caso contaremos com a contratacdo de um
eletricista para que solucione os possiveis problemas.

Medidas de
minimizagao

Riscos

Iluminagao das escadas Troca de lampadas

Porta esquerda danificada Contratagdo de

marceneiro

Fiagdo exposta Contratagdo de

eletricista

Liquido na caixas de energia Secar a caixa

Carpetes soltos Contratar empresa

para colar o carpete

Espelhos Troca de espelho

Rodapés soltos Isolar rodapés

Elevador de acessibilidade
danificado

Contratar empresas
para conserto

Lampada de alta temperatura
sem prote¢ao

Comprar protegao
para as lampadas

Alarme de incéndio danificado Contratar empresas
para consertar os

alarmes

Vidros Trocar os Vidros
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/. Responsabilidades

A equipe deve ter uma boa distribui¢do de deveres para que assim possa visualizar e
executar com precisdo seus afazeres para que assim complete suas tarefas sem que fique
pendéncias, com isso a execucao do evento tende a ser mais fluida.

Responsavel Funcao Atividade Prazo
Solange Cerimonial Redagdo de carta convite para os 20/06/2022
convidados.

Hytamara; Amanda | Marketing Orgamento, defini¢do de publico e 22/08/2022
programacdo de divulgagdes pelo
GOOGLE ADS

Hytamara; Amanda | Marketing Orgamento, definigdo de ptblico e 22/08/2022
programacao de divulgacdes pelo
Facebook

Hytamara; Amanda | Marketing Orgamento, definigdo de ptblico e 22/08/2022
programagao de divulgagdes pelo
Instagram

Hytamara; Amanda | Marketing Criagdo de design e redagdo de 22/08/2022
Panfletos

Hytamara; Amanda | Marketing Criacdo de design e redagdo de Slide |26/08/2022
do hall

Julia Coordenador | Confecc¢do de Crachas por meio do 26/08/2022
sistema Even3, a partir das inscri¢des
realizadas

Responsavel Funcao Atividade

Helen;Juliana Audio/video | Montagem de Som, com 21/09/2022
configuragdo de microfones e caixas
amplificadoras

Helen;Juliana Audio/video Montagem de Iluminagao, com o 21/09/2022
teste de projetores no ambiente

Debora; Victoria; Cerimonial Credenciamento dos participantes 21/09/2022

Jéssica Solange por meio do sistema Even3

Ana Luiza Cerimonial Desempenho da funcao de Mestre de | 21/09/2022
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cerimonia ao longo do evento

Responsavel Fungao Atividade Data

Julia Supervisionar | Recolhimento de Residuos pela 21/09/2022
/coordenador | empresa Engaia

Julia Coordenador | Limpeza do auditorio apos a 21/09/2022
realiza¢dao do evento

Julia Coordenador | Doacdo de banners para a Associagao |21/09/2022
Maos que Criam

8. Resultados esperados

Este evento, por meio de uma mesa redonda, tem como objetivo abrir uma discussao
sobre eventos inclusivos como estratégia de Marketing Social, possibilitando uma sondagem
dos possiveis avangos dos eventos inclusivos para o Marketing e para as politicas de inclusao
das institui¢cdes. Objetiva-se também debater os beneficios dessas a¢des para a imagem das
organizagdes, discutindo a responsabilidade social das institui¢des junto a inclusao.

Este evento tem a possibilidade de impactar os estudantes com um complemento a sua
formagao, trazendo uma nova visao aos profissionais que ingressardo no mercado de trabalho.
Além disso, o evento vem ao encontro de necessidades do mercado, que passa a ter, cada vez
mais, pessoas com necessidades especificas. Outra vantagem da realizagdo do evento ¢ a
possibilidade dessas agdes beneficiarem a insercdo das pessoas com necessidades especificas
no mercado de eventos, fazendo mais eventos inclusivos surgirem. Em relacao ao Marketing
Social, o evento permitira que as pessoas possam entender e diferencid-lo de
responsabilidade social, assim fazendo o uso correto do mesmo.
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